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1. INTRODUCAO

O Agente de Transparéncia da Universidade Estadual do Centro-oeste, UNICENTRO,
designado pela Portaria n° 1.486-GR/UNICENTRO, de 18 de dezembro de 2025,
publicada no DIOE n°® 12.052, de 18 de dezembro de 2025, apresenta o Plano de
Trabalho Anual, visando elucidar as acdes a serem desenvolvidas nas areas de
Transparéncia e Controle Social, durante o exercicio de 2026, conforme diretrizes

estabelecidas na Instrugdo Normativa CGE n° 01/2026.

2. PLANO DE TRABALHO

Segue descricdo pontual das atividades a serem executadas pelo Agente de

Transparéncia, durante o exercicio de 2026.

2.1 ATIVIDADE ORDINARIA 1: DIVULGAR E MANTER ATUALIZADAS AS
INFORMACOES, DADOS E DOCUMENTOS DE INTERESSE PUBLICO NO PORTAL DA
TRANSPARENCIA DO ESTADO, NOS SITES E PORTAIS INSTITUCIONAIS, EM
CONFORMIDADE COM A LEGISLACAO PERTINENTE, RESPEITADOS OS CASOS DE
SIGILO LEGAL.

Objetivo: Assegurar o cumprimento das disposicées legais relativas a transparéncia
publica e ao acesso a informacédo, bem como das orienta¢des da Controladoria-Geral do
Estado do Parana (CGE-PR), dos indicadores e rankings de transparéncia e das
determinacdes dos o6rgdos de controle externo, visando garantir o pleno acesso as
informacdes de interesse publico disponibilizadas no Portal da Transparéncia do Estado

(PTE) e nos portais e sites institucionais.
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Normativa aplicavel:

BRASIL. Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre a participacao,
protecdo e defesa dos direitos dos usuarios dos servicos publicos da administracédo
publica. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 27/06/2017. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/1ei/113460.htm

BRASIL. Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecédo de Dados
Pessoais (LGPD). Publicado no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 15/08/2018 e
republicado parcialmente em 15/08/2018 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02015-2018/2018/lei/|13709.htm

BRASIL. Lei Federal n° 14.129, de 29 de marco de 2021. Disp&e sobre principios, regras
e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica e alterando,
entre outras, a Lei n°® 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n°® 12.527, de 18 de novembro
de 2011 (Lei de Acesso a Informacao - LAI), a Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2012, e a
Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em
11/06/2021. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
2022/2021/1ei/114129.htm

BRASIL. Lei Federal n° 7.724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n® 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011), trazendo diretrizes
operacionais, prazos e procedimentos para o atendimento de pedidos de informacéo e a
transparéncia ativa. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 16/05/2012 - Edicéo
Extra e retificado em 18/05/2012. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PARANA — CGE. Resolucdo CGE n° 55, de
10 de novembro de 2021. Especifica a composicdo, as diretrizes e as competéncias
institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Estadual, bem como explicita as atribuicdes e vedacdes aplicaveis aos
servidores no exercicio das fungdes desenvolvidas junto ao Nucleo. Publicada no Diéario
Oficial do Estado (DIOE) n.° 11057, de 16 de novembro de 2021. Disponivel em:
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https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/pesquisarAto.do?action=exibir&codAto=25547
3&indice=1&totalRegistros=8&dt=23.1.2022.11.22.33.918

PARANA. Lei Estadual n° 15.524, de 05 de junho de 2007. Institui o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Estadual. Palacio do Governo, Curitiba, em 05 de junho de
2007. Publicado no Sistema em 22/07/2007. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-15524-2007-parana-institui-o-sistema-de-
controle-interno-do-poder-executivo-estadual-conforme-especifica-e-adota-outras-

providencias?q=15524

PARANA. Lei n® 19.857, de 29 de maio de 2019. Institui 0 Programa de Integridade e
Compliance da Administracdo Publica Estadual. Publicado no Diario Oficial do Estado
(DIOE) n° 15524, de 29 de maio de 2019. Disponivel  em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-19857-2019-parana-institui-o-

PARANA. Decreto n° 2.741, de 19 de setembro de 2019, que aprova o Regulamento da
Controladoria-Geral do Estado (CGE). Publicado no Diario Oficial do Estado (DIOE) n°
10.525, de 19 de setembro de 2019. Disponivel em:
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-
03/2._decreto_2741.2019 -_regulamento_cge.pdf

BRASIL. Lei Federal n° 12.527/2011, de 18 novembro de 2018. (Lei de Acesso a
Informacao (LAI). Regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIIl do art. 5° , no
inciso Il do 8§ 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e
dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991, e da outras providéncias. Publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU) em 18/11/2011 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l112527.htm
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Etapas: No quadro abaixo, apresentam-se os quatro indicadores correspondentes as
etapas.

Cumprir as determinacdes legais de
transparéncia e acesso a
informagao, bem como atender aos
rankings de transparéncia, as
orientacdes da Controladoria-Geral
do Estado do Parani (CGE-PR) e
1 as determinacdes dos 6rgaos de | X | X [ X | X [ X [ X [ X [ X | X | X | X | X
controle externo, com vistas a
assegurar 0 pleno acesso as
informacdes de interesse publico no
Portal da Transparéncia do Estado
(PTE), nos portais e nos sites
institucionais.

Coletar as informacbes junto aos
setores responsaveis e, caso
2 necessario, realizar a organizacdo, | X | X | X [ X [ X | X | X [ X | X | X | X | X
o tratamento e a consolidacéo dos
dados.

Divulgar as informagdes conforme
determinado pela legislacdo vigente
3 e pelos procedimentos | X | X | X | X | X | X | X | X | X [ X | X | X
estabelecidos no Manual de
Alimentac&o do Portal Institucional.
Manter a publicacdo atualizada
conforme a periodicidade
necessaria, podendo ser: diaria
(especialmente receitas, despesas,
repasses e transferéncias),
semanal (especialmente acbes
relacionadas a aquisicoes, viagens,
4 convénios e atos administrativos), | X | X | X | X | X [ X [ X | X | X | X | X | X

mensal (especialmente
relacionadas a pessoal, obras e
relatorios) ou bimestral
(relacionadas ao Rol de
Informacdes Sigilosas), ou

conforme avaliagdo do proprio
Agente de Transparéncia.
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Entrega: Como resultado da execucéo das atividades, espera-se apresentar, ao final do
periodo, o Plano de Trabalho devidamente atualizado, incorporando as acdes
desenvolvidas, os resultados obtidos e as eventuais adequa¢des necessarias ao continuo

aprimoramento da gestéo da transparéncia institucional.

Indicador: No Quadro 1 do Anexo | apresenta-se a Tabela de Indicadores - 2.1
Atividade Ordinaria 1: Atualizacdo das Informacdes, que identifica as etapas da
atividade correspondentes aos quatro indicadores quantitativos mensuraveis. A tabela
inclui a férmula de célculo, a linha de base (antes) e a meta (depois), permitindo a
comparacao do desempenho antes e depois da execucao das atividades. Além disso, sédo
detalhadas a periodicidade de medicéo, a fonte de verificacdo e a atualizacdo periodica

das informacgdes publicadas.

Sao utilizados como indicadores:

a) Indicador: Percentual de informacdes atualizadas dentro da periodicidade

estabelecida.

b) Forma de calculo: Percentual de Atualizacdo = (Numero de informacdes

atualizadas no prazo + Numero total de informacdes que exigem atualizacdo) x 100

c) Linha de base: Percentual de informacfes atualizadas dentro do prazo no inicio

do periodo.
d) Meta: Garantir alto indice de atualizacao das informacdes publicas.

e) Fonte de verificacdo: i) histérico de atualizagdo do portal; ii) registros

administrativos internos; e iii) monitoramento do Portal da Transparéncia.
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2.2 ATIVIDADE ORDINARIA 2: PUBLICAR E ATUALIZAR O ROL DE INFORMACOES
SIGILOSAS ATE O DIA 01 DE JUNHO DE CADA ANO

Objetivo: Disponibilizar o Rol de Informacg@es Sigilosas, identificando quais informacdes,
documentos e dados estao classificados como sigilosos, conforme dispde o Art. 23 da Lei
de Acesso a Informacao (LAI), observando as orientag6es constantes da Cartilha do Rol
de Informagdes Sigilosas.

O Rol deve ser atualizado bimestralmente ou sempre que houver alteracdes, mediante
inclusdo ou exclusado de informacdes, documentos ou dados classificados. Todas as
atualizac6es devem ser encaminhadas a Comissdo Mista de Reavaliacao de Informacdes
(CMRI).

Normativa aplicavel:

BRASIL. Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre a participacao,
protecdo e defesa dos direitos dos usuarios dos servicos publicos da administracdo
publica. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 27/06/2017. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13460.htm

BRASIL. Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecédo de Dados
Pessoais (LGPD). Publicado no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 15/08/2018 e
republicado parcialmente em 15/08/2018 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02015-2018/2018/lei/|13709.htm

BRASIL. Lei Federal n° 14.129, de 29 de marco de 2021. Dispde sobre principios, regras
e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica e alterando,
entre outras, a Lei n°® 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n°® 12.527, de 18 de novembro
de 2011 (Lei de Acesso a Informacgéo - LAI), a Lei n°® 12.682, de 9 de julho de 2012, e a
Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em
11/06/2021. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
2022/2021/1ei/114129.htm
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BRASIL. Lei Federal n° 7.724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n® 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011), trazendo diretrizes
operacionais, prazos e procedimentos para o atendimento de pedidos de informacéo e a
transparéncia ativa. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 16/05/2012 - Edicéo
Extra e retificado em 18/05/2012. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PARANA — CGE. Resolugdo CGE n° 55, de
10 de novembro de 2021. Especifica a composi¢cédo, as diretrizes e as competéncias
institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Estadual, bem como explicita as atribuicdes e vedacdes aplicaveis aos
servidores no exercicio das funcdes desenvolvidas junto ao Nucleo. Publicada no Diario
Oficial do Estado (DIOE) n.° 11057, de 16 de novembro de 2021. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/pesquisarAto.do?action=exibir&codAto=25547
3&indice=1&totalRegistros=8&dt=23.1.2022.11.22.33.918

PARANA. Lei Estadual n° 15.524, de 05 de junho de 2007. Institui o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Estadual. Palacio do Governo, Curitiba, em 05 de junho de
2007. Publicado no Sistema em 22/07/2007. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-15524-2007-parana-institui-o-sistema-de-
controle-interno-do-poder-executivo-estadual-conforme-especifica-e-adota-outras-
providencias?q=15524

PARANA. Lei n® 19.857, de 29 de maio de 2019. Institui 0 Programa de Integridade e
Compliance da Administragdo Publica Estadual. Publicado no Diario Oficial do Estado
(DIOE) n° 15524, de 29 de mao de 2019. Disponivel  em:

https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-19857-2019-parana-institui-o-

PARANA. Decreto n° 2.741, de 19 de setembro de 2019, que aprova o Regulamento da
Controladoria-Geral do Estado (CGE). Publicado no Diario Oficial do Estado (DIOE) n°
10.525, de 19 de setembro de 2019. Disponivel em:
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-
03/2._decreto_2741.2019 -_regulamento_cge.pdf
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BRASIL. Lei Federal n°® 12.527/2011, de 18 novembro de 2018. (Lei de Acesso a
Informacao (LAI). Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do art. 5° , no
inciso Il do 8§ 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e
dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias. Publicado
no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 18/11/2011 - Edi¢cdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm

Etapas: No quadro abaixo, apresentam-se o0s cinco indicadores correspondentes as

etapas.
ONOAQdra A
apa e a0 da etapa
JIFIM[A[M[J|J[A|S|O[N]|D

Tramitar e-protocolo aos setores do
o0rgdo ou entidade para que

1 informem se existem mfprmagoes X X X X X X
documentos ou dados sigilosos em
seus locais, com base no Art. 23 da
LAI
Encaminhar as informacgdes
recebidas a autoridade maxima do

5 orgdo ou entidade, ou ao X X X X X X

responsavel designado, orientando
sobre o enquadramento de sigilo
nas hipéteses do Art. 23 da LAl
Elaborar o Rol de Informacgbes
Sigilosas, de acordo com a Cartilha
3 do Rol de Informacdes Sigilosas e X X X X X X
conforme a analise do responsavel
pela classificacao.

Publicar o Rol de Informacbes
Sigilosas conforme a legislagcéo
vigente e a Cartilha do Rol de
Informacdes Sigilosas, garantindo a
disponibilizagdo até 01/06 e
mantendo-o atualizado.

Encaminhar o Rol de Informagbes
Sigilosas a CMRI, conforme a
5 Cartilha do Rol de Informacdes X X X X X X
Sigilosas, utilizando e-protocolo
para formalizar o envio.
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Entrega: Como resultado da execucao da atividade, espera-se a elaboracao, atualizacéo
e publicacdo do Rol de Informagdes Sigilosas no portal institucional, bem como o devido
encaminhamento a Comissdo Mista de Reavaliacdo de Informagfes (CMRI). Essa acéo
visa assegurar a transparéncia quanto as informacdes classificadas como sigilosas, em

conformidade com a legislacédo vigente.

Indicador: No Quadro 2 do Anexo Il apresenta-se a Tabela de Indicadores — 2.2
Atividade Ordinéaria 2: Rol de Informacbes Sigilosas, identificando as etapas da
atividade correspondentes e permitindo o acompanhamento quantitativo do desempenho
de cada etapa. A tabela inclui a férmula de calculo, a linha de base (antes) e a meta
(depois), permitindo a comparacdo do desempenho antes e depois da execucdo das
atividades. Além disso, sdo detalhadas a periodicidade de medicdo e a fonte de

verificacdo das informacdes publicadas.

2.3 ATIVIDADE ORDINARIA 3: RESPONDER AS SOLICITACOES DE ACESSO A
INFORMACAO DE FORMA COMPLETA, CLARA, OBJETIVA E EM LINGUAGEM DE
FACIL COMPREENSAO, OBSERVANDO OS PRAZOS LEGAIS, BEM COMO
ASSEGURANDO A POSSIBILIDADE DE APRESENTACAO DE RECURSO NOS CASOS
PREVISTOS NA LEGISLACAO, EM CONFORMIDADE COM O MANUAL
DISPONIBILIZADO PELA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO.

Objetivo: Atender e responder as solicitacdes de informacéo formuladas com fundamento
na Lei de Acesso a Informacao (LAI), garantindo a transparéncia publica e o exercicio do
controle social. A atividade deve observar as obrigacdes legais, especialmente no que se
refere ao cumprimento dos prazos e a qualidade das respostas fornecidas, seguindo as
orientacdes constantes no Manual para Atuacdo dos Agentes de Transparéncia
disponibilizado pela Controladoria-Geral do Estado (CGE-PR).
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Normativa aplicavel:

BRASIL. Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispbe sobre a participacgéo,
protecdo e defesa dos direitos dos usuarios dos servicos publicos da administracédo
publica. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 27/06/2017. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02015-2018/2017/1ei/113460.htm

BRASIL. Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecédo de Dados
Pessoais (LGPD). Publicado no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 15/08/2018 e
republicado parcialmente em 15/08/2018 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/|13709.htm

BRASIL. Lei Federal n° 14.129, de 29 de marco de 2021. Dispde sobre principios, regras
e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica e alterando,
entre outras, a Lei n°® 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n® 12.527, de 18 de novembro
de 2011 (Lei de Acesso a Informacao - LAI), a Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2012, e a
Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em
11/06/2021. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
2022/2021/1ei/114129.htm

BRASIL. Lei Federal n° 7.724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n® 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011), trazendo diretrizes
operacionais, prazos e procedimentos para o atendimento de pedidos de informacéo e a
transparéncia ativa. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 16/05/2012 - Edicéo
Extra e retificado em 18/05/2012. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PARANA — CGE. Resolucdo CGE n° 55, de
10 de novembro de 2021. Especifica a composi¢do, as diretrizes e as competéncias
institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Estadual, bem como explicita as atribuicdes e vedacdes aplicaveis aos
servidores no exercicio das fun¢des desenvolvidas junto ao Nucleo. Publicada no Diéario
Oficial do Estado (DIOE) n.° 11057, de 16 de novembro de 2021. Disponivel em:
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https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/pesquisarAto.do?action=exibir&codAto=25547
3&indice=1&totalRegistros=8&dt=23.1.2022.11.22.33.918

PARANA. Lei Estadual n° 15.524, de 05 de junho de 2007. Institui o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Estadual. Palacio do Governo, Curitiba, em 05 de junho de
2007. Publicado no Sistema em 22/07/2007. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-15524-2007-parana-institui-o-sistema-de-
controle-interno-do-poder-executivo-estadual-conforme-especifica-e-adota-outras-

providencias?q=15524

PARANA. Lei n® 19.857, de 29 de maio de 2019. Institui 0 Programa de Integridade e
Compliance da Administracdo Publica Estadual. Publicado no Diario Oficial do Estado
(DIOE) n° 15524, de 29 de maio de 2019. Disponivel  em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-19857-2019-parana-institui-o-

PARANA. Decreto n° 2.741, de 19 de setembro de 2019, que aprova o Regulamento da
Controladoria-Geral do Estado (CGE). Publicado no Diario Oficial do Estado (DIOE) n°
10.525, de 19 de setembro de 2019. Disponivel em:
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-
03/2._decreto_2741.2019 -_regulamento_cge.pdf

BRASIL. Lei Federal n°® 12.527/2011, de 18 novembro de 2018. (Lei de Acesso a
Informacao (LAI). Regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIIl do art. 5° , no
inciso Il do 8§ 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e
dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991, e da outras providéncias. Publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU) em 18/11/2011 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02011-2014/2011/lei/112527.htm
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Etapas: No quadro abaixo, apresentam-se os trés indicadores correspondentes as
etapas, permitindo o acompanhamento quantitativo do desempenho e a mensuragéo dos

resultados de cada etapa.

Monitorar os atendimentos registrados
ou encaminhados no  Sistema
Integrado para Gestdo de Ouvidorias
(SIGO), com vistas a iniciar a
tramitacdo interna daqueles de sua
responsabilidade ou atribuir a outro
6rgdo ou entidade quando nao for de
sua competéncia.

Solicitar  informagbes as  areas
técnicas, mediante parecer técnico,
diretamente na ferramenta, sempre
que necessario.

Responder ao solicitante dentro do
prazo legal, podendo ser por meio de
resposta subsidiada pela area técnica
3 ou resposta direta com a informagdo, | X | X | X | X [ X | X | X | X | X | X | X | X
observando o Manual para Atuacdo
dos Agentes de Transparéncia,
disponibilizado pela CGE-PR.

Entrega: Espera-se que todas as solicitacdes de acesso a informacédo recebidas pela
instituicdo tenham sido devidamente analisadas e respondidas dentro dos prazos legais,
com respostas completas, claras, objetivas e em linguagem de facil compreensédo, em
conformidade com a legislac&o vigente e com as orientagcdes do Manual de Atuacao dos
Agentes de Transparéncia. Espera-se, ainda, que tenham sido asseguradas as
orientacdes quanto a possibilidade de interposicdo de recurso nos casos previstos em lei,
bem como o registro adequado das respostas e das providéncias adotadas no sistema
oficial de gestdo de pedidos de acesso a informacdo, garantindo a rastreabilidade e a

transparéncia do atendimento realizado.

Indicador: No Quadro 3 do Anexo lll apresenta-se a Tabela de Indicadores - 2.2
Atividade Ordinéria 3: Responder as Solicitagbes de Acesso a Informacgfes

Sigilosas, identificando as etapas da atividade correspondentes e permitindo o
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acompanhamento quantitativo do desempenho de cada etapa. A tabela inclui a formula de
calculo, a linha de base (antes) e a meta (depois), permitindo a comparacdo do
desempenho antes e depois da execucao das atividades. Além disso, sdo detalhadas a

periodicidade de medicéo e a fonte de verificacdo das informacdes publicadas.

2.4 ATIVIDADE ORDINARIA 4: COMPARAR SE AS BASES DE DADOS DOS
SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO UTILIZADOS PELO ORGAO OU
ENTIDADE ESTAO DEVIDAMENTE DISPONIBILIZADAS NO PORTAL DA
TRANSPARENCIA DO ESTADO.

Objetivo: Comparar e cruzar as informacfes constantes nos sistemas originarios com as
informacdes disponibilizadas na &rea correspondente do Portal da Transparéncia. O
objetivo é verificar e garantir que a totalidade das informacdes registradas nos sistemas
esteja devidamente disponibilizada nas consultas publicas do portal, assegurando a

consisténcia, integridade e transparéncia dos dados divulgados.

Normativa aplicavel:

BRASIL. Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre a participacao,
protecdo e defesa dos direitos dos usuarios dos servicos publicos da administracédo
publica. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 27/06/2017. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13460.htm

BRASIL. Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecédo de Dados
Pessoais (LGPD). Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 15/08/2018 e
republicado parcialmente em 15/08/2018 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/I13709.htm

BRASIL. Lei Federal n° 14.129, de 29 de marco de 2021. Dispde sobre principios, regras
e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica e alterando,
entre outras, a Lein°® 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n® 12.527, de 18 de novembro
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de 2011 (Lei de Acesso a Informacgéo - LAI), a Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2012, e a
Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em
11/06/2021. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
2022/2021/1ei/114129.htm

BRASIL. Lei Federal n° 7.724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n° 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011), trazendo diretrizes
operacionais, prazos e procedimentos para o atendimento de pedidos de informacéo e a
transparéncia ativa. Publicado no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 16/05/2012 - Edi¢cédo
Extra e retificado em 18/05/2012. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PARANA — CGE. Resolugdo CGE n° 55, de
10 de novembro de 2021. Especifica a composicdo, as diretrizes e as competéncias
institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Estadual, bem como explicita as atribuicdes e vedacdes aplicaveis aos
servidores no exercicio das fun¢des desenvolvidas junto ao Nucleo. Publicada no Diéario
Oficial do Estado (DIOE) n.° 11057, de 16 de novembro de 2021. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/pesquisarAto.do?action=exibir&codAto=25547

3&indice=1&totalRegistros=8&dt=23.1.2022.11.22.33.918

PARANA. Lei n® 19.857, de 29 de maio de 2019. Institui 0 Programa de Integridade e
Compliance da Administracdo Publica Estadual. Publicado no Diario Oficial do Estado
(DIOE) n° 15524, de 29 de maio de 2019. Disponivel  em:

https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-19857-2019-parana-institui-o-

PARANA. Decreto n° 2.741, de 19 de setembro de 2019, que aprova o Regulamento da
Controladoria-Geral do Estado (CGE). Publicado no Diario Oficial do Estado (DIOE) n°
10.525, de 19 de setembro de 2019. Disponivel em:
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-
03/2._decreto_2741.2019 - regulamento_cge.pdf

BRASIL. Lei Federal n° 12.527/2011, de 18 novembro de 2018. (Lei de Acesso a

Informacao (LAI). Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do art. 5° , no
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inciso Il do 8§ 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e
dispositivos da Lei n°® 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias. Publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU) em 18/11/2011 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l112527.htm

Etapas: No quadro abaixo, apresentam-se os trés indicadores correspondentes as
etapas, possibilitando o acompanhamento quantitativo do desempenho e a mensuracao

dos resultados de cada etapa.

Solicitar o relatorio das informacdes
diretamente ao responsavel pelo
1 setor ou pelo sistema/controle X X X X
originario da informacao, mediante
tramitacdo via protocolo.

De posse do relatério, extrair a
base de dados da consulta relativa
a mesma informacdo no Portal de
Transparéncia do Estado (PTE).
Cruzar as informacfes do relatério
com as disponibilizadas no PTE,
3 garantindo que a totalidade dos X X X X
dados constantes no sistema esteja
devidamente publicada no Portal.
Consolidar as informacdes
verificadas ou atuar para a correta
alimentacdo dos dados, registrando
as providéncias adotadas no e-
Protocolo, com posterior
arquivamento.

Entrega: Espera-se a realizacdo da verificacdo e da comparacdo entre as bases de
dados dos sistemas de tecnologia da informacéo utilizados pelo 6rgdo ou entidade e as
informacdes disponibilizadas no Portal da Transparéncia do Estado (PTE), de modo a

identificar se os dados estdo sendo divulgados de forma completa, correta e atualizada.
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Ao final da atividade, espera-se a elaboragcdo de um registro ou de um relatério de
conferéncia, contendo a indicacdo das bases de dados analisadas, das eventuais
inconsisténcias, auséncias ou divergéncias identificadas, bem como as providéncias
adotadas ou recomendadas para garantir a adequada disponibilizacdo das informac6es

no Portal da Transparéncia, em conformidade com as normas de transparéncia publica.

Indicador: No Quadro 4 do Anexo IV apresenta-se a Tabela de Indicadores — 2.4
Atividade Ordinaria 4: Comparacao das Bases de Dados, identificando as etapas da
atividade correspondentes e permitindo o acompanhamento quantitativo do desempenho
de cada etapa. A tabela inclui a férmula de calculo, a linha de base (antes) e a meta
(depois), permitindo a comparacdo do desempenho antes e depois da execugdo das
atividades. Além disso, sdo detalhadas a periodicidade de medicdo e a fonte de

verificacdo das informacdes publicadas.
As observaces técnicas das etapas sao:

a) A linha de base (antes) deve ser apurada no inicio do ciclo avaliativo, servindo
como diagnéstico da situacédo atual.

b) A meta (depois) representa o nivel esperado de conformidade apds a execuc¢éo
das atividades.

c) A periodicidade pode ser ajustada (mensal, bimestral ou por ciclo de auditoria),
conforme a complexidade e volume das bases de dados.

d) A fonte de verificagdo deve sempre permitir rastreabilidade e evidéncia
documental, garantindo aderéncia as boas praticas de auditoria e transparéncia
publica.

e) Recomenda-se o registro formal de todas as medicdes para fins de prestacdo de

contas, auditoria e melhoria continua.
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2.5 ATIVIDADE ORDINARIA 5: PROMOVER ACOES DE CAPACITACAO E DE
FOMENTO A TRANSPARENCIA PUBLICA JUNTO AOS SERVIDORES DO ORGAO OU
ENTIDADE, BEM COMO AO EXERCICIO DO CONTROLE SOCIAL PELA SOCIEDADE,
NO MINIMO DUAS VEZES AO ANO.

Objetivo: Fortalecer a cultura da transparéncia no ambito do 6rgdo ou entidade, bem
como apoiar e garantir o pleno exercicio do controle social pela comunidade usuéria dos

servigos e das acgOes ofertadas pela unidade.

Normativa aplicavel:

BRASIL. Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre a participacéo,
protecdo e defesa dos direitos dos usuarios dos servigos publicos da administracao
publica. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 27/06/2017. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13460.htm

BRASIL. Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecédo de Dados
Pessoais (LGPD). Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 15/08/2018 e
republicado parcialmente em 15/08/2018 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02015-2018/2018/lei/|13709.htm

BRASIL. Lei Federal n° 14.129, de 29 de marco de 2021. Dispde sobre principios, regras
e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica e alterando,
entre outras, a Lei n°® 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n® 12.527, de 18 de novembro
de 2011 (Lei de Acesso a Informacao - LAI), a Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2012, e a
Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em
11/06/2021. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
2022/2021/1ei/114129.htm

BRASIL. Lei Federal n° 7.724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n® 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011), trazendo diretrizes
operacionais, prazos e procedimentos para o atendimento de pedidos de informacéo e a
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transparéncia ativa. Publicado no Diério Oficial da Unido (DOU) em 16/05/2012 - Edigcédo
Extra e retificado em 18/05/2012. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PARANA — CGE. Resolugdo CGE n° 55, de
10 de novembro de 2021. Especifica a composicdo, as diretrizes e as competéncias
institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos 6rgdos e entidades do
Poder Executivo Estadual, bem como explicita as atribuicdes e vedacdes aplicaveis aos
servidores no exercicio das fun¢des desenvolvidas junto ao Nucleo. Publicada no Diéario
Oficial do Estado (DIOE) n.° 11057, de 16 de novembro de 2021. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/pesquisarAto.do?action=exibir&codAto=25547
3&indice=1&totalRegistros=8&dt=23.1.2022.11.22.33.918

PARANA. Lei Estadual n° 15.524, de 05 de junho de 2007. Institui o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Estadual. Palacio do Governo, Curitiba, em 05 de junho de
2007. Publicado no Sistema em 22/07/2007. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-15524-2007-parana-institui-o-sistema-de-
controle-interno-do-poder-executivo-estadual-conforme-especifica-e-adota-outras-

providencias?q=15524

PARANA. Lei n°® 19.857, de 29 de maio de 2019. Institui 0 Programa de Integridade e
Compliance da Administragdo Publica Estadual. Publicado no Diario Oficial do Estado
(DIOE) n° 15524, de 29 de maio de 2019. Disponivel  em:

https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-19857-2019-parana-institui-o-

PARANA. Decreto n° 2.741, de 19 de setembro de 2019, que aprova o Regulamento da
Controladoria-Geral do Estado (CGE). Publicado no Diario Oficial do Estado (DIOE) n°
10.525, de 19 de setembro de 2019. Disponivel em:
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-
03/2._decreto_2741.2019 - regulamento_cge.pdf

BRASIL. Lei Federal n° 12.527/2011, de 18 novembro de 2018. (Lei de Acesso a
Informacéo (LAI). Regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIII do art. 5° , no

inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°
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8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e
dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias. Publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU) em 18/11/2011 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l112527.htm

Etapas: No quadro abaixo, apresentam-se o0s cinco indicadores de desempenho
correspondentes as etapas, possibilitando o acompanhamento quantitativo do
desempenho e a mensuracao dos resultados de cada etapa.

Estabelecer um calendario de
eventos de capacitacdo e de
1 fomento a transparéncia, X X
delimitando datas, tipo de acéo,
publico-alvo e material necessario.
Definir as modalidades das acdes a
serem realizadas, podendo ocorrer
por meio de webinars, palestras,
2 reunides, divulgacdo interna e
externa, distribuicdo de material
impresso ou digital, acdes de rua ou
outra atividade correlata.

Realizar as acdes prévias que
forem necessarias, com base no
planejamento e nos  atores
envolvidos, como: convocacdo de
3 reunides, divulgacdo das acdes, X X
realizacéo de inscricbes e
desenvolvimento de materiais em
conjunto com a area de
comunicacao.

Executar as a¢des de capacitacao e
de fomento a transparéncia,
conforme 0 planejamento
4 estabelecido, garantindo a
participagdo do publico-alvo e o
adequado registro das atividades
realizadas.

Elaborar e apresentar relatério final,
5 contendo a descricdo das acoes X X
realizadas e dos resultados obtidos.
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Entrega: Espera-se a realizacdo das a¢cOes de capacitacdo e de fomento a transparéncia
publica, conforme planejado, junto aos servidores do 6rgdo ou entidade e a sociedade, de
modo a promover o fortalecimento da cultura da transparéncia e o estimulo ao exercicio

do controle social.

Como resultado, espera-se a elaboracdo e apresentacdo de relatorio final das acdes
realizadas, contendo a descricdo das atividades desenvolvidas, o publico participante, os
instrumentos e materiais utilizados, bem como a avaliacdo dos resultados alcancados.
Adicionalmente, o relatorio deve contemplar registros comprobatorios das acées (listas de
presenca, registros fotograficos, materiais divulgados, entre outros) e, quando aplicavel, a
indicacdo de oportunidades de melhoria e encaminhamentos futuros, em conformidade

com as diretrizes de transparéncia publica.

Indicador: No Quadro 5 do Anexo V apresenta-se a Tabela de Indicadores — 2.5
Atividade Ordinéria 5: Indicadores de Desempenho da Atividade de Capacitacao e
Fomento a Transparéncia, identificando as etapas da atividade correspondentes e

permitindo o acompanhamento quantitativo do desempenho de cada etapa.

A tabela inclui a férmula de calculo, a linha de base (antes) e a meta (depois), permitindo
a comparacao do desempenho antes e depois da execucao das atividades. Além disso,
contempla a periodicidade de medi¢éo, a fonte de verificacdo, o responsavel e o prazo de

execucao.

2.6 ATIVIDADE ORDINARIA 6: ATUAR NO CUMPRIMENTO DOS ITENS RELATIVOS A
SUA AREA DE ATUACAO JUNTO A RANKINGS AVALIATIVOS REALIZADOS POR
ENTIDADES DE CONTROLE EXTERNO E SOCIAL.
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Objetivo: Atuar com vistas ao atendimento de todos os itens afetos a respectiva area de
atuacao, constantes nas matrizes de avaliacbes, rankings ou instrumentos similares
realizados por entidades de controle externo ou social, especialmente aqueles que
contribuem para a obtencéo de certificacdes ou reconhecimentos institucionais no ambito

do Poder Executivo Estadual.

Normativa aplicavel:

BRASIL. Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre a participacao,
protecdo e defesa dos direitos dos usuarios dos servicos publicos da administracdo
publica. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 27/06/2017. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13460.htm

BRASIL. Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecédo de Dados
Pessoais (LGPD). Publicado no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 15/08/2018 e
republicado parcialmente em 15/08/2018 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02015-2018/2018/lei/|13709.htm

BRASIL. Lei Federal n° 14.129, de 29 de mar¢o de 2021. Disp8e sobre principios, regras
e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica e alterando,
entre outras, a Lei n°® 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n® 12.527, de 18 de novembro
de 2011 (Lei de Acesso a Informacao - LAI), a Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2012, e a
Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em
11/06/2021. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
2022/2021/1ei/114129.htm

BRASIL. Lei Federal n° 7.724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n® 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011), trazendo diretrizes
operacionais, prazos e procedimentos para o atendimento de pedidos de informacao e a
transparéncia ativa. Publicado no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 16/05/2012 - Edigédo
Extra e retificado em 18/05/2012. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm
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CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PARANA — CGE. Resolugdo CGE n° 55, de
10 de novembro de 2021. Especifica a composicdo, as diretrizes e as competéncias
institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Estadual, bem como explicita as atribuicdes e vedacdes aplicaveis aos
servidores no exercicio das fun¢des desenvolvidas junto ao Nucleo. Publicada no Diéario
Oficial do Estado (DIOE) n.° 11057, de 16 de novembro de 2021. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/pesquisarAto.do?action=exibir&codAto=25547

3&indice=1&totalRegistros=8&dt=23.1.2022.11.22.33.918

PARANA. Lei Estadual n° 15.524, de 05 de junho de 2007. Institui o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Estadual. Palacio do Governo, Curitiba, em 05 de junho de
2007. Publicado no Sistema em 22/07/2007. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-15524-2007-parana-institui-o-sistema-de-
controle-interno-do-poder-executivo-estadual-conforme-especifica-e-adota-outras-

providencias?q=15524

PARANA. Lei n°® 19.857, de 29 de maio de 2019. Institui 0 Programa de Integridade e
Compliance da Administragdo Publica Estadual. Publicado no Diario Oficial do Estado
(DIOE) n° 15524, de 29 de maio de 2019. Disponivel  em:

https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-19857-2019-parana-institui-o-

PARANA. Decreto n° 2.741, de 19 de setembro de 2019, que aprova o Regulamento da
Controladoria-Geral do Estado (CGE). Publicado no Diario Oficial do Estado (DIOE) n°
10.525, de 19 de setembro de 20109. Disponivel em:
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-
03/2._decreto_2741.2019 -_regulamento_cge.pdf

BRASIL. Lei Federal n°® 12.527/2011, de 18 novembro de 2018. (Lei de Acesso a
Informacéo (LAI). Regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIII do art. 5° , no
inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n°® 11.111, de 5 de maio de 2005, e
dispositivos da Lei n°® 8.159, de 8 de janeiro de 1991, e da outras providéncias. Publicado
no Diario Oficial da Unido (DOU) em 18/11/2011 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l112527.htm
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Etapas: No quadro abaixo, apresentam-se o0s trés indicadores de desempenho
correspondentes as etapas, possibilitando o acompanhamento quantitativo do

desempenho e a mensuracéo dos resultados de cada uma delas.

Monitorar oS prazos e as matrizes
estabelecidas pelos rankings
1 avaliativos, especialmente os itens X X
relacionados a sua é&rea de
atuacao.

Disponibilizar, conforme
estabelecido pela legislacéo e pelos
2 critérios de avaliacao, as X X
informacdes solicitadas, com vistas
ao cumprimento integral do item.
Manter a informacdo devidamente
atualizada, para  garantir 0
cumprimento do item e a obteng&o
da pontuacao estabelecida.

Entrega: Espera-se o monitoramento dos prazos e das matrizes de avaliacdo dos
rankings realizados por entidades de controle externo ou social, com o atendimento aos
critérios estabelecidos e a adequada disponibilizacdo das informacdes relativas a area de
atuacdo do 6rgao ou setor, em conformidade com os critérios estabelecidos em cada

avaliagéo.

Ao final da atividade, espera-se a comprovacdo do atendimento dos itens avaliados, a
atualizacdo das informacdes exigidas e o registro das providéncias adotadas, com a
devida formalizagéo das evidéncias, contribuindo para a adequada pontuacéo e eventual

certificacdo institucional no ambito das avaliacfes realizadas.

Indicador: No Quadro 6 do Anexo VI apresenta-se a Tabela de Indicadores — 2.6
Atividade Ordinaria 6: Indicadores de Desempenho (Rankings de Controle Externo e
Social), identificando as etapas da atividade correspondentes e permitindo o

acompanhamento quantitativo do desempenho de cada etapa.
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A tabela inclui a féormula de calculo, a linha de base (antes) e a meta (depois), permitindo
a comparacao do desempenho antes e depois da execucdo das atividades. Além disso,
contempla a periodicidade de medicéo, a fonte de verificacdo, o responsavel e o prazo de

execucao.

2.7 ATIVIDADE ORDINARIA 7: CONTRATOS FIRMADOS E CONTRATOS ADITADOS
MEDIANTE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, REFERENTES AOS EXERCICIOS DE
2025 E 2026.

Objetivo: Realizar o levantamento dos contratos firmados pelo 6rgdo ou entidade por
meio de inexigibilidade de licitacdo, registrados por meio do Sistema de Gestdo de
Materiais, Obras e Servicos (GMS), com valores superiores a dez milhdes de reais, no
periodo de 2025 a 2026, e verificar se houve a devida publicidade dos atos obrigatorios

no Portal da Transparéncia do Estado (PTE).

Normativa aplicavel:

BRASIL. Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre a participacao,
protecdo e defesa dos direitos dos usuarios dos servicos publicos da administracédo
publica. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 27/06/2017. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02015-2018/2017/lei/l13460.htm

BRASIL. Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecédo de Dados
Pessoais (LGPD). Publicado no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 15/08/2018 e
republicado parcialmente em 15/08/2018 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm

BRASIL. Lei Federal n° 14.129, de 29 de mar¢o de 2021. Disp8e sobre principios, regras
e instrumentos para o Governo Digital e para 0 aumento da eficiéncia publica e alterando,
entre outras, a Lei n°® 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n°® 12.527, de 18 de novembro
de 2011 (Lei de Acesso a Informacgéo - LAI), a Lei n°® 12.682, de 9 de julho de 2012, e a
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Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em
11/06/2021. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
2022/2021/lei/114129.htm

BRASIL. Lei Federal n° 7.724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei de Acesso a
Informacéo (Lei n® 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011), trazendo diretrizes
operacionais, prazos e procedimentos para o atendimento de pedidos de informacéo e a
transparéncia ativa. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 16/05/2012 - Edicéo
Extra e retificado em 18/05/2012. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PARANA — CGE. Resolu¢do CGE n° 55, de
10 de novembro de 2021. Especifica a composicdo, as diretrizes e as competéncias
institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Estadual, bem como explicita as atribuicdes e vedacdes aplicaveis aos
servidores no exercicio das funcdes desenvolvidas junto ao Nucleo. Publicada no Diario
Oficial do Estado (DIOE) n.° 11057, de 16 de novembro de 2021. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/pesquisarAto.do?action=exibir&codAto=25547

3&indice=1&totalRegistros=8&dt=23.1.2022.11.22.33.918

PARANA. Lei Estadual n° 15.524, de 05 de junho de 2007. Institui o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Estadual. Palacio do Governo, Curitiba, em 05 de junho de
2007. Publicado no Sistema em 22/07/2007. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-15524-2007-parana-institui-o-sistema-de-
controle-interno-do-poder-executivo-estadual-conforme-especifica-e-adota-outras-
providencias?q=15524

PARANA. Decreto n° 2.741, de 19 de setembro de 2019, que aprova o Regulamento da
Controladoria-Geral do Estado (CGE). Publicado no Diario Oficial do Estado (DIOE) n°
10.525, de 19 de setembro de 2019. Disponivel em:
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-
03/2._decreto_2741.2019 -_regulamento_cge.pdf
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BRASIL. Lei Federal n° 12.527/2011, de 18 novembro de 2018. (Lei de Acesso a
Informacao (LAI). Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do art. 5° , no
inciso 1l do 8§ 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e
dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias. Publicado
no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 18/11/2011 - Edi¢cdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm

Etapas: No quadro abaixo, apresentam-se o0s quatro indicadores de desempenho
correspondentes as etapas, possibilitando o acompanhamento quantitativo do

desempenho e a mensuracao dos resultados de cada uma das etapas.

Levantar no Portal de Transparéncia
do Estado (PTE) e/ou sistema de
origem, todos os contratos firmados
pelo 6rgdo ou entidade por meio de
inexigibilidade de licitacdo, com
valores superiores a dez milhdes de
reais, relativos aos exercicios de 2025
a 2026.

Verificar se toda a documentagéo
obrigatéria e passivel de publicacdo
esta disponivel no Portal da
2 Transparéncia do Estado (PTE), | X | X | X [ X [ X | X | X | X | X | X ]| X | X
conforme checklist disponibilizado pela
Coordenadoria de Transparéncia e
Controle Social.

Atuar junto ao setor responsavel para
a realizacdo de correcbes e das
3 publicacdes necessarias, caso sejam | X | X | X | X [ X | X | X [ X | X | X | X | X
identificadas inconsisténcias ou
auséncia de informagoes.

Encaminhar relatério de andlise ao
4 Agente de Controle Interno e ao X X
Agente de Compliance.
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Entrega: Espera-se a realizagdo do levantamento e da andlise dos contratos firmados
pelo 6rgdo ou entidade por meio de inexigibilidade de licitagdo, com valores superiores a
dez milhdes de reais, relativos aos exercicios de 2025 a 2026, verificando a existéncia e a
adequacao da publicidade dos atos e documentos obrigatérios no Portal da Transparéncia
do Estado (PTE). Ao final da atividade, espera-se a elaboragcéo de relatério contendo os
contratos analisados, a verificagdo da documentacdo publicada, a identificacdo de
eventuais inconsisténcias ou auséncias de informacbes, bem como o registro das
providéncias adotadas ou encaminhadas aos setores responsaveis, para a devida
regularizacdo, com encaminhamento ao Agente de Controle Interno e ao Agente de
Compliance.

Indicador: No Quadro 7 do Anexo VII apresenta-se a Tabela de Indicadores — 2.7
Atividade Ordinaria 7: Indicadores de Desempenho da Atividades (Contratos por
Inexigibilidade), identificando as etapas da atividade correspondentes e permitindo o

acompanhamento quantitativo do desempenho de cada etapa.

A tabela inclui a férmula de calculo, a linha de base (antes) e a meta (depois), permitindo
a comparacao do desempenho antes e depois da execucdo das atividades. Além disso,
contempla a periodicidade de medicéo, a fonte de verificacédo, o responsavel e o prazo de

execucao.

2.8 ATIVIDADE ORDINARIA 8: ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO AGENTE DE
TRANSPARENCIA JUNTO A UNICENTRO.

Objetivo: Fortalecer a cultura da transparéncia no ambito institucional, por meio da
concepcao, organizacdo e execucdo de evento de abrangéncia estadual, bem como
apoiar e fomentar o pleno exercicio do controle social, assegurando a comunidade acesso

gualificado as informacdes relativas aos servicos e acbes desenvolvidos pela
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UNICENTRO, em consonancia com os principios da publicidade, da participacdo social e

da governanca publica.

Normativa aplicavel:

BRASIL. Lei Federal n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre a participacao,
protecdo e defesa dos direitos dos usuarios dos servigos publicos da administracao
publica. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 27/06/2017. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/lei/l13460.htm

BRASIL. Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecédo de Dados
Pessoais (LGPD). Publicado no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 15/08/2018 e
republicado parcialmente em 15/08/2018 - Edicdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02015-2018/2018/lei/|13709.htm

BRASIL. Lei Federal n° 14.129, de 29 de marco de 2021. Dispde sobre principios, regras
e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica e alterando,
entre outras, a Lei n°® 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n°® 12.527, de 18 de novembro
de 2011 (Lei de Acesso a Informacgéo - LAI), a Lei n°® 12.682, de 9 de julho de 2012, e a
Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017. Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em
11/06/2021. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-
2022/2021/1ei/114129.htm

BRASIL. Lei Federal n° 7.724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei de Acesso a
Informacdo (Lei n° 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011), trazendo diretrizes
operacionais, prazos e procedimentos para o atendimento de pedidos de informacéo e a
transparéncia ativa. Publicado no Diéario Oficial da Unido (DOU) em 16/05/2012 - Edicédo
Extra e retificado em 18/05/2012. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm

CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PARANA — CGE. Resolu¢do CGE n° 55, de
10 de novembro de 2021. Especifica a composi¢do, as diretrizes e as competéncias
institucionais do Nucleo de Integridade e Compliance Setorial dos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Estadual, bem como explicita as atribuicdes e vedacdes aplicaveis aos
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servidores no exercicio das fun¢des desenvolvidas junto ao Nucleo. Publicada no Diéario
Oficial do Estado (DIOE) n.° 11057, de 16 de novembro de 2021. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/pesquisarAto.do?action=exibir&codAto=25547
3&indice=1&totalRegistros=8&dt=23.1.2022.11.22.33.918

PARANA. Lei Estadual n° 15.524, de 05 de junho de 2007. Institui o Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Estadual. Palacio do Governo, Curitiba, em 05 de junho de
2007. Publicado no Sistema em 22/07/2007. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-15524-2007-parana-institui-o-sistema-de-
controle-interno-do-poder-executivo-estadual-conforme-especifica-e-adota-outras-

providencias?q=15524

PARANA. Lei n°® 19.857, de 29 de maio de 2019. Institui o Programa de Integridade e
Compliance da Administragdo Publica Estadual. Publicado no Diario Oficial do Estado
(DIOE) n° 15524, de 29 de maio de 2019. Disponivel  em:

https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-19857-2019-parana-institui-o-

PARANA. Decreto n° 2.741, de 19 de setembro de 2019, que aprova o Regulamento da
Controladoria-Geral do Estado (CGE). Publicado no Diario Oficial do Estado (DIOE) n°
10.525, de 19 de setembro de 2019. Disponivel em:
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2021-
03/2._decreto_2741.2019 -_regulamento_cge.pdf

BRASIL. Lei Federal n°® 12.527/2011, de 18 novembro de 2018. (Lei de Acesso a
Informacéo (LAI). Regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIII do art. 5° , no
inciso Il do 8§ 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n° 11.111, de 5 de maio de 2005, e
dispositivos da Lei n°® 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e d& outras providéncias. Publicado
no Diério Oficial da Unido (DOU) em 18/11/2011 - Edi¢cdo Extra. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/112527 .htm
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Etapas: No quadro abaixo, sdo apresentados os dois indicadores de desempenho
correspondentes as etapas, possibilitando o acompanhamento quantitativo do

desempenho e a mensuracao dos resultados de cada etapa.

apa e a0 da etapa
JIFIM|A|IM|J]|J|A|[S|O|[N]|D
Participagéo no evento
1 denominado: 2° Encontro dos NICs X

SETI e IEES do Estado do Parané.
Normatizacdo e aprovacdo do
Regulamento das Atividades de
2 Transparéncia no ambito da X
Universidade Estadual do Centro-
Oeste, UNICENTRO.

Entrega: Participacdo em evento de abrangéncia estadual devidamente estruturado e
executado, com a participacdo de representantes institucionais e da comunidade,
acompanhado da producdo de relatorio final contendo o registro das atividades
desenvolvidas, dos materiais apresentados e dos encaminhamentos propostos. Espera-
se, ainda, o fortalecimento dos mecanismos de transparéncia ativa, a ampliacdo do
acesso a informacéo e o incentivo a participacédo social, no ambito da UNICENTRO, em

conformidade com as diretrizes da Lei de Acesso a Informacéo (LAI).

Indicador: No Quadro 8 do Anexo VIII apresenta-se a Tabela de Indicadores —
Atividade Ordinaria 2.8: Demandas do Agente de Transparéncia, identificando as
etapas da atividade correspondentes e permitindo o acompanhamento quantitativo do

desempenho de cada etapa.

A tabela inclui a férmula de calculo, a linha de base (antes) e a meta (depois), permitindo
a comparacdo do desempenho antes e depois da execucdo das atividades. Além disso,
contempla a periodicidade de medicéo, a fonte de verificacédo, o responsavel e o prazo de

execucao.
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3. DISPOSICOES FINAIS

O Agente de Transparéncia da Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO,
compromete-se a cumprir com suas demandas legais, bem como ficam de acordo com o
presente plano de trabalho, o Prof. Dr. Fabio Hernandes, Reitor da Universidade Estadual
do Centro-Oeste, UNICENTRO.

Guarapuava, 23 de margo de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b IVONALDO BRANDANI GUSMAC
g Data: 23/03/2026 13:08:33-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

[VONALDO BRANDANI GUASMAO,
AGENTE DE TRANSPARENCIA.

FABIO HERNANDES,
REITOR.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO.
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ANEXO |
QUADRO 1 - TABELA DE INDICADORES - PLANO DE TRABALHO - 2.1 ATIVIDADE ORDINARIA 1: ATUALIZACAO DAS
INFORMACOES
Etapa da . Linha de .
Ne Atividade Indicador Descrigao Forrpula de Base Meta_ Periodicidade||Responsavel RISC'O Plano de Agéo FO’.“.eS d~e Interpretacéo
Célculo (Antes) (Depois) Associado Verificagcéo
Cumprir as Mede o grau de
determinagdes % de aderéncia as Realizar -
legais de conformidade disposicoes (Ite_ns Descumprimento|| diagndstico inicial; Relatorl(}s Qa Percentuais abaixo da
A - ) atendidos / ~ . : transparéncia, S
1 transparéncia com legais, rankings, ltens A apurar || = 95% Mensal Agente de || legal e sancdes || aplicar checklist checklist meta indicam falhas
e atender requisitos orientacdes da exigidos) x - Transparéncial|| por érgdos de || periédico; corrigir reenchido estruturais e risco
rankings e legais e de CGE-PR e glOO controle ndo conformidades r?nts do ortél institucional
o6rgaos de controle orgdos de identificadas. P P '
controle controle.
indice de
Atendimento Avalia a (n° de Redistros de
as Demandas eficiéncia na demandas . gIStros o
Coletar, o : Atrasos ou ||Formalizar fluxo de|| solicitagGes, Baixo indice indica
organizar e Internas (/0.)' co_Ieta, atendidas / Agente de_ omissdes de solicitagao; definir || respostas dos fragilidade na
2 - Tempo médio || organizacéo e n° de A apurar || =295% Mensal Transparéncia|| . ~ Y .
consolidar T informagdes prazos; monitorar setores, governancga interna e
de consolidagéo de || demandas | Setores A ) - 4 ;
dados N h L pelos setores pendéncias. planilhas de integragéo setorial
consolidag&o || dados junto aos || solicitadas) controle
dos dados setores. x 100 '
(dias)
e
Divulgar as Publicagdo Venflc_a a (Publicacbes Publicacéo CapaCJtar_ . relatérios de || Resultados abaixo da
. < Conforme conformidade . responsaveis; P L :
informacoes o conformes / incorreta ou ; conferéncia, ||meta indicam risco de
Normas (%). || das publicacdes o Agente de . padronizar ; h A
3 conforme % de com a leqislacio Total de A apurar || 295% Mensal Transparéncia incompleta de rocedimentos: registros de inconsisténcia e
legislagéo e o gistac publicacdes) P informacgodes pro ' revisdo. guestionamentos
publicacdes e Manual do - revisar antes da ;
manual - x 100 publicas o Registros do externos.
realizadas no Portal. publicacéo. vortal
prazo institucional
indice de
Atualizacéo Mede o (Itens
Manter as Tempestiva ||cumprimento dos || atualizados Desatualizagéo Definir s . I
informacdes (%). prazos de no prazo / Agente de de informacgdes cronograma; HL:tS)tI?Cr:%gse in dliafell)r(r??nlgf?c"i:gr?cia
4 atualizadas % de atualizagao Total de A apurar || 295% Mensal g A e prejuizo a automatizar publiCacoes, . .
. o ; Transparéncia P o . registros de operacional e risco
conforme conteudos (diario, semanal, itens transparéncia || rotinas; monitorar atualizacio reputacional
periodicidade || atualizados mensal, previstos) x ativa prazos. §ao- P '
dentro do bimestral). 100
prazo

Fonte: Agente de Transparéncia da Unicentro (2026).
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ANEXO Il
QUADRO 2 - TABELA DE INDICADORES - ATIVIDADE ORDINARIA 2.2 - ROL DE INFORMACOES SIGILOSAS
o . o i i Linha de Meta Periodicidade de .
Etapa da Atividade Indicador Quantitativo Formula de Célculo ) . Fonte de Verificagao
N° Base (Antes)|| (Depois) Medicao
Tramitar e-protocolo aos setores||% de setores que A apurar Sistema Integrado para Gestdo de
) » ) (Setores que responderam no n ) o )
1 ||para identificacdo de informacdes|{responderam ao e-protocolo (minimo de 2 95% Bimestral Ouvidorias  (SIGO); Sistema de e-
o prazo / Total de setores) x 100 .
sigilosas dentro do prazo 60%) protocolo; registros de resposta.
Encaminhar informagoes a . . ) (Informagdes corretamente A apurar » o )
. o % de informagdes analisadas . . . . . Relatérios de classificagdo / registro de
autoridade maxima ou classificadas / Total de informagdes|| (minimo de = 95% Bimestral .
2 ) ) e enquadradas corretamente ) anélise
responséavel designado recebidas) x 100 60%)
. . A apurar
Elaborar o Rol de Informagdes||% de Rol elaborado conforme||(Rols elaborados conforme critérios N - )
o ) (minimo de ||100% Anual Documento do Rol / verificagéo interna
3 ||Sigilosas Cartilha / Total de Rols) x 100
60%)
) . ) (Rols publicados e atualizados A apurar
Publicar o Rol de Informacdes||% de Rol publicado no prazo e . o ) L
o ) dentro do prazo / Total de Rols) x (minimo de [|100% Anual Portal institucional / registros de publicacéo
4 ||Sigilosas atualizado
100 60%)
. R ) . N . A apurar .
Encaminhar o Rol a CMRI via e-||% de Rols encaminhados a||(Rols enviados corretamente / Total N Sistema de e-protocolo / comprovantes de
(minimo de ||100% Anual )
5 ||protocolo CMRI corretamente de Rols) x 100 0% envio
0

Fonte: Agente de Transparéncia da Unicentro (2026).
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QUADRO 3 - TABELA DE INDICADORES — ATIVIDADE ORDINARIA 2.3 — RESPONDER AS SOLICITACOES DE ACESSO A
INFORMACOES SIGILOSAS

Linha de o
o ) o . . Meta Periodicidade de L
Etapa da Atividade Indicador Quantitativo Férmula de Célculo Base ) . Fonte de Verificacdo
N° (Depois) Medicéo
(Antes)
Monitorar os atendimentos no SIGO|(% de atendimentos||(Atendimentos monitorados e Sistema Integrado para Gestéo de
1 e tramitar ou encaminhar||monitorados e  tramitados||tramitados / Total de atendimentos 70% > 95% Mensal Ouvidorias (SIGO) / registros de
internamente corretamente recebidos) x 100 tramitagao
Solicitar informacdes as areas||% de solicitacdes respondidas||(Solicitages respondidas no prazo / 0% > 50% M | Sistema SIGO / pareceres técnicos
() = 90% ensal
2 |[técnicas mediante parecer pelas areas técnicas no prazo ||Total de solicitagGes enviadas) x 100 registrados
o % de respostas fornecidas ) o
Responder ao solicitante dentro do (Respostas dentro do prazo / Total de Sistema SIGO / copia das respostas
dentro do prazo e conforme|| = 70% 2 95% Mensal » o
3 ||prazo legal | solicitagcdes) x 100 / relatérios de auditoria
manual

Fonte: Agente de Transparéncia da Unicentro (2026).
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ANEXO IV

QUADRO 4 - TABELA DE INDICADORES — ATIVIDADE ORDINARIA 2.4 — COMPARAR AS BASES DE DADOS

Linha de Base

No Etapa Indicador Formula de Célculo (Antes) Meta (Depois) Periodicidade Fonte de Verificagao Responsavel Prazo
ntes
Relatérios dos
- 100% das . . . . .
Levantamento Percentual de bases||(N° de Bases identificadas / N° Total|| Levantamento b Mensal ou por ciclo || sistemas internos, e- Agente de Até concluséo
ases
das Bases de dados mapeadas ||estimado de bases) x 100 inicial (80%) identificad da atividade Protocolo, inventario de|| Transparéncia |/do levantamento
1 identificadas .
sistemas.
Portal da Agente de
. 5 Percentual de bases . o . o L . ; |
2 ||Verificacdo de|| . o (Bases disponiveis no portal / Total de|| Situacao inicial Transparéncia do Transparéncia/ || Continuo (ap6s
. .. _ |/disponibilizadas ) " 2 95% Mensal
Disponibilizag&o Portal bases identificadas) x 100 (80%) Estado (PTE), Setores levantamento)
orta
relatérios extraidos. || responsaveis (TI)
Relatérios de
- . A . o . A Agente de
3 ||Analise de||Percentual de bases||(Bases sem inconsisténcias / Total de|| Situagao inicial conferéncia, evidéncias o i
) ) = 95% Mensal L Transparéncia / Continuo
Conformidade ||conformes bases analisadas) x 100 (80%) de validagéo, bases
Controle Interno
comparadas.
L Situacao inicial . Setores )
Regularizagéo Percentual o . 3 Registros no e- L Até saneamento
4 ) o (Inconsisténcias corrigidas / Total de (80% ou Mensal até . responséaveis / Tl /
das inconsisténcias ) o » _ o > 95% L Protocolo, relatérios de das
o ) inconsisténcias identificadas) x 100 diagnéstico regularizacao o Agente de ) o
Inconsisténcias ||regularizadas o providéncias adotadas. . inconsisténcias
inicial) Transparéncia

Fonte: Agente de Transparéncia da Unicentro (2026).
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ANEXO V

QUADRO 5 - TABELA DE INDICADORES — ATIVIDADE ORDINARIA 2.5 — INDICADORES DE DESEMPENHO DA ATIVIDADE
DE CAPACITACAO E FOMENTO A TRANSPARENCIA

N° Etapa Indicador Formula de Célculo LlnTzr?tis‘,B)ase Meta (Depois) Periodicidade|| Fonte de Verificagao Responsavel Prazo
(N° de ag¢bes . e
Planejamento Percentual de ||planejadas / N° minimo Situagdo inicial 100% (minimo de 2 Plano de trabal_ho, Agente de Inicio do
L das Acgdes acOes planejadas || previsto no periodo) x (0% ou acdes/ano) Semestral cronograma, registros Transparéncia exercicio
¢ & P ! P 108 inexistente) & institucionais. P
(N° de acbes . U Registros de
Mobilizagéo e Percentual de divulgadas / N° de Situagdo inicial . comunicagao AgemeA de Antes de
2 : . ~ - ~ . (0% ou 100% Por acéo L . Transparéncia / ~
Divulgacéo acOes divulgadas || acdes planejadas) x inexistente) institucional, e-mails, Comunicacio cada acéo
100 site, redes internas. ¢
(N° de acbes . U .
~ . Situacao inicial >100% Listas de presenca, Agente de
[o]
3 Exgcugao das P~e rcentu_al de reNallzadas / N° de (0% ou (cumprimento Semestral registros fotogréficos, Transparéncia / Duran,te. N
Acoes acOes realizadas || ag¢Oes planejadas) x N . . - - exercicio
100 inexistente) integral ou superior) atas, relatorios. Setores envolvidos
NUmero médio de - Diagnéstico || Aumento percentual . .
4 [pibiics || partipantes por |G renizadas| MCil (média || (+200) ouminimo | Poragao | o UERSE R | COCERIC, | AP
agao & historica) definido &ao. P &
L Percentual de (N° de avaliagGes Situacéo inicial Questionarios de .
5 Aval_la}gao de satisfacédo dos positivas / N° total de || (Inexistente ou ||= 90% de satisfagédo Por acdo avaliacao, formularios AgenteAde' Apos £ ada
Efetividade S L o g Transparéncia acao
participantes avaliagdes) x 100 270%) eletrénicos.
Fonte: Agente de Transparéncia da Unicentro (2026).
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ANEXO VI

QUADRO 6 - TABELA DE INDICADORES — ATIVIDADE ORDINARIA 2.6 — INDICADORES DE DESEMPENHO (RANKINGS DE
CONTROLE EXTERNO E SOCIAL)

Linha de
N° Etapa Indicador Férmula de Calculo Base Meta (Depois) Periodicidade Fonte de Verificagéo Responsavel Prazo
(Antes)
(N° de itens . ~ 0 . Mensal ou . N Agente de
Monitoramento ||. Percentual de monitorados no prazo Siwagdo | 100% dos itens conforme Matrizes de avaliacdo, Transparéncia / .
1 . itens monitorados o . inicial monitorados no cronogramas oficiais, Continuo
dos Rankings dentro do prazo / N° total de itens (270%) 1270 cronograma do reqistros internos Setores
P aplicaveis) x 100 B P ranking 9 responsaveis
Atendimento (N° de itens atendidos|| Situacao . Portal da Transparéncia, Agente de Durante o
2 |laos Itens itz ?II’SCZ?etﬁilic?C?S / N° total de itens inicial = 95% ou 100% Confor;mnﬁiﬁlclo do sistemas institucionais, || ~Transparéncia / ciclo
Avaliados aplicaveis) x 100 (=270%) 9 evidéncias documentais ||Areas responsaveis|| avaliativo
P
Atualizagdo e Percentual de a(tﬁalcijzea::tiigse Situacéo Relatorios de
3 L\j/lanutengao itens atualizados || conformes / N° total inicial > 95% Mensal ou por ciclo confere_r10|a,~eV|der_10|as AgenteA de_
as e validos de itens atendidos) x || (270%) de atualizacgéo, registros|| Transparéncia /
Informagdes 100 3 no sistema

Fonte: Agente de Transparéncia da Unicentro (2026).
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ANEXO VI

QUADRO 7 - TABELA DE INDICADORES — ATIVIDADE ORDINARIA 2.7 — INDICADORES DE DESEMPENHO DA ATIVIDADE
(CONTRATOS POR INEXIGIBILIDADE)

Linha de Base

identificadas) x 100

PTE atualizado

Transparéncia

N° Etapa Indicador Formula de Calculo (Antes) Meta (Depois)|| Periodicidade || Fonte de Verificagdo Responsavel Prazo
Percentual de . (N.o .de contratos . o 100% dos L . Agente de Até conclusédo
Levantamento identificados / N° total || Diagnéstico Pontual (inicio | PTE, Sistema GMS, Y
1 dos Contratos contratos de contratos inicial (90%) contratos da atividade) registros internos Transparéncia / do
identificados . identificados 9 Setor de Compras|| levantamento
existentes) x 100
Percentual de (N° de contratos com
2 Verificacao da ggg;ﬁf:tgogqo Con‘j“’f;‘g‘fﬁfﬁ%‘g de Situacdo inicial|| =95% ou Mensal ou por PTE, checklist da Agente de Durante a
Publicidade N P . (90%) 100% ciclo CGE/Transparéncia Transparéncia andlise
completa contratos analisados) x
publicada 100
P (N° de inconsisténcias || . . - .
3 Identificagdo de inconlgcsilt%?]gzs or identificadas / N° total Sl(tr%?é%?; cllneICZIal rFf)ecr{(lng;?/a Durante a confeFraéer:?;gng\s;iggncias Trggser:reér?ga/ Durante a
Inconsisténcias P de contratos prog andlise ’ . P atividade
contrato - por contrato) (20,5) documentais Controle Interno
analisados)
Percentual de (N° de inconsisténcias Situacao inicial Registros no e- Setores
4 Regularizacéo inconsisténcias corrigidas / N° total de ( g% ou = 95% ou Mensal até Protocolo, responsaveis / Até
das Pendéncias . inconsisténcias . 100% saneamento || comunicac¢des formais, Agente de regularizagcdo
regularizadas parcial)

Fonte: Agente de Transparéncia da Unicentro (2026).
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ANEXO Vi

QUADRO 8 - TABELA DE INDICADORES — ATIVIDADE ORDINARIA 2.8 - DEMANDAS DO AGENTE DE TRANSPARENCIA

. . . Antes (Linha de Depois - = .
o)
N Etapa Indicador Formula de Calculo Base) (Resultado) Meta Fonte de Verificagdo Responsavel Prazo
, NUmero de Agente de .
1 Participacéo a’r\tlil:: :nzrn?[edseno Total de participantes participantes em artizci)tzlnctj:s no > 30 rgs%r:peiozz:?ttiﬁci%o Transparéncia / Q}:H"’Z‘:gg gg
no evento P P (inscritos/credenciados) ||eventos anteriores P pante participantes presenca, cel ] Comissédo &
evento o evento realizado relatorios de inscricao - evento
ou inexistente Organizadora
. Regulamento . .
0
Normatlza<;~ao Nivel de . . Nnormativas % d? publicado, ato Ate 3,0 dias
2 || &@provacao transparéncia (Etapas concluidas = inexistentes ou em normativas 100% normativo, Portal da Agente de apos a
do . etapas previstas) x 100 lab ~ formalizadas e T P Transparéncia ||publicagdo da
regulamento ativa elaboragao aprovadas ransparencia, norma
checklist CGE
Fonte: Agente de Transparéncia da Unicentro (2026).
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