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SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES

EDITAL N° 04/SEHLA/G/UNICENTRO, DE 04 DE MARCO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR FORMADOR - PARA
ATUAR NOS CURSOS DE ESPECIALIZACAO EM DOCENCIA NA EDUCACAO
INFANTIL, MODALIDADE A DISTANCIA (EaD)

O Diretor do SETOR DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES — SEHLA/G -
GUARAPUAVA, DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, UNICENTRO,
no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais,

TORNA PUBLICO:

A abertura de inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado interno para sele¢do de Professor
Formador para atuacdo no Curso de Especializagdo em Docéncia na Educacido Infantil, na
modalidade de Educac¢ao a Distancia, da Universidade Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO.

Nao havendo o preenchimento das vagas por docentes internos, o processo sera estendido a
professores externos, bem como destinado a formagao de Cadastro de Reserva (CR).

O curso ¢ ofertado em convénio com o Ministério da Educacdo, por meio da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), no ambito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), observadas as normas deste edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de Professor Formador para o
Curso de Especializagdo em Docéncia na Educacdo Infantil, na modalidade de educacdo a distancia,
da Universidade Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO.

1.2 O processo sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e pelos seguintes
dispositivos legais:

Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016;

Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017;

Instru¢ao Normativa CAPES n° 2, de 19 de abril de 2017;

Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019.



2. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1 Compete ao Setor de Ciéncias Humanas, Letras e Artes — SEHLA/G, ao qual est4 vinculado o
Curso de Docéncia na Educagdo Infantil (EaD/UNICENTRO), conduzir o Processo Seletivo
Simplificado, por meio de procedimentos administrativos que assegurem a selecdo criteriosa e
fundamentada de professores para atuacdo como bolsistas na fun¢ao de Professor Formador.

2.2 Todos os atos praticados no ambito do Processo Seletivo Simplificado serdo devidamente
registrados no SEHLA/G e, apos sua conclusdo, o resultado sera encaminhado a Coordenagdo Geral
da UAB.

2.3 O prazo para inscrigdo sera de 15 (quinze) dias, contados a partir da data de publicacdao deste
edital, sendo todas as etapas divulgadas no Portal do NEAD/UNICENTRO:

V4 https://ead.unicentro.br/editais/

3. DA RESERVA DE VAGAS

3.1 Em observancia as politicas de agdes afirmativas, serdo reservadas vagas para candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos), indigenas, quilombolas e para pessoas com deficiéncia
(PcD).

3.1.1 Do total de vagas ofertadas, serdo destinados:

e 30% (trinta por cento) para candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas e
quilombolas;

® 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia (PcD),

Em conformidade com o Art. 1° da Lei Federal n° 15.142, de 3 de junho de 2025, e com a
Portaria CAPES n°® 309/2024.

3.1.2 O percentual de vagas reservadas sera aplicado ao longo do periodo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado, desde que o quantitativo de vagas assim permita.

3.1.3 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas concorrerdo entre si,
independentemente do grupo ao qual pertengam, sendo a convocacdo realizada conforme a ordem
de classificagao.

Paragrafo tinico. Para esses candidatos, ndo se aplica a prioridade destinada aos docentes
efetivos da UNICENTRO, conforme disposto no item 12.3 deste Edital.

3.1.4 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas devera, obrigatoriamente:
e preencher e enviar o Termo de Autodeclaragcdo (Anexo III);
e anexar a documentacdo comprobatoria pertinente;

e c¢/ou, quando aplicavel, submeter-se ao procedimento de heteroidentificacao, conforme
cronograma constante no Anexo II deste Edital.



4. DAS VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS AUTODECLARADOS PRETOS,
PARDOS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

Do total de vagas ofertadas, 30% (trinta por cento) serdo destinados a candidatos autodeclarados
pretos, pardos, indigenas e quilombolas, conforme a Lei Federal n° 15.142/2025 e a Portaria CAPES
n°® 309/2024.

4.1 A distribui¢do das vagas observara os seguintes percentuais, conforme o Decreto n® 12.536, de
27 de junho de 2025:

® 259% para pessoas negras (pretas e pardas);
e 3% para indigenas;
® 2% para quilombolas.
4.2 Na hipoétese de fracionamento do niimero de vagas:

e serd realizado arredondamento para o nimero inteiro imediatamente superior quando a
fracdo for igual ou superior a 0,5;

e ou para o numero inteiro imediatamente inferior quando a fragdo for inferior a 0,5, nos
termos da Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014.

4.3 A distribuigdo das vagas reservadas por disciplina sera realizada por meio de sorteio,
conforme os seguintes critérios:

a) as disciplinas contempladas serdo definidas a partir de numeragao sequencial constante no item
9.1 deste Edital;

b) o sorteio estabelecera a ordem de destinagdo das vagas reservadas.

4.3.1 A gravagao do sorteio sera disponibilizada no seguinte endereco eletronico:
# https://youtu.be/Jywv4giW1B8

4.4 Para fins de comprovagdo da condi¢do declarada, sera exigida a seguinte documentagao:

a) Candidatos pretos e pardos: participacao no procedimento de heteroidentificagao;

b) Candidatos indigenas: declaragao de lideranca indigena ou de comunidade reconhecida e/ou
RANI (Registro Administrativo de Nascimento de Indigena);

¢) Candidatos quilombolas: declaragdo de pertencimento assinada por trés liderancas da
comunidade e/ou certificagao da Fundagao Cultural Palmares.

4.5 Para efetivagdo da inscri¢do na condi¢do de candidato preto ou pardo, serd obrigatdria a
submissao ao procedimento de heteroidentificagao.

4.6 O procedimento de heteroidentificagdo ocorrerd paralelamente as demais etapas do
processo seletivo.

4.7 O Edital de Homologagao das Inscricdes convocard os candidatos autodeclarados pretos e
pardos para o procedimento de heteroidentificacdo, que consistird no envio de documentagao no
periodo de 25 a 27 de margo de 2026, por meio do sistema:

V4 https://avaliacaocotas.unicentro.br




ARQUIVO A SER POSTADO — ESPECIFICACOES DO ARQUIVO

I-FOTOGRAFIA DO CANDIDATO
(ATUAL, INDIVIDUAL)

A fotografia devera atender aos
seguintes requisitos:

a) Enquadramento: imagem do pescoco
para cima, com rosto e ombros visiveis,
sem cortes;

b) Qualidade: foto atual, nitida, sem
edicoes ou filtros, produzida com
equipamento que garanta clareza e
definicio;

¢) [luminacao: luz uniforme no rosto,
sem sombras fortes;

d) Fundo: branco e simples, sem objetos
ou elementos que causem distracio;

e) Vestuario: roupas discretas, sem
estampas chamativas, evitando roupas
transparentes ou auséncia de vestimenta
na parte superior;

f) Postura: posicao natural e relaxada,
olhando diretamente para a cimera;

g) Proibicdes: nao utilizar maquiagem,
oculos escuros, chapéus, bonés ou
quaisquer acessorios que ocultem o
rosto, bem como nao utilizar filtros ou
edicoes;

h) Formato: imagem em formato
vertical (retrato);

i) Orientacio: recomenda-se o uso de
camera ou smartphone, evitando
digitalizacoes (escaneamento).

ARQUIVO A SER POSTADO — ESPECIFICACOES DO ARQUIVO

VIDEO INDIVIDUAL DO
CANDIDATO
O candidato devera enviar video

individual contendo a apresentacio de
documento oficial de identificacio com

fotografia (frente e verso) e, na
sequéncia, a leitura da declaracio
obrigatoria, conforme especificacoes
abaixo:

a) Conteudo obrigatorio

O candidato devera pronunciar, de

forma clara:

“Eu, [nome completo], me autodeclaro
[preto ou pardo]. Autorizo o uso da
imagem e do video para o procedimento
de heteroidentificacio e para tratamento

b) Especificacoes do video

e Enquadramento: o candidato
deve estar visivel do pescoc¢o para
cima, com o rosto e o tronco
superior centralizados na
imagem;

e Qualidade: o video deve ser
nitido, com resolu¢ao minima de
720p, evitando imagens borradas
ou de baixa qualidade;

e Iluminacio: utilizar iluminacao
frontal e uniforme, sem sombras
fortes ou reflexos no rosto;

e Vestuario: utilizar roupas
simples, sem estampas
chamativas ou excessivamente
largas, que permitam adequada
visualiza¢io da forma do corpo;

pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas
da UNICENTRO.”

e Postura: manter postura ereta e
natural, olhando diretamente




para a camera, evitando cruzar
os bracos ou ocultar partes do
corpo;

e Duracio: o video deve ter
dura¢io maxima de 30 (trinta)
segundos, com fala clara e
objetiva;

e Formato: o video deve ser
gravado em formato vertical
(retrato);

¢) Vedacgoes

e Naio utilizar maquiagem;

e Naio utilizar o6culos escuros;

e Nio utilizar chapéus, bonés ou
quaisquer acessorios que
dificultem a identificacio;

e Naio utilizar filtros, edicoes ou
qualquer tipo de alteracao digital
da imagem.

d) Orientacoes adicionais

Recomenda-se que a gravacio seja
realizada em ambiente silencioso e
estavel, preferencialmente com a camera
fixada (tripé ou superficie firme), a fim
de garantir melhor qualidade de
imagem e som.

4.8. A qualidade dos arquivos de fotografia e video submetidos a andlise da Comissao de
Heteroidentificagdo ¢ de exclusiva responsabilidade do candidato, que deverd observar
rigorosamente os requisitos e especificacoes estabelecidos neste Edital, bem como verificar e
corrigir eventuais inconsisténcias antes do envio definitivo.

4.9 A Comissao de Heteroidentificacdo podera, a seu critério, convocar o candidato para entrevista
complementar, a ser realizada de forma presencial ou remota, mediante publicagdo de edital
especifico.

4.10 O resultado do procedimento de heteroidentificagdo sera divulgado por meio de edital,
disponivel no endereco eletronico:

V4 https://ead.unicentro.br/editais/




4.110 n3o atendimento ao disposto nos itens 3.1.4 ¢ 4.4 deste Edital implicara o enquadramento da
inscri¢do do candidato na condi¢do de ampla concorréncia, ainda que tenha sido assinalada a opgao por
concorrer as vagas reservadas no formulario de inscrigdo.

4.12 Na auséncia de candidatos para as vagas reservadas, ou na inexisténcia de candidatos aprovados ou
habilitados, as vagas serdo automaticamente destinadas aos candidatos da ampla concorréncia,
respeitada a ordem de classificag@o.

4.13 DAS DISCIPLINAS CONTEMPLADAS COM RESERVA DE VAGAS

DISCIPLINAS VAGAS
4. Outros olhares para a infincia: antropologia e sociologia 1
5. Organizacao do trabalho pedagdgico na creche e na pré-escola 1
9. Avaliacao da/na Educac¢ao Infantil 1
12. DCNEI e BNCC: pensando o curriculo na Educacao Infantil 1
16. Inclusdo na Educacao Infantil 1

5 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

5.1 Para fins de preenchimento das vagas, este Edital destina 5% (cinco por cento) do total de vagas
para pessoas com deficiéncia, em conformidade com a Lei Estadual n° 18.419, de 7 de janeiro
de 2015, e com a Portaria CAPES n°® 309/2024.

5.1.1 Na hipétese de o quantitativo de vagas resultar em ntimero fracionado, este serd elevado ao
primeiro niimero inteiro subsequente.

5.2 A distribuicdo das vagas reservadas para candidatos com deficiéncia serd realizada por meio de
sorteio, conforme os seguintes critérios:

a) as disciplinas contempladas serdo definidas a partir de numeragdo sequencial, conforme disposto
no item 9.1 deste Edital;
b) o sorteio estabelecera a ordem de destinagdo das vagas reservadas.

5.2.1 A gravac¢ao do sorteio estara disponivel no seguinte endereco eletronico:
# https://youtu.be/Jywv4giW1B8

5.3 Para fins de comprovagdao da condigdo de pessoa com deficiéncia, sera exigida a seguinte
documentacao:

5.3.1 Laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, contendo o respectivo codigo da
Classificacao Internacional de Doengas (CID);



5.3.2 Os candidatos inscritos nas vagas reservadas para PcD poderdo ser convocados para
procedimento de avaliagdo, conforme edital especifico a ser publicado.

5.4 O ndo atendimento ao disposto no item 3.1.4 deste Edital implicard o enquadramento da
inscri¢do do candidato na condi¢do de ampla concorréncia, ainda que tenha sido assinalada a op¢ao
por concorrer as vagas reservadas no formuldrio de inscrigdo.

5.5 Na auséncia de candidatos para as vagas reservadas, ou na inexisténcia de candidatos aprovados
ou habilitados, as vagas serdo destinadas aos candidatos da ampla concorréncia, respeitada a ordem
de classifica¢ao.

5.6 DAS DISCIPLINAS CONTEMPLADAS COM RESERVA DE VAGAS (PcD)

DISCIPLINA VAGAS

18. Artes visuais e expressio na Educacao Infantil 1

6 DOS REQUISITOS MINIMOS E REMUNERACAO

6.1 Podera concorrer ao Processo Seletivo Simplificado o(a) candidato(a) que atender,
cumulativamente:

e o disposto nos itens 6.1.1 € 6.1.3; ou
e 2o disposto nos itens 6.1.2 e 6.1.3, conforme segue:

6.1.1 Ser docente efetivo do quadro da UNICENTRO e possuir formagao académica conforme os
critérios estabelecidos neste Edital.

6.1.2 No caso de docentes ndo efetivos, possuir experiéncia minima de 1 (um) ano de docéncia no
ensino superior, além de formagdo académica conforme os critérios estabelecidos neste Edital,
sendo sua participacdo condicionada a inexisténcia de preenchimento das vagas por docentes
efetivos da UNICENTRO.

6.1.3 Atender aos critérios para concessao de bolsa, conforme disposto na:
6.1.3.1 Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016;
6.1.3.2 Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017;
bem como concordar com o valor da bolsa, nos seguintes termos:

6.1.3.3 Professor Formador: bolsa no valor de R$ 1.850,00 (mil e oitocentos e cinquenta reais),
destinada a atuacdo em atividades de ensino, desenvolvimento de projetos e pesquisa no
ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), sendo exigida experiéncia minima
de 3 (trés) anos no magistério superior.



7 DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES PARA A FUNCAO

FUNCAO TITULACAO EXERCiCIO MINIMO NO VALOR DA BOLSA
MINIMA MAGISTERIO SUPERIOR (R9)
Professor
Mestrado 1 (um) ano 1 850 00
Formador

7.1 DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR FORMADOR

As atribuigdes do Professor Formador serdo estabelecidas em Termo de Compromisso e
compreendem:

I — O desenvolvimento de atividades pedagogicas na modalidade de educacdo a distancia,
incluindo:

a) planejamento da disciplina (plano de ensino e mapa da disciplina);

b) elabora¢do da disciplina em consondncia com o Projeto Pedagodgico do Curso e com as
teorias da Educacdo a Distancia;

¢) producdo de materiais didaticos digitais (videos, e-books, livros, conteudos web, podcasts, entre
outros);

d) execuc¢do das atividades didaticas conforme a trilha pedagédgica do curso, respeitando as
concepgoes da EaD;

e) definicdo e aplicagdo de atividades e critérios de avaliagao;

f) desenvolvimento da disciplina no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

g) atendimento pedagdgico aos discentes no AVA (Moodle);

h) interacdo com os tutores para o desenvolvimento do processo pedagdgico.

II - A produgdo de outros materiais didaticos e instrucionais necessarios ao desenvolvimento do
curso.

8 DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS INTEGRANTES DO SISTEMA UAB

8.1 Nos termos do Art. 8° da Portaria CAPES n° 183/2016, os bolsistas integrantes do Sistema UAB
deverdo firmar Termo de Compromisso junto a instituicdo, comprometendo-se a:

a) realizar as atividades previstas no Termo de Compromisso, sem prejuizo de outras
exigéncias da UNICENTRO;

b) manter seus dados atualizados, por meio de interlocu¢do constante com a Coordenacao
UAB;

¢) observar as orientagdes relativas aos procedimentos de implementacao e pagamento das bolsas,
conforme o curso ou programa do Sistema UAB no qual atua;

d) comprovar, quando estrangeiro, a regularidade de sua permanéncia no pais;

e) participar, quando convocado pela CAPES, de comissdes ad hoc, reunides, seminarios ou outros
eventos;

f) devolver a CAPES eventuais valores recebidos indevidamente, conforme normas do
Tribunal de Contas da Unido (TCU);

g) declarar que ndo possui acimulo de bolsas em desacordo com a legislagdo vigente;



h) disponibilizar, conforme orientacdes da CAPES, os recursos educacionais produzidos, em
licenciamento aberto, assegurado o devido crédito de autoria.

Paragrafo tinico. Consideram-se recursos educacionais, entre outros: materiais didaticos, videos,
objetos educacionais, jogos, dados, metodologias e sistemas.

8.2 O descumprimento de quaisquer das obrigacdes previstas no Termo de Compromisso implicara
a suspensdo imediata do pagamento da bolsa, de forma temporaria ou definitiva, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

9 DAS DISCIPLINAS, CARGA HORARIA E NUMERO DE VAGAS

9.1 A carga horaria do Professor Formador sera definida de acordo com a disciplina na qual atuara,
conforme descrito no quadro abaixo, em consonadncia com o Projeto Pedagogico do Curso de
Especializacao em Docéncia na Educagao Infantil.

MODULO 01
CARGA
DISCIPLINA VAGAS|HORARIA [TITULACAO E EXPERIENCIA
(h)
1. Introducao a Mestrado; Graduacao
Educacao a 1 30 (Licenciatura/Bacharelado); minimo de
Distancia 1 ano de docéncia no ensino superior
2. Historia e Mestrado; Graduacio em Pedagogia;
Politicas para a 1 30 minimo de 1 ano de docéncia no ensino
infancia superior
3. Corpo e Mestrado; Gradua¢io em Pedagogia;
movimento: brincar, |1 30 minimo de 1 ano de docéncia no ensino
dancar, teatralizar superior
MODULO 02
ARGA -
DISCIPLINA VAGAS I?IOR?&RIA TITULACAOE
EXPERIENCIA
(h)
4. Outros olhares para a Mestrado; Graduacio em
infancia: antropologia e 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de
sociologia docéncia no ensino superior
5. Organizacao do trabalho Mestrado; Graduacio em
pedagogico na creche e na 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de
pré-escola docéncia no ensino superior
CARGA -

. TITULACAOE

DISCIPLINA VAGAS [HORARIA ULACAO




(h) EXPERIENCIA
Mestrado; Graduacao em
6. Documentagio pedagogica (1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de
docéncia no ensino superior
7.P ta pedagogi
lal::,l; (:Isl;lt): dzgorgz’::?c: Mestrado; Graduacio em
P J, ) P 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de
pedagdgica com/para . . .
. docéncia no ensino superior
criancas
8. As linguagens da natureza: Mestrado; Graduagio em
compreensoes de espaco e 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de
tempo na Educacio Infantil docéncia no ensino superior
MODULO 03
CARGA ~ .
DISCIPLINA VAGAS . TITULACAO E EXPERIENCIA
HORARIA (h) ¢
Mestrado; Graduaca
9. Avaliacdo da/na estracos r,a Juagao em
. . 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de
Educacio Infantil A . . .
docéncia no ensino superior
10. Gestao da/na Mestrado; Graduacio em
instituicdo de Educacdo |1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de
Infantil docéncia no ensino superior
Mest ; a
11. A Musicaliza¢do na e radf), Gr’a (oluag:ao em
N ] 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de
Educacio Infantil A . .
docéncia no ensino superior
12. DCNEI e BNCC: Mestrado; Graduacio em
pensando o curriculona |1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de
Educacao Infantil docéncia no ensino superior
Mestrado; Graduaciao em
13. Metodologia d ’
(,J" 0co ogla. 2 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de
pesquisa com criancas A . . .
docéncia no ensino superior
Mestrado; Graduacao em
14. OTCC I — Metodologi ’
crodologia 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano de

da pesquisa em Educacio

docéncia no ensino superior




MODULO 04

CARGA -

DISCIPLINA VAGAS|[HORARIA [ITULACAOE

EXPERIENCIA

(h)

15. Conhecimentos matematicos Mestrado; Graduacio em
e Educacio Infantil: espacos, 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano
tempos, quantidades, relagoes e de docéncia no ensino
transformacoes superior

Mestrado; Graduacio em
16. Inclusiao na Educacio 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano
Infantil de docéncia no ensino

superior

Mestrado; Graduacio em
17. Literatura infantil e 1 30 Pedagogia; minimo de 1 ano
letramento de docéncia no ensino

superior

Mestrado; Graduacao em
18. Artes visuais e expressio na Pedagogia; minimo de 1 ano

~ . 1 30 A s .

Educacio Infantil de docéncia no ensino

superior

10 DAS INSCRICOES, HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E RECURSOS
10.1 As inscrigdes para participagdo neste Processo Seletivo Simplificado sdo gratuitas.
10.2 Cada candidato podera se inscrever em até 02 (duas) disciplinas.

10.3 As inscrigdes deverdo ser realizadas no periodo de 04 de margo de 2026 a 18 de margo de
2026, por meio do link:

# https://evento.unicentro.br/site/professorformador/2026/1 com a inser¢ao, em formato PDF,
dos seguintes documentos:

I — Diploma de Graduacao, conforme exigido no quadro de vagas, expedido por instituicao
devidamente reconhecida;

IT — Diploma de Mestrado ou Doutorado (frente e verso);

IIT — Comprovacgdo de experiéncia minima de 1 (um) ano de docéncia no ensino superior;

IV — Link do Curriculo Lattes atualizado, acompanhado dos documentos comprobatérios dos
ultimos cinco anos, conforme Anexo I;

V — Termo de Autodeclaragao (Anexo III), quando aplicavel.

10.4 Somente serdo homologadas as inscrigdes que atenderem aos requisitos previstos nos itens
6.1.1 ou 6.1.2, bem como as exigéncias do item 10.3.



10.5 O candidato que prestar declaragdo falsa ou inexata sera excluido do processo seletivo, ainda
que o fato seja constatado posteriormente.

10.6 Encerrado o prazo de inscri¢do, serd realizada a analise das inscri¢des para fins de
homologacao.

10.7 Para homologagao, serdo verificados:

a) cumprimento do prazo de inscrigao;
b) preenchimento correto do formulario;
¢) envio de toda a documentagao exigida.

10.8 O Edital de Homologacao das Inscri¢cdes sera publicado até o dia 23 de marco de 2026, no
endereco:
V4 https://ead.unicentro.br/editais/ e contera as datas e horarios das entrevistas.

Pardgrafo unico. Caberd recurso, sem efeito suspensivo, contra o indeferimento da inscricdo,
conforme cronograma deste Edital.

10.9 Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados e encaminhados ao SEHLA/G,
Campus Santa Cruz, pelo e-mail: [inserir e-mail].

10.10 Os recursos serdo analisados e respondidos conforme cronograma.

10.11 Os candidatos com recursos deferidos terdo suas inscricdes homologadas por meio de edital
complementar.

11 DA SELECAO DO PROFESSOR FORMADOR
11.1 A selegao sera realizada em duas etapas:

I — analise de curriculo;
II — entrevista.

Paréagrafo inico. A avaliagdo sera realizada por Comissao Examinadora composta por 3 (trés)
servidores da UNICENTRO, designados pelo SEHLA/G.

11.2 A analise curricular terd pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos, com peso de 50% na
média final, conforme tabela abaixo:

Quadro — Critérios de Avaliacdo Curricular

CRITERIO DESCRICAO PONTOS

Formacao Académica (até 50

Doutorado 25
pontos)

Mestrado 15




CRITERIO DESCRICAO PONTOS
Cursos de EaD (1 ponto por curso) 10
Atividades docentes e profissionais (Docéncia no Ensino Superior (2 20
(até 50 pontos) pontos por semestre)
Experiéncia em EaD (2 pontos por 20
semestre)
Producio de materiais para EaD (1 5
ponto por item)
Publicacdes na area de EaD (1 ponto 5
por item)
TOTAL 100 pontos

11.3 A entrevista tera pontuagdo de 0 a 100, com peso de 50% na média final.

11.4 A entrevista podera ocorrer de forma presencial ou remota, conforme definido no edital de
homologacao.

11.5 A entrevista sera gravada e avaliara:

I — dominio de conteudos ¢ interesse na area;

II — disponibilidade de carga horaria;

III — conhecimentos em Educagdo a Distancia;

IV — experiéncia na modalidade EaD e postura profissional.

11.6 A pontuacdo final sera calculada por:
PF=pl +p2

11.7 Sera desclassificado o candidato com nota final inferior a 60 (sessenta) pontos.
11.8 Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios:

a) maior nota na entrevista;
b) maior nota no curriculo;
¢) maior idade.

11.9 O resultado final sera divulgado em edital, com a classificacdo dos candidatos.



12 DOS RESULTADOS E RECURSOS

12.1 A avaliagdo sera realizada em sessdo reservada pela Comissdo Examinadora.
Serao considerados apenas os documentos legiveis e completos enviados no ato da inscrigao.

12.2 O resultado sera divulgado conforme cronograma, apresentando:
e primeiro, os docentes efetivos;
e em seguida, os ndo efetivos, exceto nos casos do item 3.1.2.
12.3 Cabera recurso, devidamente fundamentado, quanto a pontuacao atribuida.

12.4 O recurso devera conter nome completo e CPF e ser enviado para o e-mail: [inserir e-
mail].

12.5 Recursos fora do prazo ou em desacordo com o edital ndo serdo analisados.

12.6 As respostas aos recursos serao publicadas conforme cronograma.

12.7 O resultado final sera publicado conforme Anexo IL.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os candidatos classificados poderdo ser convocados conforme necessidade institucional.
13.2 A validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 24 (vinte e quatro) meses.

13.3 Os candidatos poderao ser remanejados para outras disciplinas, conforme necessidade e
requisitos.

13.4 Os candidatos aprovados poderdo atuar como orientadores de TCC.

13.5 Este edital podera ser prorrogado ou revogado por interesse publico.

13.6 Casos omissos serdo resolvidos pelo SEHLA/G.

13.7 A UNICENTRO nao se responsabiliza por falhas técnicas no processo de inscrigao.
13.8 Irregularidades na documentacdo implicardao desclassificacao.

13.9 A aprovagdo ndo garante contratagdo imediata.

13.10 O pagamento das bolsas esta condicionado ao cumprimento das atividades.

13.11 Todas as publicagdes serdo divulgadas em:
# www.ead.unicentro.br/editais

13.12 Informagdes adicionais:
 SEHLA/G: (42) 3621-1056
< NEAD: (42) 3621-1333



ANEXO I - EDITAL N° 04/SEHLA/G/UNICENTRO, DE 04 DE MARCO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR FORMADOR PARA ATUAR
NO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM DOCENCIA NA EDUCACAO INFANTIL —
MODALIDADE A DISTANCIA

FICHA DE ANALISE CURRICULAR
1. FORMACAO ACADEMICA

(Anexar documentagoes comprobatorias)

TITULACAO DESCRICAO

Doutorado

Mestrado

Cursos de formacio na area de EaD

2. DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR

(Experiéncia no ensino superior presencial e/ou a distincia — anexar comprovantes)

ITEM DESCRICAO

1

3. EXPERIENCIA NA EDUCACAO A DISTANCIA (EaD)

(Anexar documentagcoes comprobatorias)

ITEM |DESCRICAO

1

2




ITEM [DESCRICAO

4. PRODUCAO DE DISCIPLINAS E MATERIAIS DIDATICOS PARA EaD

(Anexar documentos comprobatorios ou links de acesso aos materiais)

ITEM [DESCRICAO

1

2

5. PUBLICACOES CIENTIFICAS OU TECNICAS NA AREA DE EaD

(Anexar documentagcoes comprobatorias)

ITEM [DESCRICAO

1

Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a):




ANEXO II - EDITAL N° 04/SEHLA/G/UNICENTRO, DE 04 DE MARCO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR FORMADOR PARA
ATUAR NO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM DOCENCIA NA EDUCACAO
INFANTIL - MODALIDADE A DISTANCIA

CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PROFESSOR FORMADOR (EaD)

ORDEM ATIVIDADE DATA

1° Publicacio do Edital 04/03/2026

2° Periodo de inscrigcoes 04 a 18/03/2026
3° Homologacio das inscricoes 23/03/2026

4° Recursos contra inscri¢cdoes nao homologadas (24 a 26/03/2026
5° Procedimento de heteroidentificacio 25 a 27/03/2026
6° Respostas aos recursos 27/03/2026

7° Convocacio para entrevistas 27/03/2026

8° Entrevistas e analise curricular 30 e 31/03/2026
9° Resultado preliminar 01/04/2026

10° Recursos contra resultado 02 a 06/04/2026
11° Resultado final 07/04/2026




ANEXO III - EDITAL N° 04/SEHLA/G/UNICENTRO, DE 04 DE MARCO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR FORMADOR PARA
ATUAR NO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM DOCENCIA NA EDUCACAO
INFANTIL — MODALIDADE A DISTANCIA

TERMO DE AUTODECLARACAO

Sr(a). Coordenador(a),

Eu, s
(nacionalidade) )

CPF n° 5

residente em s
e-mail )

DECLARO, para os devidos fins, que sou pessoa:

() negra
() parda

() indigena (anexar documentacdo comprobatoria)
() quilombola (anexar documentacido comprobatoria)

() pessoa com deficiéncia (anexar laudo médico)

Declaro estar ciente de que devo apresentar documentacio comprobatoria e/ou participar dos
procedimentos de heteroidentificacio e/ou avaliacao pelo Comité de Inclusio e Acessibilidade
da UNICENTRO, quando convocado(a).

Declaro, ainda, que estou ciente de que a ndo comprovacio das informagoes implicara no
enquadramento como candidato(a) de ampla concorréncia, bem como das sang¢oes legais
cabiveis em caso de declaracao falsa, conforme a Lei n° 12.990/2014 e a Instrucio Normativa
MGI n° 23/2023.

Nestes termos, pede deferimento.

Local:

Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a):
(Assinatura via Gov.br)

—
SH#HZ
Prof. Dr. Odinei Fabiano REamos,

Diuretor do SEHLA/G
Port. 111/2023-GR






