Reconhecida pelo Decreto Estadual n° 3.444, de 8 de agosto de 1997

“"“}E"'mn O ];)RORH Pré-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH

. Pro-Reitoria de Recursos Humanos
PARANA

a Universidade Estadual do Centro-Oeste
~

INSTRUCAO NORMATIVA N° 2-PRORH/UNICENTRO, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016.

Normatiza a implantacao de formularios referentes a
aplicacdo da Resolu¢dao 26-CAD/UNICENTRO, de 25
de novembro de 2016, que aprova o Regulamento de
Concessdo de Licenca Especial a Servidores do quadro
efetivo da UNICENTRO.

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO-OESTE, UNICENTRO, no uso de suas atribui¢des legais,

considerando o Regulamento de Concessdao de Licenga Especial a Servidores do quadro
efetivo da UNICENTRO, aprovado pela Resolugao 26-CAD/UNICENTRO, de 25 de novembro de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidos os fomularios para a aplicagdo da Resolugdo 26-
CAD/UNICENTRO, de 25 de novembro de 2016, que aprova o Regulamento de Concessao de Licenga
Especial a Servidores do quadro efetivo da UNICENTRO, na forma do disposto nesta Instru¢do Normativa.

Art. 2° O requerimento de licenga especial ¢ protocolizado mediante apresentagao de
formulario proprio, conforme segue:

I — Requerimento de Licenga Especial para Agente Universitario, conforme Anexo I desta
Instrugdo Normativa;

II — Requerimento de Licenca Especial para Professor de Ensino Superior, conforme Anexo II
desta Instru¢ao Normativa.

Paragrafo Unico. O requerimento de que trata este artigo ¢ protocolizado somente apos o
vencimento do periodo aquisitivo que dé direito a licenga, com antecedéncia minima de sessenta dias do
inicio da fruicao.

Art. 3° O Departamento Pedagogico deve aprovar, no segundo semestre de cada ano, o
Planejamento Anual de Licencas Especiais de docentes para o ano letivo subsequente, programando-as de

forma escalonada, nos termos estabelecidos na regulamentagdo institucional, conforme formulario de que
trata o Anexo III, desta Instru¢do Normativa.

§1° Excepcionalmente, e desde que ndo cause prejuizos as atividades pedagogicas, a critério
do Departamento, podera ser concedida licenga a docente que ndo tenha manifestado interesse no segundo
semestre do ano anterior, sem extrapolar, entretanto, os maximos previstos na regulamentagado institucional.

§2° As licencas que se enquadram no caso previsto no paragrafo anterior devem ser incluidas
no Planejamento Anual de Licencas Especiais de docentes, a ser encartado nos novos protocolos de
requerimento de licenca especial.

Art. 4° O Planejamento Anual de Licengas Especiais de docentes, referente ao ano de 2017,
devera ser apresentado em novos processos de licencas especiais, protocolizados a partir de 1° de marco de
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2017.

Paragrafo unico. O Planejamento de que trata o caput deste artigo deve incluir as solicitagdes
de licenca especial em tramite ou ja aprovadas, referentes ao ano de 2017.

Art. 5° Esta Instru¢do Normativa entra em vigor nesta data.

Gabinete do Pro-Reitor de Recursos Humanos, da Universidade Estadual do Centro-Oeste,
UNICENTRO.

Robson Paulo Ribeiro Ferras,
Pro-Reitor de Recursos Humanos.

Home Page: http://www.unicentro.br

Campus Santa Cruz: Rua Pres. Zacarias 875 — Cx. Postal 3010 — Fone: (42) 3621-1000 — FAX: (42) 3621-1090 — CEP 85.015-430 - GUARAPUAVA — PR
Campus CEDETEG: Rua Sime&o Camargo Varela de Sa, 03 — Fone/FAX: (42) 3629-8100 — CEP 85.040-080 — GUARAPUAVA - PR
Campus de Irati: PR 153 — Km 07 — Riozinho — Cx. Postal, 21 — Fone: (42) 3421-3000 — FAX: (42) 3421-3067 — CEP 84.500-000 — IRATI - PR



Reconhecida pelo Decreto Estadual n° 3.444, de 8 de agosto de 1997

“"“}E"'mn O ];)RORH Pré-Reitoria de Recursos Humanos — PRORH

. Pro-Reitoria de Recursos Humanos
PARANA

a Universidade Estadual do Centro-Oeste
~

ANEXO I DA INSTRUCAO NORMATIVA N° 2-PRORH/UNICENTRO, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016.

REQUERIMENTO DE LICENCA ESPECIAL

AGENTE UNIVERSITARIO
1. NOME:
2. SETOR DE TRABALHO: 3. CAMPUS:
4. INICIO DA LICENCA ESPECIAL: / /

Protocolar apés o vencimento do periodo aquisitivo que da direito a licen¢ca com, no minimo, 60 dias
de antecedéncia.

O(a) servidor(a) acima nominado(a) requer a concessdo de licenca especial de 90 dias, nos termos da
legislacao estadual e da regulamentacdo institucional, e expressa estar ciente de que, durante o periodo de
fruicdo da referida licenca, ficard automaticamente liberado de realizar qualquer atividade ligada a
Unicentro. Encaminha-se a Chefia Imediata. Em / /

Assinatura do requerente

CHEFIA IMEDIATA:
() A chefia imediata defere o requerimento de licencga especial.
() Achefia imediata indefere o requerimento de licenga especial.

Em caso de deferimento, a Chefia Imediata declara que as atividades do agente universitario em licenga
especial serao redistribuidas a outros agentes universitarios lotados no setor, efetivos ou colaboradores, sem
prejuizo ao desenvolvimento das atividades. Declara ainda, que tem ciéncia de que ¢ vedada a contratacio
de agentes universitarios colaboradores especificamente para substituigdo decorrente de referida licenca.

Encaminha-se a(ao) , para parecer da Chefia de Unidade. Em / /

Carimbo e assinatura da Chefia Imediata

CHEFIA DE UNIDADE:
() A Chefia de Unidade defere o requerimento de licenga especial.

() A Chefia de Unidade indefere o requerimento de licenca especial.

Encaminha-se a Direcdo de Campus para ciéncia. Em / /

Carimbo e assinatura da Chefia de Unidade

DIRCAMP: Tomamos ciéncia da solicitacdo. Encaminha-se a Diretoria de Pessoal. Em / /

Carimbo e assinatura do Diretor/Vice-Diretor
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ANEXO II DA INSTRUCAO NORMATIVA N° 2-PRORH/UNICENTRO, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016.

REQUERIMENTO DE LICENCA ESPECIAL
PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR

1. NOME:
2. DEPARTAMENTO: 3. CAMPUS:
4. INICIO DA LICENCA ESPECIAL: / /

Protocolar apoés o vencimento do periodo aquisitivo que da direito a licen¢a com, no minimo, 60 dias de antecedéncia.

O(a) servidor(a) acima nominado(a) requer a concessao de licenca especial de 90 dias, nos termos da legislacdo estadual e da
regulamentacdo institucional, e expressa estar ciente de que, durante o periodo de fruicdo da referida licenca, ficara
automaticamente liberado de realizar qualquer atividade, administrativa e pedagdgica, ligada a Unicentro.

Encaminha-se ao Departamento. Em / /

Assinatura do requerente

DEPARTAMENTO: A solicitacdo foi deliberada pelo Conselho Departamental, conforme ata n° /

1. QUESTOES A SEREM OBSERVADAS PELO DEPARTAMENTO:

1.1. A licenga especial esta prevista no Planejamento Anual de Licencas Especiais de docentes?

( ) Sim

() Nao (permitido, a critério do departamento, em casos excepcionais, desde que nao cause prejuizos pedagdgicos.)
1.2. A concessdo da licenga especial observa um dos critérios abaixo (obrigatorio), conforme assinalado:

() 1 docente em licenga especial de cada vez (o Departamento possui até 11 docentes efetivos).

() Maximo de 2 docentes em licenga especial simultaneamente (o Departamento possui até 17 docentes efetivos).

() Maximo de 3 docentes em licenga especial simultaneamente (o Departamento possui mais que 17 docentes efetivos).
() Alicenga especial antecede o inicio da aposentadoria do(a) docente, ndo sendo computada nos limites supracitados.

1.3. O periodo da licenca especial coincide com o inicio ou o final das atividades do semestre letivo, o qual inclui as datas de
realizagdo de exames finais?

() Sim

() Nao (permitido quando a licenga especial é programada imediatamente apos o término de outras licengas/afastamentos.)
1.4. O periodo da licenga especial coincide com as férias docentes?

() Sim (neste caso, as férias se iniciardo imediatamente apos o término da licenga.)

( )Nao

1.5. E vedada a contratagdo de docentes colaboradores especificamente para substitui¢do decorrente de licenga especial.

2. DOCUMENTO OBRIGATORIO A SER JUNTADO PELO DEPARTAMENTO NESTE PROTOCOLO:
2.1. Planejamento Anual de Licengas Especiais de docentes.

Encaminha-se ao Setor. Em / /

Carimbo e assinatura do Chefe/Vice-Chefe

SETOR: Tomamos ciéncia da solicita¢do. Encaminha-se a Diretoria de Pessoal. Em / /

Carimbo e assinatura do Diretor/Vice-Diretor
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ANEXO III DA INSTRUCAO NORMATIVA N° 2-PRORH/UNICENTRO, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016.

PLANEJAMENTO ANUAL DE LICENCAS ESPECIAIS DE DOCENTES
REFERENTE AO ANO DE:

DEPARTAMENTO:
SETOR: CAMPUS:

RELACAO DE LICENCAS (em ordem cronologica)

PERIODO (90 DIAS) NOME

1. / / A / /
2. / / A / /
3. / / A / /
4, / / A / /
5. / / A / /
6. / / A / /
7. / / A / /
8. / / A / /
9. / / A / /
10. / / A / /
IMPORTANTE:

1. A concessdo de licenga especial deve observar um dos critérios abaixo:

- 1 docente em licenga especial de cada vez, para Departamentos que possuem até 11 docentes efetivos.

- Maximo de 2 docentes em licenca especial simultaneamente, para Departamentos que possuem até 17 docentes efetivos.

- Maximo de 3 docentes em licenca especial simultaneamente, para Departamentos que possuem mais que 17 docentes efetivos.

2. A licenca especial que antecede o inicio da aposentadoria do(a) docente deve ser relacionada no Planejamento Anual, no
entanto, sem ser computada nos limites supracitados.

3. O periodo da licenga especial deve coincidir com o inicio ou o final das atividades do semestre letivo, o qual inclui as datas de
realizagdo de exames finais. (Esta regra ndo se aplica no caso de licenga especial programada imediatamente apds o término de
outras licengas/afastamentos.)

4. A critério do departamento, poderdo ser concedidas licengas especiais ndo previstas no Planejamento Anual inicialmente
aprovado para o ano, desde que ndo cause prejuizos pedagdgicos. As licencas que se enquadram neste caso devem ser incluidas
no Planejamento Anual, a ser encartado nos novos protocolos de requerimento de licenga especial.

APROVACAO DO DEPARTAMENTO
Em / /

Carimbo e assinatura do Chefe/Vice-Chefe
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