
INSTRUÇÃO PARA CREDENCIAMENTO DE PESQUISA 2011(DOCUMENTOS E TRÂMITES)
(Regulamento vigente: Resolução 59-CEPE/UNICENTRO de 16/9/2011)

Pesquisa Continuada – PqC (Servidores Efetivos) 
Formulário próprio (Anexo I - preenchido e assinado);
Formulário próprio (Anexo II - preenchido de acordo com o Anexo III)
Currículo  Lattes  (resumido,  atualizado  e  com comprovantes  –  últimos  36 meses – Titulação  mínima de 

Mestre);
Comprovante de participação em Grupo de Pesquisa, cadastrado no CNPq e certificado pela UNICENTRO;
 Bolsista de Produtividade, CNPq ou F. A. está dispensado da entrega dos comprovantes do Lattes;
(É proposto e protocolado individualmente e válido por  três anos,  podendo o pesquisador  protocolar  novo 
credenciamento, com três meses de antecedência. 
Obrigação: Manter o Currículo Lattes atualizado.

Projeto de Pesquisa Isolado – PqI (Servidores Efetivos)
Formulário próprio (Anexo V - preenchido e assinado);
Projeto de Pesquisa (Anexo VI - preenchido e assinado);
Currículo Lattes (resumido e atualizado);
Comprovante de participação em Grupo de Pesquisa, cadastrado no CNPq e certificado pela UNICENTRO;
(É proposto e protocolado individualmente, por um período de no mínimo 12 meses e no máximo 24 meses, 
podendo o pesquisador protocolar novo credenciamento, com três meses de antecedência).
Obrigação: Relatório Técnico Final – RTF (ANEXO VIII) juntamente com uma Produção Científica, entregar na 
DIRPES ou DIPESP/I, sem protocolo, até 30 dias após o término do cronograma.
O RTF poderá ser substituído por  artigo publicado em Revista com qualis Capes ou equivalente, no mesmo 
tema da pesquisa.

Projeto de Pesquisa Especial – PqE (Servidores Colaboradores ou Visitantes)
Formulário próprio (Anexo V - preenchido e assinado);
Projeto de Pesquisa (Anexo VI - preenchido e assinado);
Currículo Lattes (resumido e atualizado);
Comprovante de participação em Grupo de Pesquisa, cadastrado no CNPq;
Cópia do Convênio ou Contrato de Trabalho ou Ato Oficial de nomeação;
(É proposto e protocolado individualmente, por um período de no mínimo 05 meses e que não extrapole o 
prazo previsto no contrato ou convênio).
Obrigação: Relatório Técnico Final – RTF (ANEXO VIII), entregar na DIRPES ou DIPESP/I, sem protocolo, até 
30 dias após o término do cronograma, ou quando cancelar o Contrato ou Convênio.

Inclusão em PqI ou PqC (Servidores Colaboradores)
Declaração de Aceite do Servidor Efetivo - Coordenador da Pesquisa;
Currículo Lattes (resumido e atualizado);
Comprovante de participação em Grupo de Pesquisa, cadastrado no CNPq;
 Cópia do Convênio ou Contrato de Trabalho ou Ato Oficial de nomeação;
Cronograma de Atividades a serem desenvolvidas  (por  um período que não extrapole  o do contrato  de 

trabalho);
(É entregue diretamente na DIRPES ou DIPESP, sem protocolo, por um período de no mínimo 05 meses e que 
não extrapole o prazo previsto no contrato ou convênio).
Obrigação: A mesma exigida no PqE (novo contrato = nova inclusão; cada cronograma encerrado – um RTF)

Trâmites:
Processo de credenciamento de Pesquisa (p/Docente): Protocolo, Departamento/CIEPE, Setor/CONSET, 
DIRPES.
Processo de credenciamento de Pesquisa (p/Agente Univ.) : Protocolo, Chefia Imediata, DIRPES, CAD (se 
houver destinação de horas), Setor/CONSET, DIRPES.
Relatório Técnico Final – RTF (ANEXO VIII): Entregue diretamente na DIRPES ou DIPESP, é encartado no 
processo original da pesquisa e tramita para aprovação do Departamento, CIEPE, Setor, DIRPES, e Arquivo 
Geral.
Solicitação de Cancelamento da pesquisa:  Entregue diretamente na DIRPES ou DIPESP, é encartado no 
processo original da pesquisa e tramita para aprovação do Departamento, CIEPE, Setor, DIRPES, e Arquivo 
Geral,  mediante  entrega  de  Relatório  das  atividades  desenvolvidas  e  justificativa.  (Para  os  casos  de 
aposentadoria,  exoneração,  rescisão de Contrato,  transferência  ou disponibilidade funcional,  interrupção de 
convênio ou por solicitação do proponente).

Diretoria de Pesquisa, DIRPES: 3621-1038 (ramal: 1038) ou E-mail: dirpes@unicentro.br.


