[image: ]
	[image: ]
	Universidade Estadual do Centro-Oeste
Reconhecida pelo Decreto Estadual nº 3.444, de 8 de agosto de 1997

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
Diretoria de Concursos e Avaliação
	



TABELA DE ATIVIDADES REFERENTES AO PROCESSO DE PROMOÇÃO DE CLASSE E ASCENSÃO DE NÍVEL DO PESSOAL DOCENTE DO QUADRO EFETIVO DA UNICENTRO

GRUPO I. ENSINO NA UNICENTRO
	
	
	
	Docente avaliado
	Banca examina-dora

	1.1
	Graduação
	Presencial
	
	

	1.2
	
	A distância
	
	

	1.3
	Pós-graduação
	Lato sensu
	
	

	1.4
	
	Stricto Sensu
	
	



GRUPO II. ATIVIDADES DE PESQUISA
	
	
	Docente avaliado
	Banca examina-dora

	2.1
	Participação/Coordenação de pesquisa 
	
	

	2.2
	Coordenação de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq
	
	

	2.3
	Captação de recursos externos (Participação/Coordenação de projetos)
	
	



GRUPO III. ATIVIDADES DE EXTENSÃO
	
	
	Docente avaliado
	Banca examina-dora

	3.1
	Participação/Coordenação de programas/Projetos de extensão
	
	

	3.2
	Ministrante de curso, oficina ou palestra, Projeto ou PDE
	
	

	3.3
	Captação de recursos externos (Participação/Coordenação Programas/projetos)
	
	



GRUPO IV. ORIENTAÇÃO NA UNICENTRO (concluídas/em andamento)
	
	
	
	
	Docente avaliado
	Banca examina-dora

	4.1
	Ensino Médio
	Pesquisa
	Iniciação Científica
	
	

	4.2
	Graduação
	Ensino
	TCC
	
	

	4.3
	
	
	PIBID
	
	

	4.4
	
	
	Tutoria/PET
	
	

	4.5
	
	
	Monitoria
	
	

	4.6
	
	Pesquisa
	IC/IT
	
	

	4.7
	
	Extensão
	Projetos/PIBEX/PIAE
	
	

	4.8
	Pós-graduação
	Lato Sensu
	TCC/Residência/Aprimoramento
	
	

	4.9
	
	Stricto Sensu
	Mestrado/Doutorado/Pós-Doutorado
	
	

	4.10
	Aperfeiçoamento 
	PDE/Outros 
	
	



GRUPO V. BANCAS
	
	
	
	
	Docente avaliado
	Banca examina-dora

	5.1
	Graduação
	Na Unicentro
	TCC/Estágio
	
	

	5.2
	Pós-Graduação 
	Lato Sensu na Unicentro
	TCC
	
	

	5.3
	
	Stricto Sensu todas IES
	Qualificação/Defesa Dissertação/Tese
	
	

	5.4
	Avaliação docente 
	Todas IES
	Promoção de classe / Ascensão nível / Aquisição de estabilidade
	
	

	5.5
	Seleção docente 
	Todas IES
	Concurso público/teste seletivo
	
	


GRUPO VI. EVENTOS CIENTÍFICOS
	
	
	
	Docente avaliado
	Banca examina-dora

	6.1
	Apresentação de trabalho
	Comunicação, painel, conferência, palestra
	
	

	6.2
	Atuações
	Minicurso, mesa redonda, coordenação de sessão
	
	

	6.3
	Coordenação ou organização
	congresso, simpósio, seminário, encontro etc. 
	
	



GRUPO VII. PRODUÇÃO ACADÊMICA OU ARTÍSTICA*
	
	
	
	Docente avaliado
	Banca examina-dora

	7.1
	Produção acadêmica
	Anais evento científico: texto completo ou resumo
	
	

	7.2
	
	Periódico com Qualis: artigo, entrevista, resenha, tradução, edição/organização
	
	

	7.3
	
	Livro, capítulo, prefácio, ilustração, tradução, revisão linguística, edição/organização
	
	

	7.4
	
	Material didático para projeto ensino, pesquisa, extensão; material cartográfico
	
	

	7.5
	Produção artística
	Autoria, apresentação, direção, mostras, festivais etc.
	
	

	7.6
	Desenvolvimento
	Produto, processos, equipamento, patente depositada, consultoria
	
	

	7.7
	Produção técnica
	Editora, revista; evento científico; agência fomento; laudo, relatório técnico
	
	


*Na área de conhecimento de atuação do docente no departamento pedagógico

GRUPO VIII. CAPACITAÇÃO DOCENTE
	
	
	Docente avaliado
	Banca examina-dora

	8.1
	Mestrado, Doutorado, Pós-Doutorado
	
	



GRUPO IX. COMISSÕES/COMITÊS NA UNICENTRO
	
	
	
	Docente avaliado
	Banca examina-dora

	9.1
	Graduação
	Ensino
	CLA-PET/PIBID/Tutoria/Monitoria/Bolsas
	
	

	9.2
	
	Pesquisa
	CAIC
	
	

	9.3
	
	Extensão
	Comissão Científica/Comitê
	
	

	9.4
	Pós-Graduação
	Stricto Sensu
	Colegiado/Seleção/Bolsa
	
	

	9.5
	Comitê de Ética 
	COMEP ou CEUA
	
	

	9.6
	Conselho Editorial
	Editora ou Periódicos
	
	

	9.7
	Reitoria, Pró-reitoria, Campus, Órgão suplementar
	Especificar _________________________
	
	

	9.8
	Representação por eleição
	COU, CEPE, CAD, CONSET, CADCAM
	
	

	9.9
	Outras representações designadas por ato oficial
	Na Unicentro/Em órgãos externos
	
	



GRUPO X. ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS / PEDAGÓGICAS
	
	
	
	Docente avaliado
	Banca examina-dora

	10.1
	Departamento Pedagógico
	Chefe/Vice; NDE, Coordenador de curso, estágio, TCC
	
	

	10.2
	Pós-Graduação stricto sensu ou lato
	Coord./Vice de PPG ou Curso 
	
	

	10.3
	Campus Universitário, Avançado, Extensão
	Diretor/Vice
	
	

	10.4
	Setor de Conhecimento
	Diretor/Vice
	
	

	10.5
	Órgãos colegiados
	Membro eletivo
	
	

	10.6
	Direção Superior
	Reitor/Vice, Pró-Reitor, Chefe Gabinete, Secretário, Assessor, Coordenador, Coord./Presidente/Diretor Órgão Suplementar, Diretor, Chefe Divisão, Encarregado de Seção
	
	

	10.7
	Convênios/Contratos
	Gestor
	
	

	10.8
	Outras designações por ato oficial
	
	
	




OBSERVAÇÕES:
___________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________

DOCENTE AVALIADO:
	NOME
	ASSINATURA

	___________________________________________________________________
	_____________________________



BANCA EXAMINADORA:
	
	NOME
	ASSINATURA

	Presidente:
	____________________________________________________
	__________________________

	Membro:
	____________________________________________________
	__________________________

	Membro:
	____________________________________________________
	__________________________



	ORIENTAÇÕES

1. O avaliado deve assinalar com “X”, na coluna correspondente, as atividades realizadas no interstício de avaliação, observando a combinação de quantidades mínimas de tipos e grupos de atividades, conforme regulamentação vigente.

2. Quantidade mínima de atividades e grupos de atividades para avaliação do memorial:

	Categoria
	Atividades
(cada item das tabelas)
	Grupos 
(tabelas de I a X)

	Assistente
	6
	4

	Adjunto
	7
	5

	Associado (Promoção de Classe ou Ascensão de Nível)
	8
	6
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