Reconhecida pelo Decreto Estadual n® 3.444, de 8 de agosto de 1997

ﬁ Universidade Estadual do Centro-Oeste

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — Progesp bro-meiTomta oc cEsTAC DE mEssORs

UNIGENTRO PRGGESP

PARANA

ANEXO I DA INSTRUCAO NORMATIVA N.°1-PRORH/UNICENTRO,
DE 25 DE OUTUBRO DE 2016.

REQUERIMENTO DE ENQUADRAMENTO NO REGIME DE TRABALHO DE
TEMPO INTEGRAL E DEDICACAO EXCLUSIVA, TIDE

Eu, , professor(a) da

Universidade Estadual do Centro-Oeste, UNICENTRO, portador(a) da Cédula de Identidade n°

, CPF n° ) ) - , lotado no Departamento

, vinculado ao Setor de ,

do Campus , nomeado/contratado em /__/__, solicito o

enquadramento no Regime de Trabalho de Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva, TIDE, em
funcdo pedagogica, conforme estabelecido na Resolugao n® 35-CEPE/UNICENTRO, de 5 de
outubro de 2016, e nos dispositivos da Lei Estadual n® 11.713, de 7 de maio de 1997.

Declaro estar ciente de que, no prazo de noventa dias, devo entregar na Progesp,
copia do Ato Oficial que aprova o projeto ao qual se vincula o referido Regime, devendo, o
cronograma amparar desde a data do enquadramento, nos termos da regulamentagao institucional.

Declaro, ainda, estar ciente do contido na Resolu¢ao n° 35-CEPE/UNICENTRO,
de 5 de outubro de 2016, ¢ na Instrucdo Normativa n° 1-PRORH/UNICENTRO, de 25 de outubro

de 2016, disponiveis no site na Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas.

N. Termos

P. Deferimento.

Assinatura do(a) Requerente

A
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