EMENTARIO DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS - GUARAPUAVA
(Curriculo iniciado em 2022)

ADMINISTRACAO | 4427 34h/a
Fundamentos da administracdo. Perspectivas da administragdo: classica, humanistica,
quantitativa, sistémica, moderna e contemporanea. Modelos de estruturas organizacionais.

ADMINISTRA(;AOII 4435 34 h/a
Areas funcionais: produgao, finangas, recursos humanos e marketing. Processo de gestdo:
planejamento, direcdo e controle. Tomada de decisao. Estratégias competitivas.

ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS | 4459 51h/a

Elementos fundamentais para a analise de balancos: introducao, estrutura das demonstracoes
contabeis e padronizacdo das demonstragbes contabeis. Avaliagdo do desempenho empresarial:
andlise vertical e horizontal, analise por meio de indices. ToOpicos especiais de analise de
balancos.

ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS Il 4467 51 h/a

Andlise da gestdo de caixa: indices de prazo médio, analise do capital de giro, elaboracéo e
analise do fluxo de caixa. Analise da gestao do lucro: alavancagem financeira e operacional e as
diversas taxas de retorno.

AUDITORIA CONTABIL| 4474 34h/a

Conceitos basicos de auditoria. Auditoria interna e externa. Normas profissionais de auditor.
Responsabilidades legais do auditor. Normas de auditoria independente. Planejamento de
auditoria. Programa de auditoria. Papéis de trabalho.

AUDITORIA CONTABIL I 4484 34 h/a
Técnicas de auditoria. Diregao dos testes de auditoria. Praticas de trabalhos de auditoria: auditoria
de contas patrimoniais; auditoria de contas de resultado; relatério de auditoria.

CONTABILIDADE AVANCADA | 4460 68 h/a

Demonstracdo de Fluxos de Caixa. Demonstracdo do Valor Adicionado. Demonstragdo do
Resultado Abrangente. Avaliacdo de investimentos: métodos da equivaléncia patrimonial e de
custo.

CONTABILIDADE AVANCADAIl 4468 68 h/a

Aspectos contabeis nas fusdes, incorporagbes e cisdes. Consolidagdo das demonstracdes
contabeis. Aspectos contabeis nas importacbes e exportacdes. Conversdao de demonstracdes
contabeis para moedas estrangeiras.

CONTABILIDADE DE CUSTOS | 4444 68 h/a

Introducdo a Contabilidade de Custos. Terminologia Contabil Basica. Classificacbes e
Nomenclaturas de Custos. Esquema basico da Contabilidade de Custos. Departamentalizacao e
Centro de Custos.

CONTABILIDADE DE CUSTOS Il 4452 68 h/a
Métodos de Custeio: Absorcdo, Direto e ABC. Materiais Diretos. Mdo de Obra Direta. Produgao
por Ordem e Continua. Custos Conjuntos. Custos na prestacao de servicos.

CONTABILIDADE DO AGRONEGOCIO | 4475 51h/a

Contabilidade do Agronegécio e Responsabilidade Ambiental. Agronegdcio: conceitos e
dimensdes. Classificacdo das atividades rurais e suas particularidades. Ativos Bioldgicos.
Contabilidade agricola. Sistemas de custos: Métodos de valorizagao de estoques nas atividades
rurais. Sociedades e tributos no agronegocio. Fluxo contabil na empresa agricola. Gastos pré-
operacionais. Planificacdo contabil na atividade do agronegdcio.



CONTABILIDADE DO AGRONEGOCIO Il 4485 51h/a

Contabilidade da pecuaria. Escrituragéo das operagdes tipicas da atividade agropecuaria. Custos:
mensuragao e contabilizagcdo. Apuracado de resultado e encerramento de exercicio. Relatérios
Contabeis. Fundamentos dos mercados futuros. Contabilizagdo na pratica.

CONTABILIDADE FINANCEIRAAVANCADA 4486 51 h/a

Demonstragdes financeiras como instrumento de gestdo. Analise financeira para decisdes de
financiamento e de investimento de curto prazo. Analise financeira para decisdes de financiamento
e de investimento de longo prazo.

CONTABILIDADE FINANCEIRA INTERMEDIARIA 4476 51 h/a
Contabilidade e finangas. Ambiente financeiro e mercado de capitais. Custo de capital e estrutura
de Capital. Avaliagdes de risco e retorno. Nocdes de Calculos Atuariais.

CONTABILIDADE GERENCIAL | 4461 51 h/a
Introducdo a Contabilidade Gerencial. Sistema de informagao gerencial. Diferentes métodos de
Custeio e seu impacto nas informagdes gerenciais. Analise Custo/Volume/ Lucro.

CONTABILIDADE GERENCIAL Il 4469 51 h/a

Custo Padrdo e suas variagdes. Contabilidade Divisional: Centros de custos, lucros e
investimentos e Precos de Transferéncia. Formacado do Preco de Venda. Andlise de custos e
rentabilidade dos produtos.

CONTABILIDADE INTERMEDIARIA| 4445 85 h/a

Estrutura conceitual para relatérios financeiras: caracteristicas qualitativas e elementos das
demonstragdes contabeis. Reconhecimento e mensuragdo das demonstracbes contabeis. Ativo
circulante e ativo nao circulante.

CONTABILIDADE INTERMEDIARIA Il 4453 85 h/a

Escrituragdo contabil: passivo circulante, ndo circulante e patriménio liquido. Demonstragdo de
Lucros e Prejuizos Acumulados e Demonstragao das Mutagdes do Patrimbnio Liquido. Notas
explicativas.

CONTABILIDADE INTRODUTORIA| 4428 102 h/a

Historia da Contabilidade. Estrutura conceitual para relatérios financeiras: finalidade, alcance,
usuarios da informacao, objetivos das demonstragdes contabeis e pressupostos basicos. Estatica
patrimonial. Regimes de competéncia e de caixa. Balango patrimonial. Contabilidade por balangos
sucessivos.

CONTABILIDADE INTRODUTORIA Il 4436 102 h/a

Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado do Exercicio. Livros obrigatérios e auxiliares.
Plano de contas. Balancete de verificacdo. Escrituracdo contabil. Operagcbes com mercadorias.
Controle de estoques. Impostos sobre vendas.

CONTABILIDADE ORCAMENTARIA| 4462 51 h/a
Introducéo a Contabilidade Orcamentaria; Orcamento Empresarial: vendas, produgao, despesas e
financiamento e investimento.

CONTABILIDADE ORCAMENTARIAIl 4470 51h/a
Projegdo das demonstragdes financeiras. Outros tipos de orgamento. Acompanhamento e analise
do orgcamento empresarial.

CONTABILIDADE PUBLICA| 4446 51 h/a

Visao tedrica dos fendmenos relacionados com a atividade financeira do Estado. Fundamentos de
administragao publica. Entidades de administracao direta, indireta e servigos sociais autbnomos. A
contabilidade publica e o campo de sua aplicagdo. Orcamento publico. Receita e Despesa
Publica. Exercicio financeiro.



CONTABILIDADE PUBLICAIl 4454 51h/a
O patrimbnio das entidades publicas. Escrituracdo das contas publicas. Balango publico e
prestacao de contas. Legislagao especifica aplicavel. Prestagdo e tomada de contas publicas.

CONTABILIDADE TRIBUTARIA| 4463 51 h/a
Introdugdo a Contabilidade Tributaria. Apuragdo, controle e quitacdo dos principais tributos.
Obrigagdes tributarias principais e acessorias.

CONTABILIDADE TRIBUTARIA Il 4471 51h/a
Diferencas entre a legislagao tributaria e a estrutura conceitual para o relatério financeiro. Tépicos
avancgados de tributagdo. Planejamento tributario.

CONTROLADORIAI 4477 51h/a
Aspectos introdutérios em Controladoria. Empresa, ambiente, eficacia empresarial e modelo de
gestao. O Controller. O Papel da Controladoria no Planejamento. Controle interno.

CONTROLADORIAII 4487 51 h/a
O Papel da Controladoria na Execugéo. A Controladoria e a Avaliagao de Desempenho. Balanced
Scorecard — BSC. Jogos de Empresas: aplicagao pratica dos conceitos.

CONTROLE INTERNO E GOVERNANCA PUBLICA 4464 68 h/a

Anadlise financeira dos governos. Informacdo financeira governamental. Condicdo financeira
governamental. Andlise de recursos e necessidades da comunidade. Analise da solvéncia
orcamentaria. Analise da receita. Analise dos gastos. Anadlise da divida. Analise do regime proprio
de previdéncia. Analise da solvéncia de caixa. Analise da posicdo financeira e patrimonial.
Modelos de avaliagao da condicao financeira.

DIREITO ADMINISTRATIVO | 4447 34 h/a

Administragdo Publica. Regime Juridico Administrativo. Organizacdo da Administracao Publica.
Orgaos e Agentes Publicos. Principios Fundamentais da Administracdo Publica. Nogdes de
Processo Administrativo. Deveres e Poderes Administrativos. Servidores Publicos. Servigos
Publicos. Atos Administrativos.

DIREITO ADMINISTRATIVO Il 4455 34 h/a

Licitacdo. Contratos Administrativos. Dominio Publico. Intervencao do Estado na propriedade e no
Dominio Econdmico. Responsabilidade Civil da Administragao Publica. Controle da Administragao
Publica.

DIREITO EMPRESARIAL E SOCIETARIO 4437 51 h/a

Direito e Atividade Econbmica. Empresa, empresario € sociedade empresaria. Registro de
empresa. Livros empresariais. Nome empresarial. Estabelecimento empresarial. Teoria Geral das
sociedades. Estrutura juridica das sociedades no Codigo Civil. Sociedades em espécie.Nocdes
gerais de Titulos de Crédito. Nogbes de Recuperacao Judicial e Faléncia.

DIREITO TRIBUTARIO | 4456 34 h/a

Direito Tributario: conceitos, origens e fontes. Sistema constitucional tributario brasileiro. Os
principios constitucionais. Competéncia tributaria e capacidade ftributaria. Limitagbes
constitucionais ao poder de tributar. Fontes do Direito tributario. Relagdo juridica tributaria.
Lancamento tributario. Crédito tributario. Suspenséo, extingdo e exclusao do crédito tributario.

DIREITO TRIBUTARIO Il 4465 34 h/a

Tributo. Espécies Tributarias. Legislacao Tributaria. Tributos federais, estaduais e municipais.
Impostos da Unido. Impostos dos Estados-membros. Impostos dos Municipios. O processo
tributario administrativo. Contencioso administrativo e judicial. Infragbes e penalidades: elisdo,
evasao e sonegacao fiscal.



ECONOMIA| 4429 34 h/a
Conceitos fundamentais de economia. Elementos basicos da agdo econdmica. Teoria do
consumidor. Funcionamento do mercado. Teoria da firma. Estrutura de mercado.

ECONOMIAIl 4438 34 h/a
Indicadores econdmicos. Analise conjuntural macroeconémica. Sistema financeiro brasileiro.
Noc¢des de economia internacional.

ETICA PROFISSIONAL 4439 34 h/a

Responsabilidade Social e Sustentabilidade. Etica profissional: objeto e objetivos da ética. O
Coédigo de Etica Profissional do Contador. Orgdos de classe. Casos praticos sobre ética
profissional.

GESTAO DE PESSOAS 4448 51h/a

Planejamento em Gestdo de Pessoas. Recrutamento, Selegéo e Integragdo. Analise, Descrigao,
Avaliacao e Classificacdo de Cargos. Gestdo de Salarios e Carreiras. Treinamento e
Desenvolvimento. Avaliagdo de Desempenho. Relagbes Trabalhistas. Diagnéstico em Gestao de
Pessoas.

INTRODUGCAO A CONTABILIDADE FINANCEIRA| 4430 51 h/a
Calculos financeiros e suas aplicagbes em contabilidade. Valor do dinheiro no tempo e sua
contabilizagdo. Fluxos de pagamentos/recebimentos e sua contabilizago.

INTRODUCAO A CONTABILIDADE FINANCEIRA Il 4440 51 h/a
Planos de amortizacdo e sua contabilizacdo. Métodos de calculo de depreciacdo e sua
contabilizacao.

INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO 4431 34 h/a

Aproximacédo a ideia de Direito: agcdo social, poder e direito. Conceitos Operacionais: Fontes do
direito; Relagao juridica; Direito subjetivo e Dever juridico; Vigéncia, Validade e Eficacia; Conflitos
de leis no tempo e no espaco. Sujeitos do direito: pessoa natural e pessoa juridica. Lei de
Introdugcédo as Normas do Direito Brasileiro. Responsabilidade contratual e extracontratual. Visédo
geral da teoria dos Contratos. Visao geral da teoria das Obrigagbes. Nogdes de Direito de
Propriedade. Estrutura do poder judiciario.

LEGISLACAO SOCIAL E TRABALHISTA| 4449 51 h/a

Direito do trabalho: histérico, conceito, natureza juridica, autonomia e fontes. Principios do Direito
do Trabalho. Contrato de trabalho: conceito, sujeitos do contrato, natureza juridica e classificagao.
Duracgéao do trabalho. Regulamentag¢des especiais do trabalho.

LEGISLACAO SOCIAL E TRABALHISTAIl 4457 51h/a

Remuneragéao e salario. Direito coletivo do trabalho. Convengdes e acordos coletivos. O direito de
greve. Justica do trabalho: organizagdo e competéncia. A previdéncia social no Brasil: beneficios,
custeio, prestacoes.

METODOS E TECNICAS DE PESQUISA EM CONTABILIDADE 4472 68 h/a

A pesquisa no campo das Ciéncias Contabeis. Modelos e estruturas dos trabalhos técnico e
cientificos. Diretrizes e Normas para trabalhos técnicos e cientificos. Estruturacao do projeto do
trabalho de conclusao de curso.

METODOS QUANTITATIVOS APLICADOS A CONTABILIDADE 4432 68 h/a
Distribuicao de Frequéncia. Medidas de tendéncia central. Medidas de dispersdo. Distribui¢cdes de
probabilidade. Teoria da amostragem. Testes de Hipdteses. Correlacdo e Regresséo.

PERICIA CONTABIL E ARBITRAGEM | 4478 34 h/a
Fundamentos tedricos e éticos da pericia contabil. A inser¢do da pericia no Cédigo de Processo
Civil e legislagao pertinente. O perito-contador e o assistente técnico e seus campos de atividade.



Pericia contabil: a pericia como prova judicial. O perito como auxiliar da justica. Etica no processo
pericial. Formulacdo de quesitos, laudos, prazos e documentacdo para suporte das pericias.
Honorarios. Casos praticos de pericia contabil e elaboracao do laudo pericial.

PERICIA CONTABIL E ARBITRAGEM Il 4488 34 h/a

Arbitragem e mediacdo: Conceitos e definicdes. Legislagbes e convencbdes nacionais e
internacionais. Métodos de Resolugdo de disputas. Processo arbitral. Sentenga arbitral.
Organizacgdes para a arbitragem e a mediagédo. Honorarios. Casos praticos de arbitragem.

PRATICAS CONTABEIS | - CONSTITUICAO DE EMPRESAS 4450 51 h/a
Constituicdo e legalizagcdo de empresas em seus diversos tipos. Instrumentos contratuais.
Registros nos 6rgdos competentes. Registros contabeis.

PRATICAS CONTABEIS Il - ROTINAS TRABALHISTAS 4458 51 h/a
Registros de admissdo e demissdo. Elaboragdo da folha de pagamento: calculos trabalhistas e
previdenciarios. Calculos rescisorios. Conectividade Social. Registros contabeis.

PRATICAS CONTABEIS Il - CUSTOS EMPRESARIAIS 4466 51 h/a
Registros contabeis referente aos elementos dos custos industriais, comerciais e da prestacao de
Servigos.

PRATICAS CONTABEIS IV - LIVROS FISCAIS E CONTABEIS 4473 51h/a
Registros em livros fiscais e contabeis e calculos tributarios.

PRATICAS CONTABEIS V - DEMONSTRACOES CONTABEIS 4479 51 h/a
Apuracédo do resultado e elaboragdo das demonstragcdes contabeis. Notas explicativas. Relatério
da administragao.

PRATICAS CONTABEIS VI - OBRIGACOES ACESSORIAS 4489 51 h/a
Obrigagdes acessorias pessoa juridica: federais, estaduais e municipais.

PRATICAS CONTABEIS VIl — IRPF 4490 34 h/a
Imposto de Renda Pessoa Fisica: calculo e declaragao.

PSICOLOGIA APLICADA AS ORGANIZACOES 4441 34 h/a
Psicologia das relagcbes humanas. Personalidade. Diferengas individuais no trabalho.
Comportamento grupal (lideranca). Relagbes humanas e organizagao.

REDACAO TECNICA 4433 51 h/a

Fundamentos de linguagem aplicados as Ciéncias Contabeis. Construgdo de textos técnicos.
Redacao técnica organizacional: conteudo, linguagem, estrutura e modelos de documentos
contabeis e administrativos. Comunica¢ao organizacional em Contabilidade.

SISTEMAS INFORMATIZADOS APLICADOS A CONTABILIDADE | 4434 51 h/a

Ambientes de aprendizagem e comunicagao virtual. Contabilidade como sistema de informacgdes.
Caracteristicas principais de sistemas de informagdes contabeis (SIC). Softwares aplicativos.
Nocobes de banco de dados: armazenamento e processamento. Nogdes de segurancga digital.

SISTEMAS INFORMATIZADOS APLICADOS A CONTABILIDADE II 4442 51 h/a

Introducdo aos sistemas informatizados aplicados a Contabilidade. Classificacdo de softwares
gerenciais e sistemas integrados. Software contabil: fundamentos dos médulos, cadastros e
parametrizacao.

SOCIOLOGIAAPLICADA AS ORGANIZACOES 4451 34 h/a

Desenvolvimento histérico do pensamento sociolégico. Correntes principais do pensamento
sociologico. Relagdes socioldgicas aplicadas ao trabalho e sociedade nas organizagdes. A
globalizacdo e as relagdes atuais de trabalho. Educagdo em Direitos Humanos e Estatuto do



Idoso.

TEORIA AVANCADA DA CONTABILIDADE 4480 51 h/a

Teoria Normativa e Teoria Positiva na Contabilidade. Hipotese de Eficiéncia de Mercados. Modelo
de Precificagdo de Ativos (CAPM) e os Impactos da Informagéo Contabil no Mercado de Capitais.
Dicotomia entre o Lucro Contabil e o Lucro Econémico e a Criagdo de Valor para o acionista.
Modelos Contabeis para Avaliacdo de Empresas. Informagdo Assimétrica e Gerenciamento de
Resultados Contabeis. Teoria de contratos e conflito entre Agente e Principal (Custos de Agéncia).
Contabilidade e Governanca Corporativa. A importancia da evidenciacdo de informacbes de
natureza econdmico-financeira e contabil para o mercado.

TEORIA DA CONTABILIDADE | 4481 34 h/a

Desenvolvimento do pensamento contabil. Evolugdo da contabilidade. Estrutura Conceitual da
Contabilidade. Principios Contabeis. Normas de contabilidade. Premissas da contabilidade no
Brasil (CPCs, NBCs, ITGs, etc.). Comparagdo das normas brasileiras de contabilidade com as
normas internacionais. Divulgagao de Informagdes Financeiras (Evidenciagéo).

TEORIA DA CONTABILIDADE Il 4491 34 h/a

Normas de contabilidade. Reconhecimento e mensuragéo de ativo, passivo e patriménio liquido.
Reconhecimento e mensuragdo de Receitas, despesas, ganhos e perdas. Ativos tangiveis e
intangiveis e sua caracterizagao. Divulgacao de Informagdes Financeiras (Evidenciagao).

TEORIA DO ESTADO E DA CONSTITUICAO 4443 34 h/a

A formagado do Estado Moderno. Elementos do Estado. Estados Contemporaneos. Teoria das
formas e regimes de governo. A Constituicdo. O Sistema Constitucional. A Constituicdo Federal de
1988: organizagdo e estrutura interna. Principios Constitucionais Fundamentais. Principios
Constitucionais Gerais. Teoria dos Direitos Fundamentais. Direitos e Garantias Individuais e
Coletivos. Direitos Sociais.

TOPICOS CONTEMPORANEOS EM CONTABILIDADE | 4482 34 h/a
Conteudos previamente programados pelo departamento dentre temas contemporaneos
relacionados as ciéncias contabeis e profissdo contabil.

TOPICOS CONTEMPORANEOS EM CONTABILIDADE || 4492 34 h/a
Temas emergentes relacionados as ciéncias contabeis e profissdo contabil apresentados e
discutidos em eventos nacionais e internacionais.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)—1 4483 34 h/a
Sistematizacdo do conhecimento sobre um objeto de estudo pertinente a profissdo contabil.
Aplicacao de técnicas de pesquisa e analise dos dados. Produgao de relatorio preliminar.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)—1l 4493 34 h/a
Producao de relatério para defesa perante banca examinadora conforme regulamento aprovado
pelo Conselho Departamental.

DISCIPLINAS OPTATIVAS

BALANCO SOCIAL E RELATORIOS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL CORPORATIVA 4499
34 h/a
Balango social (BS). Relato Integrado (RI). Relatério de Sustentabilidade (GRI).

CONTABILIDADE E EMPREENDEDORISMO 4494 34 h/a
Novos negoécios. Analise do mercado e identificacdo de oportunidades de negécios. Planos
operacionais e financeiros.

CONTABILIDADE EM COOPERATIVAS 4500 34 h/a



Contabilidade aplicada as cooperativas.

CONTABILIDADE INTERNACIONAL 4501 34 h/a
Organismos internacionais de normatizagcéo contabil. Normas internacionais de contabilidade.

CONTABILIDADE NA CONSTRUCAO CIVIL 4502 34 h/a
Contabilidade aplicada a construgao civil.

CONTABILIDADE NO TERCEIRO SETOR 4503 34 h/a
Contabilidade aplicada ao terceiro setor.

CONTABILIDADE PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS 4495 34 h/a
Normas contabeis aplicadas as micro e pequenas empresas.

CONTABILOMETRIA 4496 34 h/a
Aplicacao da estatistica na analise para tomada de decisao e nas pesquisas em contabilidade.

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS — LIBRAS 4497 34 h/a

Aspectos Histéricos: cultura surda, identidade e lingua de sinais. Estudo da legislacédo e das
politicas de inclusao de pessoas com surdez. O ensino de Libras e nogbes basicas dos aspectos
linguisticos. Introducao as praticas de compreensao e produgcao em LIBRAS por meio do uso de
estruturas e fungbes comunicativas elementares.

LINGUA PORTUGUESA 4498 34 h/a

Ortografia oficial. Flexdo nominal e verbal. Emprego de tempos € modos verbais. Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Redacdo e compreensao textual
utilizando textos de contabilidade. Semantica. Morfologia. Sintaxe.

ORCAMENTO PUBLICO 4504 34 h/a
Fundamentos do orgamento publico e principios orgamentarios.



