[image: image1.png]\"A “‘m A Extensdo em defesa da vida:
"\‘ territérios em didlogo






TÍTULO 
[FONTE TIMES NEW ROMAN 12, NEGRITO, CENTRALIZADO, ESPAÇAMENTO 1,5]
Área Temática
[Alinhada à direita. Negrito. Fonte 12. Identificar em qual área temática o trabalho se insere: Cultura; Comunicação; Direitos Humanos e Justiça; Meio Ambiente; Trabalho; Tecnologia e Produção; Saúde; e Educação]
Nome da Instituição de Ensino (SIGLA)
[Nome da instituição seguido de sua sigla entre parênteses, alinhado à direita. Negrito. Fonte 12]
SOBRENOME, N.
; SOBRENOME, N. N.
; SOBRENOME, N.

[Autores: sobrenome e letra inicial do(s) nome(s) em maiúscula, 

separados entre si por vírgula. Autores separados entre si por ponto e vírgula. [Com chamada numérica de identificação para o rodapé: no qual deve haver especificação do Apresentador(es) e Coordenador da Ação]  

[espaçamento 1,5]
RESUMO
[Até 300 palavras, sem recuo de primeira linha de parágrafo e sem citações, com espaçamento entre linhas de 1,0 (simples). Deve conter introdução, descrição da experiência, discussões e considerações].
[espaçamento 1,5]

Palavras-chave: palavra-chave; palavra-chave; palavra-chave. [Identificação de até 03 (três) expressões ou palavras que sintetizem o objeto do trabalho e que permitam a posterior localização do resumo em bases de dados].
[espaçamento 1,5]
1 INTRODUÇÃO
[Contextualizar a ação. Demonstrar a importância/relevância do trabalho. Evidenciar a vinculação com a pesquisa e o ensino. Apresentar as características do(s) público(s) envolvido(s) e os objetivos].
[espaçamento 1,5]

2 DESCRIÇÃO DA EXPERIÊNCIA
[Descrever o desenvolvimento das atividades, incluindo o público envolvido, os materiais e métodos utilizados e suas etapas. Apresente os detalhes que configuram a atividade extensionista a ser relatada, incluindo, caso necessário o referencial teórico utilizado, a metodologia de trabalho adotada na concretização do trabalho final. Não esqueça de citar as lições aprendidas com esta tarefa e de que forma se refletem na vida pessoal, acadêmica e na comunidade].
[espaçamento 1,5]

3 DISCUSSÕES E CONSIDERAÇÕES 
[A conclusão deve ser objetiva e analítica. Apresente os desafios encontrados e os pontos positivos e/ou negativos observados durante a execução. Além de projetar as perspectivas futuras da temática, o autor deve evidenciar o impacto real da experiência extensionista através dos seguintes elementos (caso se apliquem ao projeto):

- Indicadores de Impacto: Quantifique o alcance da ação citando dados concretos, como o número de palestras, oficinas realizadas, exposições montadas e o total de pessoas atendidas.

- Mudança de Percepção: Demonstre como a comunidade externa foi afetada pela ação. Utilize dados estatísticos (ex: porcentagem de satisfação ou aprendizado) ou breves depoimentos que comprovem a transformação social.

- Extensão ≠ Treinamento Interno: Diferencie a prática extensionista da capacitação técnica da equipe. O foco deve ser o que foi entregue à sociedade e como a interação dialógica ocorreu, evitando relatórios centrados apenas no cumprimento de horas ou aprendizado dos estudantes.

- Alcance e Divulgação Científica: Relate o impacto digital da atividade. Informe métricas de redes sociais, acessos em sites ou repercussão na mídia, tratando essas plataformas como ferramentas estratégicas de popularização da ciência.].
[espaçamento 1,5]

REFERÊNCIAS
[Apresentar as referências citadas no trabalho, conforme as normas da ABNT, incluindo alinhamento à esquerda, espaçamento 1,0 (simples) entre referências].
Orientações Gerais

– O trabalho deve conter, no mínimo 04 e no máximo 05 páginas, incluindo tabelas, figuras e referências;  A4; fonte Times New Roman, tamanho 12;

– margens superior, inferior: 2,5cm; margem direita e esquerda: 3,0cm;

– itens e subitens em negrito;

– tabulação do parágrafo: 1,25 cm (padrão Word).

Antes de submeter, lembre-se de:

- apagar todos os textos de orientações (em vermelho ou entre chaves).

- salvar o arquivo final em pdf.

� Nome Completo, vínculo (aluno [curso] [Apresentador]).


� Nome Completo, vínculo (aluno [curso]).


� Nome Completo, vínculo (servidor docente ou técnico-administrativo [Coordenador]).
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