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INSCRICOES PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO EM AGRONOMIA,
AREA DE CONCENTRACAO EM PRODUCAO VEGETAL
1° SEMESTRE DE 2026

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduacdo em Agronomia (PPGA) da Universidade Estadual
do Centro-Oeste, no uso de suas atribui¢des e, em atendimento a deliberagao do Colegiado, torna
publica a abertura de inscricdes para o processo de selecdo de candidatos ao Curso de Pos-
Graduagdo em Agronomia, nivel de Mestrado, com Area de Concentragdo em “Producio Vegetal” e
Linhas de Pesquisa em “Manejo de Grandes Culturas” e “Horticultura”, conforme o que dispde o
presente Edital e seus anexos:

1. INFORMACOES GERAIS

1.1 Poderao se inscrever Engenheiros Agronomos e profissionais graduados em areas afins.

1.2 Alunos que estdo matriculados no ultimo ano do curso de graduagdo poderdo se inscrever, desde
que comprovem essa situagdo com documento oficial;

1.3 Os alunos inscritos na condi¢do do item 1.2, caso aprovados, sé terdo sua matricula efetivada
mediante a entrega no ato da matricula do comprovante de colacao de grau.

2. DAS INSCRICOES

As inscrigoes devem ser feitas on line no endereco:
https://evento.unicentro.br/site/ppg_agronomia/2026/1, no periodo de 22 de dezembro de 2025 a 3
de fevereiro de 2026. O pagamento da inscrigdo no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) deve ser
realizado até o dia 4 de fevereiro de 2026. Encerrado o prazo das inscrigdes, serd publicado Edital
de Homologagao das inscricoes at¢ o dia 4 de fevereiro de 2026, no enderego:
https://www3.unicentro.br/ppga.

2.1. Dos documentos necessarios a inscricio:

O candidato devera anexar a documentacao exigida no site de inscri¢des para a sele¢dao, em arquivo
unico em PDF para cada item solicitado. O candidato que ndo anexar a documentacdo abaixo tera a
inscri¢ao indeferida:

a) Formuldrio de inscri¢do, devidamente preenchido (Anexo I), com anuéncia (assinatura) do
professor orientador ou e-mail de concordancia do futuro orientador.

b) Foto digital recente;

c) Diploma de graduagao (frente e verso) ou declaragao de conclusao da graduacao;

d) Historico Escolar do curso de graduagao;

e) Curriculum lattes completo, no modelo da Plataforma Lattes do CNPq (www.lattes.cnpq.br)

f) Formulédrio Indicador da Produgdo Cientifica e Tecnologica (Anexo II), com copia dos
comprovantes das informacdes declaradas, apresentadas na ordem do Formulario;

g) Documentos pessoais: certiddo de nascimento ou casamento, cédula de identidade, CPF, certidao
de reservista, titulo eleitoral com copia de comprovante da tltima eleigdo ou justificativa e copia da
folha de identifica¢dao do passaporte, quando estrangeiro.
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2.2. Documentag¢io para concorréncia por cotas

Candidatos que queiram concorrer as cotas devem apresentar a documentacao descrita a seguir:

I) Cotas para Pessoa Negra (pretas ou pardas) - Copia digitalizada da Autodeclarag¢do de grupo racial
(Anexo III), conforme os termos dos requisitos pertinentes a cor e raga utilizados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE); e carta expositiva com assinatura.

IT) Cota para Pessoa Portadora de Deficiéncia - Cépia digitalizada da Autodeclaragdo de pessoa
portadora de deficiéncia (Anexo V), e laudo médico para comprovagdo da deficiéncia e garantia de
direitos. O laudo médico emitido no ano de 2025, onde conste assinatura e CRM do médico
especialista, a descricdo da deficiéncia e o Codigo Internacional de Doengas (CID) correspondente a
condi¢do que caracteriza a deficiéncia. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias relacionadas no Artigo 4.° do Decreto Federal N.° 3298/99 e suas
alteracoes e a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ) e a Lei n.° 13146, de 06 de julho de
2015.

IIT) Os(as) candidatos(as) que se inscreverem para as vagas destinadas as cotas serdo submetidos a
procedimentos de validagdo especificos. Os candidatos as vagas de pessoas negras (pretos e pardos)
serdo avaliados por Banca de Heteroidentificacdo; os candidatos PcD passardao pela Comissao de
Andlise de Laudos Médicos (ambos conforme: https://avaliacaocotas.unicentro.br/).

3. DAS LINHAS DE PESQUISA E INDICACAO DE ORIENTADOR

O candidato deve identificar no formulario de inscricdo, a linha de pesquisa na qual pretende
desenvolver o seu trabalho de dissertacdo, assim como indicar o orientador dentre os docentes do
Curso.

3.1. Linhas de Pesquisa:

3.1.1. Manejo de Grandes Culturas: Tem como objetivo desenvolver conhecimento cientifico e
tecnologico na éarea de cultivo das principais espécies anuais de importdncia econdmica, com
principal énfase na producdo de graos como soja, milho, feijao, trigo e cevada, que apresentam
destaque na regido centro-sul do Estado do Parand. Os principais topicos de interesse que contemplam
essa linha de pesquisa sdo: irrigagdo, adubacdao e nutricdo mineral, controle de pragas, doengas e
plantas daninhas, fisica do solo, manejo e conservacdo do solo, melhoramento genético,
biotecnologia, sistemas de producdo, armazenamento, reguladores vegetais e ecofisiologia, sistemas
de plantio, tecnologia de aplicacdo, mecanizagdo agricola e agricultura de precisao.

3.1.2. Horticultura: Objetiva ampliar o conhecimento cientifico e tecnoldgico na area de
Horticultura compreendendo as subdreas de olericultura, fruticultura e silvicultura. Os principais
temas a serem estudados nessa linha sdo: adubacao e nutri¢ao de plantas, manejo de pragas, doengas e
plantas daninhas, manejo da cobertura vegetal, sistemas de produgdo organica e integrada, pds-
colheita e processamento, fisiologia vegetal de plantas horticolas, ecofisiologia, melhoramento
genético, biotecnologia, cultivo protegido e irrigacao.

E obrigatério que os candidatos entrem em contato com o possivel orientador antes do
processo de sele¢do, pois o formuldrio de inscricdo sé serd aceito com a assinatura do futuro
orientador ou com e-mail de aceite do futuro orientador. As informagdes do corpo docente do
Programa estdo disponiveis no enderego:

4. DO NUMERO DE VAGAS DE CONCORRENCIA AMPLA E DE ACOES AFIRMATIVAS

Conforme descrito na RESOLUCAO N° 23-CEPE/UNICENTRO, DE 24 DE SETEMBRO
DE 2024, das vagas ofertadas para cada curso de Pos-Graduagdo Stricto Sensu sdo reservadas o



minimo de 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia e 20% (vinte por cento) para pessoas
autodeclaradas negras (pretos e pardos). A op¢ao do candidato a participar destas reservas de vagas
deve ser informada no protocolo de inscrigao.

Serdo reservadas 5(cinco) vagas de Mestrado para candidatos(as) que se qualificarem, neste
processo seletivo, como concorrentes para vagas de agdes afirmativas. Optantes pelo sistema de
vagas de agdes afirmativas seguirdo as etapas regulares do processo de sele¢dao, concorrendo entre
si. Ndo havendo preenchimento das vagas de acOes afirmativas, elas migrardo para vagas de ampla
concorréncia.

4.1. Os(as) candidatos(as) em categoria de acOes afirmativas devem anexar no momento da
inscricao os seguintes documentos:

a) Candidato(a) preto(a) ou pardo(a): autodeclaracao de que ¢ preto(a) ou pardo(a) (Anexo III),
conforme quesito cor ou raca utilizado pela fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistia
(IBGE).

b) Candidato(a) autodeclarado(a) pessoa com deficiéncia: autodeclaragao de pessoa com deficiéncia
(Anexo V), laudo médico realizado, no maximo, nos doze meses anteriores a inscricdo nesta
chamada, com nome legivel, carimbo e assinatura e CRM do médico que forneceu o atestado.

4.2. Vagas

Serdo ofertadas 23 vagas para o Mestrado, distribuidas entre os professores de acordo com
a disponibilidade de vagas do corpo docente (quadro a seguir). A aprovagdo no processo de sele¢dao
ndo garante o ingresso no programa, pois a selecdo dos candidatos seguird o numero de vagas de
cada orientador, o nimero total de vagas ofertadas, obedecendo a ordem de classificagdo.

VAGAS DISPONIVEIS PARA ORIENTACAO NO MESTRADO
AREA DE ATUACAO DO
DOCENTE DOCENTE VAGAS E-MAIL
Adriana Knob Microbiologia, com énfase em 2 adriknob@gmail.com
Bioquimica de Microrganismos
Cacilda Marcia Duarte | Fitossanidade (Fitopatologia) 2 criosfaria@hotmail.com
Rios Faria
Cristiane Nardi Entomologia Agricola 1 cnardi@unicentro.br
Cristiano Andr¢ Pott Fisica, Manejo e Conservagdo do 2 cpott@unicentro.br
Solo
Jackson Kawakami Produgdo de Grandes Culturas 2 jkawakami@unicentro.br
(Batata, Feijao e Soja)
Leandro Rampim Manejo do Solo, Mecanizagdo e 2 Irampim@unicentro.br
Agricultura de Precisdo
Marcelo Cruz Mendes Producdo de Grandes Culturas 2 mcmendes@unicentro.br
(Milho, Sorgo, Soja, Cana de
Agucar e Trigo)
Marcelo Marques Lopes |Fertilidade do Solo e Adubagao 1 mmuller@unicentro.br
Miiller




Marcos Ventura Faria Genética e Melhoramento de 3 mfaria@unicentro.br
Plantas

Mikael Neumann Producdo Vegetal e Nutri¢ao 2 neumann.mikael@hotmail.com
Animal

Osiel Silva Gongalves Microbiologia Agricola 2 osiel.goncalves@unicentro.br

Patricia Carla Giloni de|Fisiologia Vegetal e ecofisiologia 1 pgiloni2012@gmail.com

Lima de culturas agricolas

Renato Vasconcelos | Fruticultura e P6s-Colheita 1 rbotelho@unicentro.br

Botelho

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O processo de selegdo é composto por duas etapas:

a) Assinatura do futuro orientador na ficha de inscri¢do ou e-mail de concordancia do futuro
orientador (anexo I);

b) Analise de pontuacao do curriculo (anexo IT).

4.2. A analise de pontuagdo do curriculo sera realizada com base no disposto no formulario indicador
da produgdo cientifica e tecnoldgica na area de conhecimento em Ciéncias Agrarias I (anexo II).
Todas as atividades deverdo ser comprovadas mediante documentacdo. Itens sem comprovantes ou
com comprovacao nao efetivada nao serdo computados.

4.3. Estardo aprovados os candidatos que obtiverem maior nota no formulario indicador da produgao
cientifica e tecnologica na area de conhecimento Ciéncias Agrarias I (anexo II), de acordo com as
vagas de cada professor orientador. Para aprovagdo ¢ necessario pontuacio minima de 30 pontos
(anexo II).

5. PUBLICACAO DOS RESULTADOS

5.1. O resultado final do processo de sele¢do serd publicado em edital e disponibilizado na pagina do
Programa de Pos-graduacao em Agronomia htips.//www3.unicentro.br/ppga, até¢ o dia 03 de marco
de 2026.

6. DA MATRICULA E INICIO DAS ATIVIDADES

6.1. A matricula dos aprovados devera ser realizada no periodo de 10 a 12 de marco de 2026. O
inicio das atividades esta previsto para o dia 16 de marg¢o de 2026. As inscri¢des e a selecdo de
candidatos a matricula em disciplinas do Programa, na qualidade de aluno em Regime Especial,
serdo lancadas em Edital proprio.

7. DA CLASSIFICACAO PARA BOLSAS

7.1. A nota classificatoria para a distribuicao de bolsas sera a média simples da pontuagdo do curriculo
(anexo II).
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8. CRONOGRAMA DE REALIZACAO DA SELECAO

ETAPAS DATAS LOCAIS
Periodo de inscrigdes para o processo de 22/12/2025 a | Site do PPGA
selecdo 03/02/2026 |https://evento.unicentro.br/site/ppg_agronomia/2026/1
Homologacao das inscri¢des e publicacdo 04/02/2026  |Site do PPGA

de edital

https://www3.unicentro.br/ppga

Periodo de recursos

05 a 06/02/2026

Via protocolo https://www3.unicentro.br/protocolo/

Publicacao de resultado dos recursos de
inscrigao

09/02/2026

Site do PPGA
https://www3.unicentro.br/ppga

Periodo de envio dos documentos
solicitados para Comissao Institucional dos
candidatos autodeclarados Negros
(pretos/pardos) e PcD’s

10 a 12/02/2026

https://avaliacaocotas.unicentro.br/

Resultado da avaliagdo documental pela 19/02/2026 https://avaliacaocotas.unicentro.br/
Comissao Institucional de
heteroidentificacdo e Comissdo
Institucional de PcD’s.
Prazo para recursos da fase Documental, 20/02/2026 | Via protocolo https://www3.unicentro.br/protocolo/
via protocolo institucional — SGU, para a
Comissdo de Heteroidentificagdo e PcD’s
(se necessario)
Resultado do julgamento dos recursos e 23/02/2026 https://avaliacaocotas.unicentro.br/
convocacao para Verificagao (se for o caso)
Periodo de analise da fase Verificacdo, via 24/02/2026 https://avaliacaocotas.unicentro.br/
videoconferéncia a ser convocada pela
banca de Heteroidentificagdo ou PcD
Resultado final das Comissdes 25/02/2026 https://avaliacaocotas.unicentro.br/
institucionais de Heteroidentificagdo e PcD
Analise de curriculo 26 ¢ 27/02/2026 | PPGA — Campus CEDETEG
Resultado final do processo de selecdo 03/03/2026 Site do PPGA
https://www3.unicentro.br/ppga/
Prazo de recursos 04 a 06/03/2026 | Via protocolo https://www3.unicentro.br/protocolo/
Resultado Final apos recurso 09/03/2026 | Site do PPGA

https://www3.unicentro.br/ppga

Matricula

10 a 12/03/2026

Secretaria do PPGA — Campus Cedeteg

Inicio das atividades

16/03/2026

Presenciais no Campus CEDETEG

9. CASOS OMISSOS

9.1. Durante a realizagdo do processo de selegdo, os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do

Programa (PPGA).
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10. ANEXOS DESTE EDITAL:
Anexo I: Formulario de inscrigao.
Anexo II: Formulario indicador da producao cientifica e tecnoldgica.

Anexo III: Autodeclaragdo de que ¢ preto(a) ou pardo(a), conforme quesito cor ou raga utilizado pela
fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)

Anexo IV - Orientagdes aos candidatos classificados nas vagas reservadas a candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos) — cotas raciais

Anexo V - Autodeclaracao de pessoa com deficiéncia
Anexo VI - Regulamentagdo de vagas para pessoas com deficiéncia — PCD

Anexo VII - Modelo de laudo médico

Guarapuava, 19 de dezembro de 2025.

ar:u
Prof. Dr. Cristiano André Pott

Coordenador do Programa de Pos-Graduagao em Agronomia
Port. N° 805/2025-GR/UNICENTRO



Anexo |

FORMULARIO DE INSCRIGAO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM AGRONOMIA

NIVEL: ( ) MESTRADO

LINHA DE PESQUISA: ( )MANEJO DE GRANDES CULTURAS

(

) HORTICULTURA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME COMPLETO:

CASO PERTENCENTE A ALGUM DOS GRUPOS SOCIAIS NO EDITAL, MARCAR UMA OPCAO SEGUINTE:

( ) POPULAGAO NEGRA

() PESSOA COM DEFICIENCIA

FILIAGAO PAI:
MAE:
ESTADO CIVIL |( ) SOLTEIRO () CASADO CONJUGE:
CPF: IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR: UF: DATA DE EMISSAO:
DATA DE NACIONALIDADE: SEXO: VISTO PERMANENTE:
NASCIMENTO:
() Masculino ( ) Feminino |( ) Sim ( ) Nao
TITULO DE ELEITOR N°: ZONA: SECAO:
SITUAGAO MILITAR (DOCUMENTO NUMERO): CATEGORIA: ORGAO EXPEDIDOR E DATA DE EXPEDIGAO
ENDERECO RESIDENCIAL (Rua/Av):
BAIRRO CEP: CIDADE:
UF: PAIS: E-MAIL: DDD: | TEL.:

FORMACAO ACADEMICA

Graduacgao

NOME DO CURSO:

ANO DE CONCLUSAO:

INSTITUICAO:
PAIS: CIDADE: UF:
Pés-Graduagao
NOME DO CURSO: NIVEL: ANO DE CONCLUSAO:
INSTITUICAO:
PAIS: CIDADE: UF:
No caso de pés-graduacao, indicar o de nivel mais elevado.
Atuacao Profissional
EMPRESA: FUNGCAO: CARGA HORARIA SEMANAL:




ORIENTADOR

Nome do Orientador:

DECLARACAO

DECLARO que este pedido contém informacdes completas e exatas, que conhe¢o o Edital de
Inscricdo, aceito o sistema e os critérios adotados pela Instituicdo para avalia-lo e que, em caso
de ser aceito pelo PPGA, comprometo-me a cumprir fielmente seus regulamentos.

/ /

ASSINATURA DO ORIENTADOR

Local e data

ASSINATURA DO CANDIDATO




Anexo Il

FORMULARIO INDICADOR DA PRODUGAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA NA
AREA DE CONHECIMENTO CIENCIAS AGRARIAS |

O candidato que nao preencher esse formulario sera desclassificado do processo seletivo.

A avaliacao sera feita com base nos ultimos 5 anos.

Atividades ndo comprovadas nao serdo computadas.

A documentagao comprobatéria deve vir ordenada de acordo com a sequéncia discriminada
abaixo.

A pontuacao minima para ser aprovado é de 30 pontos.

O candidato deve apontar (escrever) nos comprovantes a qual item desse formulario cada
documento apresentado se refere.

CANDIDATO (A):
Preenchido pelo
Discriminagao da Atividade Pontos candidato Avaliagao
Total de
Quant.
pontos

1) PRODUGCAO ACADEMICA E CIENTIFICA NA AREA DE CIENCIAS AGRARIAS 1

Autoria ou co-autoria de artigo aceito ou publicado em periédico especializado indexado e listado na base SCOPUS
(https://www.scopus.com). A classificagcdo é baseada na classe percentil do SCOPUS 2024. A pontuagdo com base no percentil esta
apresentada abaixo desse quadro. O primeiro autor pontua 100%; os demais autores pontuam 50%.

- Indice A1 — primeiro autor 100,0
- Indice A1 — demais autores 50,0
- Indice A2 — primeiro autor 87,5
- Indice A2 — demais autores 43,7
- Indice A3 — primeiro autor 75,0
- Indice A3 — demais autores 37,5
- Indice A4 — primeiro autor 62,5
- Indice A4 — demais autores 31,2
- Indice A5 — primeiro autor 50,0
- Indice A5 — demais autores 25,0
- Indice A6 — primeiro autor 37,5
- Indice A6 — demais autores 18,7
- Indice A7 — primeiro autor 25,0
- Indice A7 — demais autores 12,5
- Indice A8 — primeiro autor 12,5
- Indice A8 — demais autores 6,2

Autoria ou co-autoria de livro publicado (com ISBN) na area 50,0
Primeiro Autor de capitulo de livro publicado (com ISBN) na area 25,0
Co-autor de capitulo de livro publicado (com ISBN) na area 12,5
Patente registrada na area ou software registrado na area — primeiro autor 100,0
Patente registrada na area ou software registrado na drea — demais autores 50,0
Patente requerida na area ou software em registro na area — primeiro autor 25,0
Patente requerida na area ou software em registro na area — demais autores 12,5
Organizacgao/edigao de publicagao (livros, anais, boletins técnicos) 25,0

2) EVENTOS CIENTIFICOS NA AREA E AREAS AFINS (limite de 3 resumos por evento)

Certificado ou Resumo do trabalho apresentado, constando autoria, titulo, ano e cabegalho do evento

Resumo publicado em eventos | 5,0 |

3) PREMIOS

Prémios Cientificos (Universidades, Sociedades cientificas, Agéncias de
fomento cientifico) 25,0




4) PROJETOS E PROGRAMAS DESENVOLVIDOS NA AREA (comprovante institucional, concluido)

Participacdo em projetos de pesquisa Institucionais (PIBIC, PIBITI, BIC, 3,0/més/projeto
ICV, PIBIC-EM, Bolsas Técnicas)
Sera contabilizado projetos com um minimo de 10 horas de carga horaria

semanal

Projeto de Extenséo Institucional 1,5/més/
projeto

Participagdo do PET 1,5/més/
projeto

Monitoria académica, estagio pedagdgico voluntario (institucional), 5,0/disciplina

iniciagdo a docéncia, PIBID

5) EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA (comprovado por registro em documento oficial)

No setor empresarial (maximo de 24 pontos nesse item) 2,5/més
Docéncia / Pesquisa 5,0/més

6) INTERCAMBIO INTERNACIONAL

Académico (Universidades, Institutos de Pesquisa) 25,0/semestre
Nao académico 12,5/semestre
7) ESPECIALIZAGAO NA AREA DE AGRONOMIA E AREA AFINS (por curso)
Especializacao /ato sensu concluida 25,0

8) PROFICIENCIA EM INGLES (TOEFL/IELS)

Nota igual ou superior a 79 pontos no TOEFL iBT; ou igual ou superior a 75.0
550 pontos no TOEFL ITP. ’

Nota entre 63 e 78 no TOEFL iBT; ou entre 529 e 549 no TOEFL ITP. 52,0

TOTAL DE PONTOS

A Pontuagdo dos artigos leva em conta a classificagdo do Percentil do Periédico Cientifico na base Scopus
(https://lwww.scopus.com/sources.uri?zone=TopNavBar&origin=), a mesma utilizada para avaliagdo dos Programas de Pés-
Graduagao (Sucupira 2025-2028).

Classe Percentil Percentis Pontuagdo
Al > 87,5 100,00
A2 >75,0a<875 87,5
A3 >62,5a<75,0 75,0
A4 >50,0a<62,5 62,5
A5 >37,5a<50,0 50,0
A6 >250a<375 37,5
A7 >12,5a<25,0 25,0
A8 >0,1a<12,5 12,5

Artigos cientificos nao listado na base Scopus nao serao pontuados.

Observagao: E vedado qualquer tipo de bipontuagao.
O candidato tem ciéncia das consequéncias decorrentes da falsificacdo de documentos
publicos e particulares, de acordo com os artigos 297-299 do Cédigo Penal Brasileiro.

Local e Data:

Assinatura do candidato:
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Anexo II1

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE QUE E PRETO(A) OU PARDO(A), CONFORME
QUESITO COR OU RACA UTILIZADO PELA FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE
GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE)

Eu, , inscrita(o)

no CPF sob o n.° ,e RGn.° , declaro, para

os devidos fins de inscricdo no Processo de Selecdo a Cota de Vagas para Mestrado no
PPGH/UNICENTRO, Campus Irati, que sou negro(a) (preto(a) ou pardo(a)). Declaro estar ciente de
que se considera preto(a) ou pardo(a) o(a) candidato(a) que assim se declare e que possua tracos
fenotipicos que o(a) identifiquem como pertencente ao grupo racial negro. Declaro, ainda, estar
ciente de que participarei de procedimento de valida¢do junto a Banca de Heteroidentificagdo da
UNICENTRO e que, em caso de denuncia ou duvidas por parte da Comissao de Selecao do PPGG,
se for comprovada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito(a) as penalidades previstas no Codigo
Penal Brasileiro, bem como a classificacdo sera tornada sem efeito, o que implicard a perda do

direito a vaga reservada.

Guarapuava, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



Anexo IV

ORIENTACOES AOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS NAS VAGAS RESERVADAS A
CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) - COTAS RACIAIS

A Coordenacao do Programa de P6s-Graduagdo em Agronomia, area de concentracao
em Producdo Vegetal, da Universidade Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO, orienta os
candidatos classificados nas vagas reservadas a candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos), sobre o procedimento de heteroidentificagdo, de acordo com o disposto na Resolu¢do n°
23/2024-CEPE/UNICENTRO.

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

A realizacdo de procedimento de heteroidentificacdo ¢ condicdo obrigatoria para
ocupacdo de vaga reservada a candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos). Todos os
candidatos aprovados nas vagas reservadas a candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos)
devem submeter-se ao procedimento de heteroidentificacao.

DOCUMENTACAO EXIGIDA
ARQUIVO ESPECIFICACOES
Fotografia do candidato:| Enquadramento: A foto deve mostrar a pessoa do pescogo para

atual/recente e individual

cima, com o rosto € pescogo visiveis, sem cortes.

Qualidade: A foto deve ser atual, nitida e sem edigdes ou filtros. Use
uma boa camera ou smartphone para garantir clareza e defini¢do.
Iluminacio: A iluminagdo deve ser boa, com luz suave e uniforme
no rosto, sem sombras fortes.

Fundo: O fundo deve ser branco e simples, sem objetos ou
distracdes. Vestuario: Use roupas adequadas, sem estampas
chamativas, e evite camisetas, roupas transparentes ou sem camisa.
Postura: Mantenha a postura natural e relaxada, olhando diretamente
para a camera.

Proibicdes: Nao use maquiagem, 6culos escuros, chapéus, bonés
ou acessorios que ocultem o rosto. Nao envie fotos com edigdes ou
filtros.

Formato: A foto deve ser vertical, ndo no formato paisagem.
Conselho: Prefira tirar a foto com uma camera ou smartphone, em
vez de escanear, para garantir melhor qualidade.

individual do
apresentando
oficial  de
identificacio com  foto
(frente e wverso) e na
sequéncia, pronunciando a
seguinte frase: Eu, “nome
completo” me autodeclaro
“dizer a opg¢do: preto ou
pardo”.

Video
candidato,
documento

Enquadramento: A pessoa deve estar visivel do pescoco para cima,
com o rosto e o tronco superior no centro da tela, bem iluminados e
sem sombras.

Qualidade: O video deve ser nitido e em boa resolugdo (minimo
720p). Evite videos borrados ou de baixa qualidade.

Iluminac¢io: Use luz frontal suave, sem sombras fortes. O ambiente
deve ser bem iluminado, mas sem reflexos no rosto.

Vestuario: Roupas simples, sem estampas ou excessivamente largas,
que permitam ver a forma do corpo.

Postura: Mantenha a postura ereta e natural, olhando diretamente
para a camera. Evite cruzar os bragos ou esconder partes do corpo.




Autorizo o uso das imagens|Durag¢do: O video deve ter até 30 segundos, com a pessoa
deste  procedimento  de|falando de forma clara e objetiva.

heteroidentificacdo pela| Proibi¢des: Nao use maquiagem, 6culos escuros, chapéus ou
Unicentro. acessorios que obstruam a visao do rosto ou corpo. Nao utilize filtros
ou edigoes.

Formato: O video deve ser gravado no formato vertical (retrato).
Conselho: Gravar em ambiente silencioso e estavel,
preferencialmente com a camera fixada em um tripé ou superficie
estavel.

Site para envio dos arquivos:
https://avaliacaocotas.unicentro.br/

OBSERVACOES:

A qualidade dos arquivos de video e fotografia submetidos a analise da Comissao de
Heteroidentificacao ¢ de exclusiva responsabilidade do candidato, que devera observar e conferir
os requisitos e especificagdes divulgadas neste boletim informativo, bem como conferir e corrigir
eventuais incorregoes antes do envio definitivo.

As Comissoes de Heteroidentificagdo tém a prerrogativa de convocar o candidato para
entrevista presencial ou on-line, se julgarem necessario, sendo o comunicado sobre o
agendamento enviado para o e-mail cadastrado no ato de inscrigao.

RESULTADO:

O resultado do procedimento de heteroidentificagdo serd divulgado no site:
https://avaliacaocotas.unicentro.br/. A nao confirmacdo da autodeclaragao pela banca de
heteroidentificacdo, seja qual for o motivo, acarreta a perda do direito a concorrer a vaga cotista.



https://avaliacaocotas.unicentro.br/
https://avaliacaocotas.unicentro.br/

Anexo V
AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , inscrita(o)

no CPF sob o n.° ,e RGn.° , declaro para

os devidos fins de Inscri¢gdo do Processo de Sele¢ao a Cota de Vagas para Mestrado ou Doutorado
no PPGG-UNICENTRO, que possuo condi¢do permanente

, que me caracteriza como Pessoa com Deficiéncia

(PcD), conforme laudo médico em anexo. Declaro, ainda, estar ciente de que a documentacao
apresentada sera submetida a validacdo junto a Comissdao de Analise de Laudos Médicos da
UNICENTRO e que, em caso de denuncia, inconsisténcia ou se for comprovada falsidade desta
declaragdo, a classificagdo serd tornada sem efeito, o que implicard a perda do direito a vaga

reservada, sem prejuizo das sangoes legais cabiveis.

Guarapuava, de de

Assinatura do(a) candidato(a)



Anexo VI

REGULAMENTACAO DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

De acordo com a Lei n° 13.146/2015, pessoa com deficiéncia (PcD) € aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interacado com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

Consideram-se deficiéncias para o direito as vagas:

(Decreto n° 5.296/2004, Lei Federal n® 12.764/2012 e Lei Federal n° 14.126/2021):

1 DEFICIENCIA
FiSICA

alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fun¢do fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades
para o desempenho de fungoes.

II DEFICIENCIA

perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por

AUDITIVA audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz ¢ 3.000Hz.

I visdo monocular; cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no

DEFICIENCIA melhor olho, com a melhor correg@o Optica; a baixa visdo, que significa acuidade

VISUAL visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; os casos nos
quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores.

IV DEFICIENCIA | funcionamento intelectual significativamente inferior a2 média, com manifestagdo

INTELECTUAL antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades

adaptativas, tais como: comunicagdo; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas;
lazer; e trabalho.

V  TRANSTORNO
DO ESPECTRO
AUTISTA

deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo
social, manifestada por deficiéncia marcada de comunica¢dao verbal e ndo verbal
usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em
desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; ou
padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

VI DEFICIENCIA
MULTIPLA

associacdo de duas ou mais defici€ncias previstas nos incisos anteriores.

Os candidatos classificados nas vagas para pessoas com deficiéncia, devem apresentar laudo
médico que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, em que conste:
I —nome completo e nimero do documento de identificagdo do candidato;
II — o cbddigo correspondente a Classificagdo Internacional da Doenca, CID;
IIl— a assinatura e o carimbo contendo o nimero do Conselho Regional de Medicina, CRM do
médico responsavel por sua emissdo, ou, em caso de documento digital, assinatura eletronica
gerada por certificado ICP-Brasil ou GOV.BR.

Os documentos apresentados pelos candidatos as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia sdo analisados por uma comissao designada pela Reitoria para essa finalidade.



Em caso de nao homologa¢ao do laudo médico pela Comissao, o candidato ¢ impedido de realizar
matricula, se convocado para ocupar vaga reservada a pessoa com deficiéncia, sendo
desclassificado dessa categoria.

Os candidatos, inscritos no processo de sele¢do, sao classificados em uma lista Unica.
A convocagao para o preenchimento das vagas ocorre na seguinte ordem:
I - Candidatos que obtiverem o melhor desempenho na lista da ampla concorréncia, até o limite
de vagas previstas para essa categoria;
IT — Candidatos que obtiverem o melhor desempenho dentre os que optaram pelo Sistema de Cotas
Sociais, até o limite definido, exceto os convocados no inciso I;
ITI- Candidatos que obtiverem o melhor desempenho dentre os que optaram pelo Sistema de Cotas
Raciais, oriundos de instituigdes publicas de ensino, até o limite definido, exceto os convocados
nos incisos I e II;
I'V- Candidatos que obtiverem o melhor desempenho dentre os que optaram pelo Sistema de Cotas
Raciais, de qualquer percurso de formacao, até o limite definido, exceto os convocados nos incisos
I, IT e I1I;
V - Candidatos que obtiverem o melhor desempenho dentre os que optaram pelo Sistema PcD, até
o limite definido, exceto os convocados nos incisos I, II, III e IV.

e Nio tém direito a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia candidatos que ja tenham
concluido curso de pos-graduacao stricto sensu.

e (Caso se comprove, em qualquer momento apds a matricula efetuada, que os documentos
comprobatorios exigidos para a ocupagdo da vaga ndo sdo legitimos ou idoneos, a matricula do
estudante € cancelada.

e Ao efetuar matricula pelo sistema de cotas, ao qual foi convocado, o candidato fica,
automaticamente, excluido das chamadas das outras categorias.



Anexo VIII

MODELO DE LAUDO MEDICO

Os dados solicitados devem ser rigorosamente preenchidos, de forma completa e legivel,
de acordo com o diagnostico do candidato:

O (a) candidato(a)
portador do documento de identidade n° , CPF n° N
aprovado no Processo de Selecdo para Ingresso de Aluno(a) Regular no Mestrado, do Programa
de Pos-Graduagao em Agronomia, da UNICENTRO, para o ano letivo de 2026, foi submetido
nesta data a exame clinico, sendo identificada a existéncia de deficiéncia/necessidade educacional
especial, conforme regulamentacao transcrita neste Edital, ANEXO VII.

1. DEFICIENCIA FiSICA

() Paraplegia () Paraparesia () Monoplegia

() Monoparesia () Tetraplegia () Tetraparesia

() Triplegia () Triparesia () Hemiparesia

() Hemiplegia () Ostomia () Amputagao ou auséncia de membro

() Paralisia cerebral () Nanismo ( ) Membros com deformidade congénita ou adquirida,

exceto deformidades estéticas e que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das fungoes.

CID:

Obs: Descrever necessidade de uso de drtese, protese ou meio auxiliar de locomogdo no item 7, deste laudo.

2. DEFICIENCIA AUDITIVA

() perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1000 Hz, 2000 Hz ¢ 3000Hz.

CID:

ODbs: Anexar exame de audiometria.

3. DEFICIENCIA VISUAL

() visdao monocular.

() cegueira: acuidade visual menos que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo optica.

() baixa visdo: acuidade visual entre 0,03 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo optica.

() casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor a
60°.

() ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des anteriores.

CID:

Obs: Descrever acuidade visual em ambos os olhos e campo visual recente, no item 7, deste laudo.




4. DEFICIENCIA MENTAL: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifesta¢ao
antes dos 18 anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

() comunicagao () cuidado pessoal () habilidades pessoais
() saude e seguranga () habilidades académicas () lazer
() trabalho () utilizag@o dos recursos da comunidade

CID:

Obs: Acrescentar informagdes complementares no item 7, deste laudo.

5. TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA:

CID:

Obs: Descrever a condic¢do do candidato no item 7, deste laudo.

6. DEFICIENCIA MULTIPLA: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

CID:

Obs: Descrever as deficiéncias do candidato no item 7, deste laudo.

7. DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA: o médico deve registrar e descrever a deficiéncia (grau
ou nivel), quando couber, bem como sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo correspondente do CID:

Local e data:

Assinatura

Assinatura, carimbo ¢ CRM (ou anexar laudo médio especifico original)
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