Universidade Estadual do Centro-Oeste

Reconhecida pelo Decreto Estadual n° 3.444, de 8 de agosto de 1997
Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao - PROPESP

Nucleo de Pés-Graduagao — NUPG

EDITAL N° 003/2023 - PROPESP/NUPG/COREMU/UNICENTRO ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS PARA O PROGRAMA DE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM ATENGAO PRIMARIA COM ENFASE EM
SAUDE DA FAMILIA

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pods-
Graduagao em conjunto com o Nucleo de
Pos-Graduagdo e a Comissao de
Residéncia Multiprofissional no uso de
suas  atribuigbes legais  conforme
legislagéo vigente,

TORNAM PUBLICO

ABERTURA DE INSCRIGOES do processo seletivo, visando ao suprimento de
vagas para residentes na area de EDUCAGAO FIiSICA, do primeiro ano do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Atengdo Primaria com Enfase em Salde da Familia.
Programa credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Saude, ofertado na modalidade presencial pela Universidade Estadual do Centro-Oeste
do Parana, UNICENTRO para o ano de 2023.

O Curso de Residéncia Multiprofissional em Atencdo Primaria, com Enfase em
Saude da Familia, tem caracteristicas de pds-graduacgdo, Lato sensu, sob forma de
treinamento em servigo, com 60 (sessenta) horas semanais e, é destinado a educadores
fisicos com bacharelado, enfermeiros, fisioterapeutas e nutricionistas (os trés ultimos com
vagas ja preenchidas), brasileiros, formados em escolas oficiais em Cursos de Graduagao
das profissbes acima referidas, reconhecidos pelo Ministério de Educagao e, aqueles

profissionais com diploma estrangeiro devidamente revalidado no Brasil.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O processo seletivo de inscrigcbes para alunos junto ao Programa de Residéncia
Multiprofissional em Atengdo Primaria, com Enfase em Salde da Familia, de acordo com
a legislagado, que trata da matéria e Resolugdo CEPE/UNICENTRO n° 48/2015 e pela
Resolugdo CEPE/UNICENTRO n°® 07/2020, é regido pelas regras estabelecidas neste

edital e executado pela Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro. O



processo seletivo destina-se a selecionar residentes ao primeiro ano do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Atengado Primaria, com énfase em Saude da Familia, da
Universidade Estadual do Centro-Oeste do Parana, para o ano de 2023, obedecendo as
normas emanadas pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude
(CNRMS).

1.2 Estdo aptos a participar deste programa profissionais formados nas areas de
bacharel em educacao fisica que obtiveram titulo a partir de 2019. Esta condi¢ao devera
ser comprovada no ato da matricula;

1.3 O processo seletivo sera constituido de duas etapas, sendo:

12 etapa — prova escrita, a realizar-se em 16 de fevereiro de 2023, das 8h00 as
10h00;

22 etapa — Entrevista estruturada e analise de curriculo, no dia 16 de fevereiro de
2023.

1.4 A homologacao das inscrigdes sera realizada pelo Nucleo de Pés-Graduacao da
UNICENTRO — NUPG.

1.5 A prova escrita sera realizada na cidade de Guarapuava, Estado do Parana, em
local e horario a ser divulgado no edital de ensalamento.

1.6 Podera ser atribuido atendimento especial para a realizagdo da prova ao candidato
que o solicitar junto ao NUPG, desde que justificada a necessidade desse tratamento
especial, por meio de atestado médico constando o CID. Os documentos referentes as
disposicdes do subitem 1.6 deste Edital deverdo ser encaminhados, via SEDEX com AR
(Aviso de Recebimento) até o dia 03 de fevereiro de 2023 em envelope fechado
enderecado ao Nucleo de Pés-Graduagao da UNICENTRO — NUPG da UNICENTRO com
as informacdes abaixo:

1.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os
atos referentes a este processo seletivo, por meio do enderecgo

eletrénico: https://www3.unicentro.br/especializacao/editais, bem como manter atualizado

o telefone e endereco informado no ato de inscricdo, para fins de contato direto com o
candidato, caso necessario.

1.8 Sera admitida a impugnacao deste Edital, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, a
contar de sua publicagio.

1.9 O edital de homologacdo das inscrigdes sera publicado no dia 27 de janeiro de
2023. O prazo para recurso referente a homologacao das inscrigdes é de 01 (um) dias
corrido a contar de sua publicagdo. O recurso € julgado em 1 (um) dia e o julgamento do

recurso € publicado em edital juntamente com a convocagao para a prova.



1.10 O prazo para recurso referente ao Resultado Final do Processo Seletivo € de 01
(um) dias corrido, a contar da publicagdo dos resultados. O recurso € julgado e o
julgamento do recurso € publicado em edital, juntamente com a Convocacao para a
Matricula.

1.11 A banca examinadora realizara a classificacdo dos candidatos, conforme a
pontuacdo obtida pelos mesmos de forma decrescente. A classificacdo final dos
candidatos, devidamente homologada pelo NUPG, sera publicada em edital.

1.12 O presente Edital estabelece regras especiais destinadas a realizagcdo da Selegao

Publica, de acordo com os critérios e condi¢cdes a seguir.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS

CURSOS NUMERO DE VAGAS DURAGAO / ANOS

Educacao Fisica 01 02

2.1 Todas as vagas sao contempladas com bolsa, conforme dispde a Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude — CNRMS, pagas pelo Ministério da

Saude. O pagamento das bolsas esta condicionado a liberagao pelo Ministério da Saude.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

3.1 A inscricdo no Processo Seletivo implicara a aceitagado tacita das normas
estabelecidas neste Edital e, em outros editais que forem publicados durante a realizacao
do Processo Seletivo, cujas regras, normas, critérios e condi¢cbes obrigam-se o0s

candidatos a cumprir.

3.2 A inscricdo devera ser efetuada das 12h00 horas do dia 30 de janeiro de 2023
até as 23h59 horas do dia 03 de fevereiro de 2023, exclusivamente pela internet,

acessando o endereco eletronico: https://evento.unicentro.br/site/especializacao/2023/1

3.3 O valor da taxa de inscricdo é de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) e ndo
havera restituicdo do valor de pagamento da taxa de inscricdo em nenhuma hipdtese.
3.4 Para realizagdo da inscrigdo, o candidato devera observar os seguintes

procedimentos:

3.4.1 O candidato devera selecionar a area pretendida, conforme o quadro de vagas e

preencher a ficha de inscrigao, disponivel no endereco eletrénico:

https://evento.unicentro.br/site/especializacac/2023/1


https://evento.unicentro.br/site/especializacao/2023/1
https://evento.unicentro.br/site/especializacao/2023/1

3.4.2 O boleto bancario da taxa de inscricdo, que sera impresso no momento do
cadastro no site, podera ser pago em qualquer instituicdo bancaria, até as 23h59 min do
dia 23 de janeiro de 2022. Nao havera prorrogacao da data de vencimento do boleto.

3.4.3 Candidatos Estrangeiros deverdao apresentar documento de identidade (certidao
de nascimento) autenticado e traduzido por tradutor juramentado e visto de permanéncia

atualizada.

4. DA SELEGAO
4.1 O processo de selegao constara das seguintes etapas:
12 Fase — Prova Escrita, consiste em avaliagao escrita sobre conteudos das areas de
saude e, conteudos especificos da area de atuacao profissional — educacéo fisica,;
22 Fase - A segunda fase do processo de selegao consiste:
- Entrevista estruturada;

- Analise de curriculo

4.2 Para cada etapa serao atribuidos até os seguintes valores:

Prova Escrita.......ccccoovvvviveiineennee. 7,0
Entrevista Estruturada.................... 2,0
Analise do Curriculum Lattes.......... 1,0

5. DA PROVA ESCRITA
A prova escrita sera realizada no dia 16 de fevereiro de 2023 e o resultado

sera divulgado no dia 23 de fevereiro de 2023.

5.1 A prova escrita tera carater eliminatério e classificatério, sendo composta por 10
(dez) questdes objetivas sobre saude coletiva; e 10 (dez) questdes objetivas especificas

de cada area profissional.

5.2 A prova objetiva tera duragédo de 2 (duas) horas. O local e horario de inicio das
provas serao divulgados no edital de homologagao das inscrigdes.

5.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo da prova com
antecedéncia minima de 15 minutos, munido de lapis, borracha, caneta esferografica com
tinta azul ou preta e documento original de identificagdo. Serdo aceitos como documento
de identidade para ingresso na sala de prova:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Carteira de Identidade fornecida por érgao ou Conselho de Classe;



c) Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com fotografia) que contenha o numero
da Cédula de Identidade (RG);

d) Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por
orgao publico, que por lei federal valham como identidade;

e) Na hipotese de candidato estrangeiro, apresentagdo de um documento de identificagédo
oficial de estrangeiro.

f) Carteira de trabalho com foto.

g) N&o sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo de documento de identidade.

h) Nao sera permitida, durante a realizagao da prova, a comunicagao entre os candidatos,
nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de
calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

i) N&o sera permitido, no dia da realizagao da prova, o uso de aparelhos eletrénicos (bip,
telefone celular, walkman, notebook, receptor, gravador, e outros aparelhos eletrbnicos
que possam comprometer a seguranga da Selecao). Caso o candidato porte qualquer um
desses objetos, devera desliga-los. O descumprimento da presente prescri¢do implicara a
eliminagao do candidato, caracterizando-a como tentativa de fraude.

j) O candidato somente podera se retirar da sala de prova apds 45 minutos do inicio da
Prova Escrita, devendo, antes de se retirar do recinto da sala, entregar aos aplicadores o
caderno de prova.

k) Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido ao candidato ausentar-se do recinto
da sala, a ndo ser em caso especial e desde que acompanhado por um componente da
equipe de aplicagcao da prova.

l) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova
devera protocolar atendimento especial conforme descrito no item 1.6 No dia da
realizacdo da prova, devera levar um acompanhante, que ficara em local reservado para
essa finalidade e que sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao

levar acompanhante néo realizara a prova.

6. ENTREVISTA E ANALISE DO CURRICULUM LATTES

6.1 A entrevista estruturada e analise do Curriculum Lattes serao realizadas no dia 16
de fevereiro de 2023, em local e horario a ser divulgado no edital de convocagao. Os
candidatos deverao estar munidos do Curriculum Lattes e comparecer no local indicado

com 10 minutos de antecedéncia, portando a documentacao, conforme item 5.4.



6.2 A entrevista sera estruturada tendo como base um estudo de caso (que sera igual
para todos os candidatos), que sera apresentado a cada candidato. Cada candidato tera
01 (um) minuto para leitura do caso. Na sequéncia o candidato sera arguido para que
seja avaliada sua acdo argumentativa, com base nos principios da pratica
multiprofissional e interprofissional. O candidato que ndo comparecer A entrevista sera
desclassificado.

6.3 O Curriculum Lattes devera ser encadernado e acompanhado de coépias dos
comprovantes dos itens descritos no Anexo Il, e entregues no momento da entrevista.
N&o serdo admitidos documentos que n&o estejam afixados no Curriculum Lattes.

6.4 Nao sera admitida, em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos apods a
entrega dos curriculos.

6.5 A analise do Curriculum Lattes sera realizada pela banca examinadora e obedecera
aos critérios apresentados no Anexo Il deste Edital.

6.6 No Curriculum Lattes nado serao admitidos, sob qualquer hipétese, documentos
encaminhados via postal, fax, correio eletrdbnico ou anexados em protocolos de recursos
administrativos.

6.7 A documentacado comprobatoria apresentada na Analise de Curriculum Lattes sera
analisada quanto a sua autenticidade durante o Processo Seletivo e, mesmo apds a
matricula, o candidato sera excluido da selecdo ou tornada sem efeito a sua matricula,
observado o devido processo administrativo, caso seja comprovada qualquer
irregularidade, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

6.8 Os diplomas de graduacado expedidos no exterior somente serdao aceitos se
revalidados por instituicdo publica de ensino superior no Brasil.

6.7 Recebera pontuagdo zero na Analise de Curriculum Lattes o candidato que nao
entregar os documentos na forma, no prazo e local estipulados neste Edital. O candidato
que receber pontuagdo zero na Analise de Curriculum vitae nao sera eliminado do
Processo Seletivo.

6.9 O Curriculum Lattes nédo sera devolvido ao candidato.

6.10 Cada item do Curriculum Lattes, somente sera pontuado, quando devidamente
documentado, ou seja, todos os itens devem estar devidamente comprovados. Os itens

de pontuagao constam no Anexo II.

7. DOS RECURSOS
7.1 Serao admitidos recursos relativos a homologacdo das inscricbes e Resultado

Final do Processo Seletivo, desde que devidamente fundamentados.



7.2 Os recursos deverdo ser protocolizados via on-line no site do protocolo da
UNICENTRO através do link https://www3.unicentro.br/protocolo/ dentro dos prazos
estabelecidos no item 1.9,1.10, 1.11 e 1.12 deste Edital.

7.3 Nao cabe pedido de reconsideragao ou de revisdo do resultado do recurso.

8. DO RESULTADO E DA CLASSIFICAGAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO

8.1 A nota final sera composta pela soma das trés avaliacbes (prova escrita +
entrevista + curriculum lattes).

8.2 Em caso de empate, na pontuacdo final do Processo Seletivo, tera
preferéncia o candidato que tiver:

-maior pontuagao na Prova Escrita;

-maior pontuagao na entrevista;

-maior pontuagao na Analise do Curriculum Lattes;

-maior idade.

8.3 A divulgagéo do Resultado final do Processo Seletivo sera por meio de edital, na
data de 23 de fevereiro de 2023, dentro das vagas disponiveis conforme a area

pretendida.

9. DA MATRICULA

9.1 A matricula sera realizada no periodo de 28 de fevereiro de 2023. O local e horario
serao informados no edital de Convocacao para a Matricula. O candidato aprovado no
Processo Seletivo de aluno para o Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencgao
Primaria, com énfase em Saude da Familia da UNICENTRO deve apresentar os
seguintes documentos:
a) requerimento solicitando matricula. O requerimento sera disponibilizado no edital
de convocacao para matricula.
b) fotocdpia autenticada frente e verso do diploma de graduagéo, devidamente registrado.
O candidato aprovado podera apresentar, no ato da matricula, fotocopia do certificado ou
atestado de conclusdo do curso de graduagcdo constando a data de colagao de grau,
bem como o documento que comprove que o mesmo estad reconhecido pelo 6rgao
competente, o qual devera estar devidamente datado e assinado. Neste caso a matricula
se dara em carater precario e provisorio, até a apresentacdo do respectivo diploma. O
candidato tera o prazo maximo de seis meses, a contar da data da matricula, para
apresentar copia autenticada em cartério do diploma e histérico de graduagao. Em
caso de nao cumprimento do prazo estipulado, sera excluido do curso, sendo que

do mesmo nao cabera recurso.



c) copias autenticadas do diploma do curso de graduagéo, quando expedidos no exterior,
somente serdo aceitos se revalidados por instituigdo publica de ensino superior no Brasil;
d) fotocdpia autenticada frente e verso do histérico escolar do curso de graduacéo,
contendo a data da colagéo de grau e carga horaria total;

e) fotocédpia frente e verso da cédula de identidade civil;

f) se estrangeiro, fotocépia frente e verso da cédula de Identidade de Estrangeiro que
comprove ser portador de visto provisorio ou permanente, resultando em situagao regular
no pais;

g) fotocépia do CPF;

h) fotocdpia legivel da Cédula de Identidade profissional, expedida pelo Conselho
Regional de cada categoria profissional ou comprovante de inscricdo no Conselho.

i) fotocdpia do comprovante de inscrigdo no INSS/PIS/PASEP/NIT;

j) fotocépia de documento contendo o numero da conta corrente, constando agéncia e
Banco, preferencialmente Banco do Brasil ou Caixa Econémica, devendo o bolsista ser
titular.

k) duas fotos modelo 2 x 2, recentes;

I) Comprovacéao do tipo sanguineo e Fator RH.

9.2 A nao realizagdo da matricula e 0o ndo comparecimento nos prazos estipulados
implicara na perda da vaga pelo candidato. Também perdera a vaga o candidato que nao
apresentar a documentagao exigida para a matricula.

9.3 O candidato convocado para ocupar vaga de desisténcia tera o prazo improrrogavel
de 48 (quarenta e oito) horas, contados de sua convocagao via Edita/ COREMU/NUPG,

para efetuar a sua matricula, sob pena de perdé-la.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS
10.1 O resultado final do processo seletivo para alunos e convocagado para matricula,
junto ao Programa de Residéncia Multiprofissional em Ateng¢ao Primaria, com énfase em

Saude da Familia, objeto deste edital, sera divulgado via edital 23 de fevereiro de 2023,

no endereco eletrénico: https://www3.unicentro.br/especializacao/editais

10.2 O candidato € o unico responsavel pelo correto e completo preenchimento dos
dados solicitados na inscrigdo e implica o conhecimento, e a tacita aceitacao das normas
e condigdes estabelecidas neste edital, das quais o candidato ndo podera, em hipdtese

alguma, alegar desconhecimento.



10.3 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagao apresentada pelo
candidato implicara na sua desclassificacao, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas
legais cabiveis.

10.4 O NUPG nao se responsabilizara por pedidos de inscricdo, via internet, nao
concretizadas por falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagao
ou outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

10.5 As inscricbes que nao preencherem os requisitos legais exigidos por este edital
serdo sumariamente indeferidas.

10.6 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os
atos referentes a este processo seletivo.

10.7 Os itens constantes do edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

10.8 Os residentes oficialmente matriculados iniciardo o programa no dia 01 de margo
2023.

10.9 O candidato regularmente matriculado que ndo comparecer e que nao apresentar
justificativa no dia 01 de margo de 2023, sera considerado desistente, e a vaga sera
destinada a convocagao do subsequente.

10.10 O residente multiprofissional em Saude da Familia tera dedicagcéo exclusiva a
Residéncia, ndo podendo desenvolver outras atividades profissionais no periodo de
realizacdo da mesma (Lei n® 11.129/2005 artigo 13, paragrafo segundo).

10.11 O residente multiprofissional devera cumprir 60 horas semanais, distribuidas da
seguinte forma: oito horas diarias de atividades praticas de segunda a sabado e, aulas
noturnas de segunda a sexta-feira. As atividades praticas serdo desenvolvidas em
Unidades da Estratégia da Saude da Familia, do municipio de Guarapuava, previamente
determinadas em acordo entre a COREMU e Secretaria Municipal de Saude de
Guarapuava.

10.12 Sera eliminado da Selecdo o candidato que nao apresentar a documentacgao
exigida no ato da matricula, ou que ndo apresentar os demais documentos exigidos, nos
prazos estipulados neste Edital.

10.13 A divulgagdo dos resultados via edital ou Internet, sera o unico meio de
comunicacao entre a NUPG e os candidatos.

10.14 Os casos omissos sao resolvidos pela NUPG e COREMU, no ambito de suas
competéncias.

Guarapuava, 27 de janeiro de 2023



Professora Dra. Cintia Raquel Bim Quartiero

Coordenadora do Programa de Residéncia Multiprofissional em Atencao Primaria com
Enfase em Saude da Familia.
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Professora Dra. Sandra Mara Matuisk Mattos
Acessora Especial para Gestao do NUPG - Lato Sensu da UNICENTRO



ANEXO |
CRONOGRAMA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL

ATIVIDADES DATA/PERIODO

Publicacdo do Edital de Abertura de Processo Seletivo. |27 de janeiro de 2023
Inscri¢coes 30 de janeiro a 03 de fevereiro de 2023
Solicitacdo de Atendimento Especial Até 03 de fevereiro de 2023
Pagamento do Boleto Até dia 06 de fevereiro de 2023
Homologagao das Inscrigbes 08 de fevereiro de 2023
Recurso referente a Homologagao das Inscrigdes 09 de fevereiro de 2023

Edital de Julgamento de Recurso e Convocagao para a

Prova Escrita, e Edital de ensalamento 10 de fevereiro de 2023

Prova Escrita 16 de fevereiro de 2023
Entrevista estruturada e analise do curriculo 16 de fevereiro de 2023
Divulgacédo Gabarito Preliminar 17 fevereiro de 2023

Recurso referente a Prova escrita 22 de fevereiro de 2023
Resultado Final do Processo Seletivo 23 de fevereiro de 2023
Recurso referente ao Resultado Final 24 de fevereiro de 2023

Edital de Julgamento de Recurso e Convocagao para

matricula 27 de fevereiro de 2023
Matricula no Programa de Residéncia Multiprofissional |28 de fevereiro de 2023

Inicio das aulas 01 de marco de 2023




ANEXO Il
ANALISE DO CURRICULUM LATTES
ANEXAR COPIAS DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
PARA PONTUAR

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

iTENS A SEREM ANALISADOS PONTUAGAO MINIMA POR| PONTUAGAO MAXIMA TOTAL
DOCUMENTO

1. ATIVIDADES DE PESQUISA 0,2

1.1. Participagdo em Projeto de
Iniciagdo Cientifica na area da
saude coletiva): Até 12 meses 0,02
Superior a 12 meses 0,04 0,12

1.2 Participacdo em Projeto de
Iniciagdo Cientifica em outras areas]

Até 12 meses Superior a 12 meses 0,01
0,02
1.3. Participacdo em Projeto de 0,01
Pesquisa.
1.4. Autor de trabalho 0,01
apresentado em evento cientifico. 0,08
1.5. Publicagdo  de resumo 0,02

expandido ou artigo completo em
anais de evento cientifico

1.6. Publicagdo de artigo em 0,03
periddico cientifico

Sub Total

2. ATIVIDADES DE 0,25
EXTENSAO/ENSINO

2.1. Participagdo em Projeto na 0,03
area de saude coletiva (a cada 60 0.15
h).
2.2. Participagdo em Projeto em 0,02
outras areas (a cada 60 h).

2.3. Cursos ministrados (minimo de 0,02
4 horas).
2.4. Palestras ministradas. 0,01

0,1

2.5. Organizagao cursos-eventos. 0,01

Sub Total

3.PARTICIPAGAO EM EVENTOS 0,25
CIENTIFICOS E
CURSOS DE CAPACITACAO

3.1.Participagdo  em  Eventos 0,02 0,15
Cientificos (jornadas, congressos, 0,01
simposios, etc.): Area de Saude
Coletiva

3.2.Participagdo em cursos de 0,02




capacitagéo (a cada 15h). 0,01 0,1
Area de Saude Coletiva

Area especifica da area profissional

Sub Total

4. OUTRAS ATIVIDADES 0,30
4.1.Estagio extracurricular na area de 0,03

Saude Coletiva (a cada 30 h).

4.2 Estagio extracurricular na area 0,01

de formagéo (a cada 30 h).

4.3.Monitoria na éarea de Salde 0,02 0,21
Coletiva (a cada 60 h).

4.4. Monitoria em outras areas (a 0,01

cada 60 h).

4.5.Participacdo ~ em  LIGAS 0,01

Académicas e/ou em oOrgéo de 0,04
classe estudantil.

4.6. Representagao discente. 0,01

4.7. Distingdo e prémio na area de 0,02 0,02
formacao.

4.8. Outras atividades. 0,01 0,03

Sub Total
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